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	poszukuje kandydata/kandydatki na stanowisko:

Specjalista w Zespole do Spraw Informacji w Wydziale Krajowego Ośrodka Europejskiego Funduszu Społecznego nr ref.: CPE-IX-16-1/BG/2009


	I. Zakres obowiązków / odpowiedzialności :


• obsługa ogólnopolskiej infolinii EFS,

• udzielanie informacji na temat Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki telefonicznie, elektronicznie                                      i pocztą tradycyjną,

• tworzenie bazy najczęściej zadawanych pytań i odpowiedzi,                                      
                                                  • współpraca w zakresie wydawania publikacji poświęconych EFS,
 
• współpraca przy organizacji kampanii i akcji promocyjnych poświęconych EFS,


	II. Wymagania konieczne: 



• co najmniej wykształcenie wyższe zawodowe,
 
• co najmniej 2 lata stażu pracy na stanowisku ds. wdrażania lub realizacji programów Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,
 
• znajomość  zasad wdrażania Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki,


                                                                       • wysokie umiejętności komunikacyjne,

• dobra znajomość obsługi programów komputerowych (pakiet MS Office),

• umiejętność organizacji i planowania,

	III. Wymagania pożądane:



• ukończone szkolenia lub kursy w zakresie wdrażania i realizacji programów finansowanych  
                                                 z Europejskiego Funduszu Społecznego,

• znajomość systemu instytucjonalnego dotyczącego wdrażania Funduszy Strukturalnych w Polsce,         • podstawowa znajomość ustawy o finansach publicznych,



                                                        • samodzielność w realizacji zadań,
 
• umiejętność pracy pod presją czasu,

                                                                                                                 • umiejętność pracy z trudnym klientem,

• dobra znajomość języka angielskiego. 

	IV. Wymagane dokumenty: 



1. Życiorys

2. List motywacyjny
3. Kserokopie dokumentów poświadczających kwalifikacje
4. Własnoręcznie podpisane oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji o następującej treści: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy do realizacji procesu rekrutacji (nr ref.: CPE-IX-16-1/BG/2009) prowadzonego przez Państwową Jednostkę Budżetową – Centrum Projektów Europejskich w Warszawie, zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 Nr 101, poz.926 ze zm.)".
Oferty oznaczone numerem referencyjnym, zawierające wymagane dokumenty należy składać osobiście w siedzibie Centrum Projektów Europejskich w Warszawie lub przesyłać do dnia 04 sierpnia 2009 r.          na adres:

   Centrum Projektów Europejskich 
ul. Domaniewska 39 A
02-672 Warszawa

także w wersji elektronicznej na adres: barbara.grzes@cpe.gov.pl
Oferty bez podanego numeru referencyjnego, niepodpisane lub dostarczone po terminie (liczy się data wpływu do CPE) nie będą rozpatrywane. 
Oferty kandydatów niespełniających wymagań formalnych oraz oferty kandydatów, którzy nie zostaną wybrani w wyniku rekrutacji do zatrudnienia zostaną komisyjnie zniszczone.

