Centrum Projektow Europejskich
02-672 Warszawa, ul. Domaniewska 39a
tel. (22) 378 31 00; fax (22) 201 97 25
NIP 701 015 88 87; REGON 141681456

Warszawa, 9 lipca 2012 r.
Przetarg nieograniczony, znak: CPE-11-261-53/KMB/12

SPECYFIKACJA

ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
(zwana dalej ,,SIWZ”)

Dotyczy:

postgpowania o udzielenie zamoOwienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego na podstawie art. 39, w zwiazku z art. 10 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.), zwanej dalej
»Hustawq’, na przeprowadzenie szkolen dla pracownikow Regionalnych Osrodkow EFS
(RO EFS) i  Punktéw Informacyjnych PO KL w Instytucjach
Posredniczacych/Instytucjach Posredniczacych II stopnia (PI KL IP/IPII)

Kod CPV:
80500000-9 ustugi szkoleniowe




1.

ROZDZIAL I
Opis przedmiotu zamowienia

Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie szkolen dla pracownikéw Regionalnych

Osrodkow EFS (RO EFS) i Punktow Informacyjnych PO KL w Instytucjach

Posredniczacych/ Instytucjach Posredniczacych II stopnia (PI PO KL), stanowiacych

poszczegblne czesci Zamowienia.

Opis przedmiotu zamowienia znajduje si¢ w zataczonym projekcie umowy (zalgcznik nr 1

do SIWZ).

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ sktadania ofert czesciowych:

3.1 Czgé¢ Nr I szkolenie pt.: ,,Wystapienia publiczne i zasady profesjonalnej
prezentacji”

Zamawiajacy przeznaczyl na realizacjg niniejszej czgsci (2 szkolenia dwudniowe) kwotg:
12 000,00 zt brutto (stownie: dwanascie tysigcy 00/100 zt brutto).

Rozliczenia z wykonawca beda prowadzone na podstawie liczby przeprowadzonych
szkolen — Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ jednego dwudniowego szkolenia
kwote: 6 000,00 zt brutto.

3.2 Czgs¢ Nr Il szkolenie pt.: ,,Trening umiejetnosci komunikacyjnych w kontekscie
wizyt wspierajacych u beneficjentow realizujacych projekty w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki”

Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ niniejszej czgSci (2 szkolenia dwudniowe) kwotg:
12 000,00 zt brutto (stownie: dwanascie tysigcy 00/100 zt brutto).

Rozliczenia z wykonawca beda prowadzone na podstawie liczby przeprowadzonych
szkolen — Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ jednego szkolenia dwudniowego
kwote: 6 000,00 zt brutto.

3.3 Czes¢ Nr III szkolenie pt.: ,,Kontrola i audyt zewnetrzny projektow realizowanych w
ramach PO KL”

Zamawiajacy przeznaczyl na realizacjg niniejszej czesci (2 szkolenia dwudniowe) kwote:
7 000,00 zt brutto (stownie: siedem tysigcy 00/100 zt brutto).

Rozliczenia z wykonawca beda prowadzone na podstawie liczby przeprowadzonych
szkolen — Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ jednego dwudniowego szkolenia
kwote: 3 500,00 zt brutto.

34 Czes¢ Nr IV szkolenie pt.: ,Rozliczanie wnioskow o platnosé
w projektach realizowanych w ramach PO KL”

Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ niniejszej czeSci (2 szkolenia dwudniowe) kwote:
7 000,00 zt brutto (stownie: siedem tysigcy 00/100 zt brutto). Rozliczenia z wykonawca
beda prowadzone na podstawie liczby przeprowadzonych

szkolen — Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ jednego dwudniowego szkolenia
kwote: 3 500,00 zt brutto.

3.5 Czg$¢ Nr V szkolenie pt.: ,,Pomoc publiczna w ramach PO KL”

Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ niniejszej czgsci (2 szkolenia dwudniowe) kwotg:
7 000,00 zt brutto (stownie: siedem tysigcy 00/100 zt brutto). Rozliczenia z wykonawca
beda prowadzone na podstawie liczby przeprowadzonych

szkolen — Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ jednego dwudniowego szkolenia
kwote: 3 500,00 zt brutto.

3.6 Czgs¢ Nr VI szkolenie pt.: ,,Techniki badan jakosciowych w terenie i spolecznosciach
lokalnych”

Zamawiajacy przeznaczyl na realizacjg niniejszej czgsci (2 szkolenia dwudniowe) kwotg:
8 000,00 zt brutto (stownie: osiem tysiecy 00/100 z} brutto). Rozliczenia z wykonawca
beda prowadzone na podstawie liczby przeprowadzonych

szkolen — Zamawiajacy przeznaczyl na realizacje jednego dwudniowego szkolenia
kwote: 4 000,00 z1 brutto.

3.7. Czg$¢ Nr VII szkolenie pt.. ,,Budowanie wizerunku instytucji poprzez dzialania
promocyjne zwigzane z EFS”



Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ niniejszej czesci (2 szkolenia dwudniowe) kwote:
8 000,00 zt brutto (stownie: osiem tysiecy 00/100 z} brutto). Rozliczenia z wykonawca
beda prowadzone na podstawie liczby przeprowadzonych

szkolen — Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ jednego dwudniowego szkolenia
kwote: 4 000,00 zl brutto.

3.8. Czgs¢ Nr VIII szkolenie pt.: ,,Diagnoza potrzeb klienta w ramach jego obslugi”
Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ niniejszej czesci (2 szkolenia dwudniowe) kwote:
7 000,00 zt brutto (stownie: siedem tysigcy 00/100 zt brutto). Rozliczenia z wykonawca
beda prowadzone na podstawie liczby przeprowadzonych
szkolen — Zamawiajacy przeznaczyl na realizacje jednego dwudniowego szkolenia
kwote: 3 500,00 z1 brutto.

3.9. Cze¢s¢ Nr IX szkolenie pt.: ,,Jezyk komunikacji funduszy Unii Europejskiej”
Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ niniejszej czgsci (2 szkolenia dwudniowe) kwotg:
8 000,00 zt brutto (stownie: osiem tysigcy 00/100 zt brutto). Rozliczenia z wykonawca
beda prowadzone na podstawie liczby przeprowadzonych
szkolen — Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ jednego dwudniowego szkolenia
kwote: 4 000,00 zt brutto.

3.10. Czes$¢ Nr X szkolenie pt.: ,,Efektywne zarzadzanie personelem- przywodztwo”
Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ niniejszej czgsci (2 szkolenia dwudniowe) kwotg:
7 000,00 zt brutto (stownie: siedem tysigcy 00/100 zt brutto). Rozliczenia z wykonawca
beda prowadzone na podstawie liczby przeprowadzonych
szkolen — Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ jednego dwudniowego szkolenia
kwote: 3 500,00 zt brutto.

3.11. Czgé¢ Nr XI, pt.: ,,Partnerstwa lokalne jako narzedzie pracy ze spolecznoscig
lokalng”

Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ niniejszej czgsci (2 szkolenia dwudniowe) kwotg:
7 000,00 zt brutto (stownie: siedem tysigcy 00/100 zt brutto). Rozliczenia z wykonawca
beda prowadzone na podstawie liczby przeprowadzonych

szkolen — Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ jednego dwudniowego szkolenia
kwote: 3 500,00 zt brutto.

3.12. Cze¢$¢ Nr XII szkolenie pt.: ,,Superwizja procesu animacyjnego”

Zamawiajacy przeznaczy! na realizacjg niniejszej czgsci (2 szkolenia dwudniowe) kwote:
10 000,00 zt brutto (stownie: dziesig¢ tysigcy 00/100 zt brutto). Rozliczenia z
wykonawca bgda prowadzone na podstawie liczby przeprowadzonych

szkolen — Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ jednego dwudniowego szkolenia
kwote: 5 000,00 zt brutto.

3.13. Czgé¢ Nr XIII szkolenie pt.: ,Facylitacja i moderowanie spotkan przez
animatorow. Animator jako facylitator i moderator zmian w spolecznosci lokalnej”
Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ niniejszej czgsci (2 szkolenia dwudniowe) kwotg:
7 000,00 z1 brutto (stownie: siedem tysigcy 00/100 zt brutto).

Rozliczenia z wykonawca beda prowadzone na podstawie liczby przeprowadzonych
szkolen — Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ jednego dwudniowego szkolenia
kwote: 3 500,00 zt brutto.

3.14. Czgs¢ Nr XIV szkolenie pt.. ,Skuteczne zarzadzanie procesami
w Regionalnych Osrodkach EFS”

Zamawiajacy przeznaczyl na realizacjg niniejszej czgsci (2 szkolenia dwudniowe) kwotg:
7 000,00 zt brutto (stownie: siedem tysigcy 00/100 zt brutto).

Rozliczenia z wykonawca beda prowadzone na podstawie liczby przeprowadzonych
szkolen — Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ jednego dwudniowego szkolenia
kwote: 3 500,00 z1 brutto.

3.15. Czegs¢ Nr XV szkolenie pt.: ,,Efektywne zarzadzanie i prowadzenie dzialan
promocyjno-informacyjnych”

Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ niniejszej czesci (4 szkolenia dwudniowe) kwote:
14 000,00 zt brutto (stownie: czternascie tysigcy 00/100 zt brutto).
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Rozliczenia z wykonawca beda prowadzone na podstawie liczby przeprowadzonych
szkolen — Zamawiajacy przeznaczyl na realizacj¢ jednego szkolenia dwudniowego
kwote: 3 500,00 zI brutto.
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych, nie zamierza zawrze¢ umowy
ramowej, nie zamierza ustanowi¢ dynamicznego systemu zakupow oraz nie przewiduje
wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji elektronicznej.
Zamawiajacy przewiduje udzielanie zamowien uzupetniajacych.
Zamawiajacy  dopuszcza  wykonanie przedmiotu zamoOwienia przy = pomocy
podwykonawcow. Zgodnie z art. 36 ust. 4 ustawy Zamawiajacy zada, aby Wykonawca
wskazal w ofercie czgsci zamowienia, ktorych wykonanie powierzy podwykonawcom.

ROZDZIAL I1.
Opis sposobu przygotowania oferty

Oferta musi by¢ ztozona pod rygorem niewaznosci, w formie pisemnej, w formie oryginatu,
w jezyku polskim. Wzér formularza oferty okreslony jest w zalaczniku nr 2 do SIWZ.
Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci SIWZ.

Dokumenty sporzadzane w jezyku obcym sa sktadane wraz z thumaczeniem na j¢zyk polski.
Oferta wraz z wymaganymi o$wiadczeniami powinna by¢ podpisana przez osobg (osoby)
majace prawo do statego reprezentowania Wykonawcy na zewnatrz, sktadania w jego
imieniu o$wiadczen woli 1 zaciagania zobowiazan majatkowych. Ofert¢ moga podpisac
takze inne osoby posiadajace pelnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy w danym
zaméOwieniu publicznym, dotaczone do oferty w formie oryginalu lub notarialnie
poswiadczonej kopii.

Kazda =zapisana strona oferty wraz z zalacznikami powinna by¢ ponumerowana
I podpisana lub parafowana.

Wszelkie poprawki i zmiany w tekscie oferty musza by¢ parafowane 1 datowane przez osobg
podpisujaca ofertg.

Dokumenty w ofercie, stanowiace informacj¢ zastrzezona dla innych uczestnikow
postgpowania, tj. stanowiaca tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy
0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r. Nr 153 poz. 1503 z p6zn. zm.),
powinny znajdowaé¢ si¢ w oddzielnej zamknigtej kopercie opatrzonej napisem
,DOKUMENTY ZASTRZEZONE”.

Wszystkie dokumenty tworzace oferte powinny by¢ spigte (zszyte) w sposob trwaty
uniemozliwiajacy swobodne wysunigcie lub wyjecie kartek.

Wykonawcy wspolnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamoOwienia, musza ustanowic
pelnomocnika do reprezentowania ich w postgpowaniu o udzielenie niniejszego zamowienia
lub do reprezentowania ich w postgpowaniu oraz do zawarcia umowy
o udzielenie przedmiotowego zamowienia publicznego. W takim przypadku, wraz z oferta
nalezy zlozy¢ stosowne petnomocnictwo okreslajace sposob wspotdziatania Wykonawcow
wspoélnie ubiegajacych si¢ o zamowienie. W przypadku wyboru oferty Wykonawcow
wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdwienia, Zamawiajacy przed zawarciem umowy
w sprawie zamoOwienia publicznego zazada umowy regulujacej wspotpracg tych
Wykonawcéw. Przepisy ustawy dotyczace Wykonawcy stosuje si¢ odpowiednio do
Wykonawcdw wspolnie ubiegajacych sig o udzielenie zaméwienia.

ROZDZIAL III
Termin wykonania zamowienia

Termin wykonania zamowienia: od dnia podpisania umowy do dnia 30 czerwca 2013 r.



ROZDZIAL IV.

Warunki udzialu w postepowaniu, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy 0raz opis sposobu

dokonywania oceny spetniania warunkow udzialu

1. O zamodwienie moga si¢ stara¢ Wykonawcy, ktorzy spetniaja warunki dotyczace:

1)

2)

3)

4)

posiadania uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalno$ci lub czynnosci,

jezeli przepisy nakladaja obowiazek posiadania takich uprawnien;

posiadania wiedzy i doSwiadczenia;

tj. w okresie ostatnich 3 lat przed uplywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres

prowadzenia dziatalnos$ci jest krotszy — w tym okresie wykonali co najmniej 3 szkolenia

z danego zakresu tematycznego (odpowiednio dla kazdej czeSci zamoéwienia). Kazde

wykazane szkolenie (z podaniem modutéow szkoleniowych sktadajacych sig¢ na program

szkolenia) musi by¢ zgodne z programem ramowym szkolenia okre§lonym w opisie
przedmiotu zamdéwienia i trwa¢ min. 8 godzin lekcyjnych (zalacznik nr 1 do SIWZ).
dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz zasobami zdolnymi do
wykonania zamdwienia;

a) dla czesci I i Il zamowienia wskaza co najmniej 1 pare trenerska, ktora bedzie
uczestniczy¢ w realizacji zamowienia, posiadajaca doswiadczenie w realizacji szkolen
odpowiadajacych zagadnieniom okreslonej czg$ci zamoéOwienia, tj. kazda z osob
tworzacych parg trenerska w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania
ofert przeprowadzita co najmniej 7 szkolen z danego zakresu tematycznego
(odpowiednio dla kazdej czg$ci zamowienia). Kazde wskazane szkolenie (z podaniem
moduléw szkoleniowych sktadajacych si¢ na program szkolenia) musi by¢ zgodne z
programem ramowym szkolenia okreslonym w opisie przedmiotu zamoéwienia i trwaé
min. 8 godzin lekcyjnych.

b) dla czgsci I, IV, V i VI zamowienia wskaza co najmniej 1 trenera, ktory bedzie
uczestniczy¢ w realizacji zamoOwienia, posiadajacego doswiadczenie w realizacji
szkolen odpowiadajacych zagadnieniom okreslonej czg$ci zamowienia, tj. w okresie
ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert przeprowadzit co najmniej 5
szkolen z danego zakresu tematycznego (odpowiednio dla kazdej czgsci zamowienia).
Kazde wskazane szkolenie (z podaniem modutéow szkoleniowych sktadajacych si¢ na
program szkolenia) musi by¢ zgodne z programem ramowym szkolenia okre§lonym
w opisie przedmiotu zamowienia 1 trwa¢ min. 8 godzin lekcyjnych.

c) dla czesci VI, VI, X, X, XI, XII, XHI, XIV i XV zamo6éwienia wskaza co najmniej 1
trenera/parg trenerska ktory/ra bedzie uczestniczy¢ w realizacji zamowienia,
posiadajacego/ca doswiadczenie w realizacji szkolen odpowiadajacych zagadnieniom
okreslonej czgsci zamoéwienia, tj. kazdy trener/kazda z osob tworzacych parg trenerka
w okresie ostatnich 3 lat przed uplywem terminu sktadania ofert przeprowadzit/a co
najmniej 5 szkolen z danego zakresu tematycznego (odpowiednio dla kazdej czesci
zamoOwienia). Kazde wskazane szkolenie (z podaniem modutow szkoleniowych
sktadajacych si¢ na program szkolenia) musi by¢ zgodne z programem ramowym
szkolenia okreslonym w opisie przedmiotu zamowienia i1 trwa¢ min. 8 godzin
lekcyjnych.

sytuacji ekonomicznej i finansowej.

2. Dla wykazania spelniania powyzszych warunkow Wykonawca jest obowiazany zlozy¢
wszystkie o§wiadczenia i dokumenty wymienione w Rozdziale V SIWZ.

ROZDZIAL V.

Wykaz oswiadczen i dokumentow wymaganych dla wykazania spetnienia warunkow udziatu w

postepowaniu, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy




1. Wraz z oferta Wykonawca zlozy o$wiadczenie o spelieniu warunkéw udziatu
W postgpowaniu, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy. O$wiadczenie zostanie podpisane
przez osobg/y/ upowaznione do reprezentowania Wykonawcy. Wzor o§wiadczenia okreslony
jest w zalaczniku nr 3 do SIWZ.

2. W celu wykazania spelniania przez Wykonawce warunkow udzialu w postgpowaniu
dotyczacych posiadania wiedzy i do§wiadczenia, Wykonawca zobowiazany jest dotaczy¢ do
oferty wykaz szkolen w zakresie niezbednym do wykazania spelniania warunku okre$lonego
w rozdziale IV pkt 1 ppkt 2) (odpowiednio dla danej czgsci zamowienia), wykonanych w
okresie  ostatnich  trzech lat, przed uplywem  terminu  skladania  ofert,
a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, z podaniem ich
przedmiotu (zakresu tematycznego), dat wykonywania i odbiorcow (wg wzoru okre$lonego
w zalaczniku nr 6 do SIWZ) oraz zalaczy¢ dokument potwierdzajacy, ze ushuga zostata
wykonana nalezycie.

3. W celu wykazania speklniania przez Wykonawce warunkoéw udzialu w postgpowaniu
dotyczacych dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi
do wykonania zamdéwienia, Wykonawca zobowiazany jest dolaczy¢ do oferty wykaz osob,
ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia wraz z informacjami nt. ich
doswiadczenia w zakresie realizacji szkolen dot. zagadnienia okreslonego dla danej czg$ci
zamoOwienia (wg wzoru okreslonego W zalaczniku nr 7 do SIWZ) oraz informacja o
podstawie do dysponowania tymi osobami.

Zataczone do oferty dokumenty powinny potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktorym mowa
w rozdziale 1V pkt 1 ppkt 3) a, b lub ¢ (w zaleznosci od cze$ci zamdwienia).

4. Zgodnie z trescia art. 26 ust. 2b ustawy Wykonawca moze polega¢ na wiedzy

1 dos$wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamowienia lub
zdolnosciach finansowych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego taczacych
go z nimi stosunkow. Wykonawca w takiej sytuacji zobowigzany jest udowodnic
Zamawiajacemu, iz bedzie dysponowal zasobami niezbednymi do realizacji
zamoOwienia, w szczegolnosci, przedstawiajac w tym celu pisemne zobowigzanie tych
podmiotow do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobow na okres korzystania z
nich przy wykonaniu zamowienia.
Zamawiajacy nie wymaga, aby Wykonawca powotujacy si¢ przy wykazywaniu spetnienia
warunkoéw udzialu w postgpowaniu na potencjat innych podmiotéw, ktore beda braty udziat
W realizacji zamoOwienia, przedkladal takze dokumenty dotyczace tego podmiotu
w zakresie wymaganym dla Wykonawcy.

ROZDZIAL V1.
Wykluczenie Wykonawcy 7 postepowania — niespetnienie warunkow okreslonych w art. 24

ust. 1 ustawy

1. Wykonawca ubiegajacy si¢ o zamowienie jest zobowiazany wykazac, iz nie ma podstaw do
wykluczenia go z postgpowania z powoddéw okreslonych w art. 24 ust. 1 ustawy. Dla
wykazania braku podstaw do wykluczenia Wykonawcy z postegpowania, Zamawiajacy zada
ztozenia przez Wykonawceg nastgpujacych dokumentow:

1) os$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postgpowania, podpisane przez osoby
upowaznione do reprezentacji Wykonawcy, ktorego wzor okreslony  jest
w zalaczniku nr 4 do SIWZ;

2) aktualny odpis z wlasciwego rejestru, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do
rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia na podstawie art. 24 ust. 1 pkt
2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesi¢cy przed terminem uplywu skladania
ofert, a w stosunku do os6b fizycznych o$wiadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2
ustawy (wzor o$wiadczenia okreslony jest w zalaczniku nr 5 do SIWZ);



3) aktualne zaswiadczenie wlasciwego naczelnika urzedu skarbowego, potwierdzajace, ze
Wykonawca nie zalega z oplacaniem podatkéw lub zaswiadczenie, ze uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zalegtych ptatnosci
lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wlasciwego organu — wystawione nie
wczesniej niz 3 miesigce przed uplywem terminu skladania ofert;

4) aktualne zaswiadczenie wilasciwego oddziatu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub
Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego potwierdzajace, ze Wykonawca nie zalega
z optacaniem skladek na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne, lub potwierdzenie, ze
uzyskal przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zaleglych
platnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wlasciwego organu —
wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed uplywem terminu skladania ofert.

Z postepowania zostang wykluczeni Wykonawcy takze z powodoéw okreslonych w art. 24

ust. 2 ustawy.

Jezeli Wykonawca ma siedzibg lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej

Polski, zamiast dokumentoéw, o ktorych mowa w pkt 1 ppkt 2, 3, 4 — sktada dokument Iub

dokumenty wystawione w kraju, w ktorym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania,

potwierdzajace odpowiednio, zZe:
1) nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadtosci,
2) nie zalega z uiszczaniem podatkow, optat lub sktadek na ubezpieczenie spoteczne
i zdrowotne albo, ze uzyskal przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub
roztozenie na raty zaleglych ptatnosci lub wstrzymanie w catoéci wykonania decyzji
wlasciwego organu.

Jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktorym Wykonawca ma siedzibg lub
miejsce zamieszkania, nie wydaje si¢ dokumentow, o ktorych mowa w pkt 3 ppkt 1) i 2)
zastgpuje si¢ je dokumentem zawierajacym oswiadczenie ztozone przed notariuszem,
wlasciwym organem sadowym, administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub
gospodarczego odpowiednio miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktorym Wykonawca
ma siedzib¢ lub miejsce zamieszkania. Termin waznosci dokumentéw zawierajacych
oswiadczenie stosuje si¢ odpowiednio.

Zamawiajqcy wezwie Wykonawcow, ktorzy w okreslonym terminie nie zloiq wyZej
wymaganych przez; Zamawiajgcego oswiadczen Ilub dokumentow Ilub ktorzy nie zloiq
pelnomocnictw, albo ktorzy zloiq dokumenty zawierajqce bledy lub ktorzy zloiyli wadliwe
pelnomocnictwa, do ich zloZenia w wyznaczonym przez siebie terminie, chyba e mimo ich
zlozenia oferta Wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne byloby uniewainienie
postepowania.

ROZDZIAL VII.
Informacja o sposobie porozumiewania sie Zamawiajgcego 7 Wykonawcami 0raz sposobie

przekazywania oswiadczen i dokumentow oraz wskazanie 0sob uprawnionych do
porozumiewania sie 7 Wykonawcami

1. W niniejszym postgpowaniu wszelkie os$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz

informacje Zamawiajacy i Wykonawcy przekazuja w jezyku polskim, w formie pisemnej
faksem lub droga elektroniczng z zastrzezeniem postanowien ust. 2.

Oswiadczenia 1 dokumenty dla wykazania spelniania warunkéw udziatu w postgpowaniu,
o ktoérych mowa w Rozdziale V oraz VI SIWZ, uzupetiane przez Wykonawce na skutek
wezwania Zamawiajacego, na podstawie art. 26 ust. 3 ustawy, zostana zlozone w formie
pisemnej. Moga by¢ tez przez Wykonawce przestane w pierwszej kolejnosci faksem lub
mailem i nastgpnie niezwlocznie w formie pisemnej. Zamawiajacy uzna te dokumenty
I o$wiadczenia za zlozone w wyznaczonym terminie, jezeli ich tre$¢ w formie pisemnej
dotrze do Zamawiajacego przed uptywem wyznaczonego terminu.

Zamawiajacy na swojej stronie internetowej www.cpe.gov.pl opublikowat ogloszenie
0 zamowieniu oraz niniejsza SIWZ.



4.

Na stronie tej Zamawiajacy bedzie takze publikowat:

1) zawiadomienia oraz informacje zwiazane z prowadzonym postgpowaniem, w tym
zwlaszcza: zapytania Wykonawcdéw o wyjasnienie tresci SIWZ wraz z wyjasnieniami
Zamawiajacego do tych zapytan; zawiadomienia o zmianie tresci SIWZ; zawiadomienia
o przedtuzeniu terminu sktadania ofert; zawiadomienie o wyborze oferty, o ktérym mowa
w art. 92 ust. 2 ustawy;

2) tresci odwotan dotyczacych tresci ogloszenia o zamoéwieniu lub tresci SIWZ wraz
z wezwaniem Wykonawcow do wzigcia udzialu w postgpowaniu toczacym si¢
w wyniku wniesienia odwotania; rozstrzygnigcia odwotan dotyczacych tresci ogtoszenia
o zamoéwieniu lub tresci SIWZ.

Porozumiewanie si¢ z Zamawiajacym w zwiazku z prowadzonym postgpowaniem:

- 0S0ba uprawnionea ze strony Zamawiajacego do kontaktow z Wykonawcami jest

Katarzyna Mazurkiewicz - Btasiak, 22378 31 78, e-mail do Kkorespondencji:

katarzyna.mazurkiewicz@cpe.gov.pl;

- korespondencja pisemna za posrednictwem poczty, kuriera lub sktadana osobiscie

w sekretariacie Centrum Projektow Europejskich, 02-672 Warszawa, ul. Domaniewska 39a,

p. l11, pok. 2, od poniedziatku do piatku w godz. 8:15-16:15.

Wykonawca moze zwrdci¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie treSci SIWZ. Zamawiajacy

udzieli wyjasnien niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz na 6 dni przed uptywem terminu

skladania ofert, pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie SIWZ wptynie do Zamawiajacego
nie pdzniej niz do konca dnia, w ktérym uplywa potowa wyznaczonego terminu sktadania
ofert.

ROZDZIAL VIII.
Wadium

Zamawiajacy nie zada od Wykonawcow wniesienia wadium.

=

ROZDZIAL IX.
Termin zwigzania ofertq

Sktadajacy oferte jest nig zwiazany przez okres 60 dni od ostatecznego terminu sktadania
ofert.

Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajacego moze przedluzy¢ termin
zwigzania oferta.

Zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed uplywem terminy zwiazania oferta,
zwroci¢ sie¢ do Wykonawcow o wyrazenie zgody na przedluzenie tego terminu
0 oznaczony okres, nie dtuzszy jednak niz 60 dni.

ROZDZIAL X.
Skiladanie ofert

Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna ofertg na poszczegdlne czgsci zamodwienia.
Ofertg nalezy umiesci¢ w zamknigtej kopercie uniemozliwiajacej zapoznanie si¢ z jej trescia
bez naruszenia koperty, opatrzonej nazwa i adresem Wykonawcy oraz 0znaczonej
W nastgpujacy sposob:

Centrum Projektow Europejskich
panstwowa jednostka budzetowa
ul. Domaniewska 39a, 02-672 Warszawa




,, Oferta w postepowaniu znak: CPE-11-261-53/KMB/12 — na przeprowadzenie szkolen dla
pracownikow Regionalnych Osrodkow EFS (RO EFS) i Punktow Informacyjnych PO KL
w Instytucjach Posredniczacych/Instytucjach Posredniczacych II stopnia (PI KL IP/IPII)

Nie otwierac przed 24.07.2012 r. przed godz. 11:00 .

3. Oferte nalezy przestaé¢ poczta lub zlozy¢ w sekretariacie w siedzibie Zamawiajacego
w Warszawie przy ul. Domaniewskiej 39A, w terminie do dnia 24 lipca
2012 r. do godz. 10:45.

4. Oferty przestane faksem nie beda rozpatrywane.

ROZDZIAL XI.
Zmiana i wycofanie ofert

=

Przed uptywem terminu do sktadania ofert, Wykonawca moze zmieni¢ lub wycofa¢ ofertg.

2. Zadna z ofert nie moze by¢ zmieniona ani wycofana po uplywie wyznaczonego terminu
sktadania ofert.

3. Zmiana oferty moze nastapi¢, tylko poprzez ztozenie zmienionej, pisemnej oferty wedtug
takich samych zasad jak wcze$niej sktadana oferta. Oferta, zmieniajaca wczesniej ztozona
oferte musi jednoznacznie wskazywaé, ktére postanowienia oferty sa zmieniane.

4. Wykonawca moze wycofa¢ juz zlozona oferte, tylko przed uptywem terminu skladania ofert.

Zamawiajacy moze wyda¢ ofert¢ Wykonawcy, tylko na podstawie pisemnego zadania

zwrotu oferty, zlozonego przez osobg upowazniona ze strony Wykonawcy do wykonania tej

czynno$ci. Upowaznienie do wycofania oferty, musi by¢ zataczone do zadania zwrotu oferty.

ROZDZIAL XII.
Otwarcie ofert

1. Otwarcie ofert nastapi publicznie w dniu 24 lipca 2012 r. o godz. 11:00
w siedzibie Zamawiajacego w Warszawie przy ul. Domaniewskiej 39A, pok. 32.

2. Przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jaka zamierza przeznaczy¢
na sfinansowanie zaméwienia.

3. Otwarcie ofert jest jawne. Podczas otwarcia ofert Zamawiajacy poda nazwy (firmy) oraz
adresy Wykonawcow, a takze informacje dotyczace ceny.

4. Wykonawcy moga uczestniczy¢ w publicznej sesji otwarcia ofert. W przypadku
nieobecnosci Wykonawcy przy otwieraniu ofert, Zamawiajacy przesle na pisemny wniosek
Wykonawcy, informacje¢ dotyczaca kwoty, jaka zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie
zamoOwienia oraz informacje podane podczas otwarcia ofert.

5. Na podstawie art. 96 ust. 3 ustawy oferty udostepnia si¢ od chwili ich otwarcia.

ROZDZIAL XIII.
Opis sposobu obliczenia ceny oferty oraz informacje w sprawie walut obcych

1. Cena oferty brutto musi zawiera¢ wszystkie sktadniki cenotworcze w tym nalezny podatek
VAT. Nie uwzglednienie przez Wykonawce jakichkolwiek kosztow zwiazanych
z wykonaniem przedmiotu zamoOwienia na etapie zlozenia oferty nie bgdzie podstawa
roszczen Wykonawcy w stosunku do Zamawiajacego, zarowno w trakcie realizacji
przedmiotu zamoéwienia, jak i po jego wykonaniu.

2. Wykonawca okresli ceng oferty z VAT w zlotych polskich, z doktadnoscia do drugiego
miejsca po przecinku, w formularzu ofertowym (zalacznik nr 2 do SIWZ),
z zastrzezeniem postanowien ust. 2.




3. Jezeli zostanie zlozona oferta, ktorej wybor prowadzitby do powstania obowiazku
podatkowego Zamawiajacego zgodnie z przepisami o podatku od towardéw i ustug (podatek
VAT) w zakresie dotyczacym wewnatrz wspolnotowego nabycia towardéw, Zamawiajacy
w celu oceny takiej oferty doliczy do przedstawionej w niej ceny podatek od towarow
1 ustug, ktory miatby obowiazek wptaci¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

4. Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci prowadzenia rozliczen w walutach obcych.
Rozliczenia migdzy Wykonawca, a Zamawiajacym beda dokonywane w ztotych polskich.

ROZDZIAL X1V
Kryteria oceny ofert

Przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie kierowat si¢ kryterium:

L.p. Kryterium Liczba punktow
1. |Cena 100

Zamawiajacy udzieli zamowienia w odniesieniu do kazdej z czgs$ci zamdwienia temu
Wykonawcy, ktory przedstawi najnizsza cen¢ za realizacj¢ zamowienia dla tej czeSci
zamoOwienia.

ROZDZIAL XV.
Wybor najkorzystniejszej oferty

1. Najkorzystniejsza sposrdd ztozonych waznych i niepodlegajacych odrzuceniu ofert bgdzie
oferta z najnizsza cena na dang czg$¢ zamdwienia.

2. W toku oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ udzielenia przez Wykonawcow pisemnych
wyjasnien dotyczacych tresci ztozonej oferty.

3. W toku oceny ofert Zamawiajacy poprawi oczywiste omytki pisarskie i oczywiste omytki
rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek oraz
inne omylki polegajace na niezgodnosci ofert z SIWZ, niepowodujace istotnych zmian
w tresci oferty, niezwlocznie zawiadamiajac o tym Wykonawcg, ktorego oferta zostata
poprawiona. Jezeli Wykonawca w terminie 3 dni od dnia otrzymania zawiadomienia nie
zgodzi si¢ na poprawienie omylki polegajacej na niezgodnosci oferty z SIWZ,
niepowodujacej istotnych zmian w treSci oferty, Zamawiajacy odrzuci ofert¢ tego
Wykonawcy.

4. Jezeli Zamawiajacy nie bedzie mogl dokona¢ wyboru oferty najkorzystniejszej z uwagi na to,
ze zostang ztozone oferty o takiej samej cenie, Zamawiajacy wezwie Wykonawcow, ktorzy
ztozyli te oferty, do zlozenia w terminie okre§lonym przez Zamawiajacego ofert
dodatkowych. Oferty dodatkowe musza spetnia¢ wszystkie konieczne wymagania formalne
okreslone w Rozdziale II SIWZ. Wykonawcy, sktadajac oferty dodatkowe, nie moga
zaoferowac cen wyzszych niz zaoferowane w zlozonych ofertach.

ROZDZIAL XV1.
Zabezpieczenie naleiytego wykonania umowy




Zamawiajacy nie zada od WykonawcoOw wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania

umowy.
ROZDZIAL XVII.
Zawarcie umowy
1. Zamawiajacy zawrze umowg¢ z Wykonawca, ktorego oferta zostanie uznana

1.

2.

1.

1.

3.

za najkorzystniejsza w terminie nie krotszym niz 10 dni od dnia przekazania zawiadomienia
0 wyborze oferty faksem.

Jezeli w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia zajda okolicznosci, o ktoérych mowa
w art. 94 ust. 2 ustawy, Zamawiajacy moze zawrze¢ umowe przed uplywem terminu,
o0 ktérym mowa w ust. 1.

Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy,
Zamawiajacy wybierze ofert¢ najkorzystniejsza sposrdd pozostatych ofert, bez
przeprowadzenia ich ponownej oceny, chyba ze zachodza przestanki okreslone w art. 93 ust.
1 ustawy.

ROZDZIAL XVIII.
Srodki ochrony prawnej przystugujace Wykonawcy w toku postepowania

Wykonawcom i innym podmiotom przystuguja srodki ochrony prawnej opisane w Dziale VI
ustawy, w wyniku naruszenia przez Zamawiajacego przepisoOw ustawy.

Srodki ochrony prawnej przyshuguja réwniez organizacjom wpisanym na liste organizacji
uprawnionych do wnoszenia srodkéw ochrony prawnej, prowadzona przez Prezesa Urzedu
Zamoéwien Publicznych.

ROZDZIAL XIX.
Informacja o mozliwosci i warunkach zmiany zawartej umowy

Niedopuszczalne sa zmiany istotnych postanowien niniejszej umowy w stosunku do tresci

oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, za wyjatkiem przewidzianych

przez Zamawiajacego w niniejszej SIWZ mozliwosci dokonania takich zmian.

Oprocz mozliwosci dokonania zmian do umowy, przewidzianych w postanowieniach

zalaczonego projektu umowy, nie wymagajacych sporzadzenia aneksu do umowy,

Zamawiajacy przewiduje takze mozliwos$ci zmiany postanowien umowy w przypadkach gdy:

a) nastapi zmiana powszechnie obowiazujacych przepisow prawa w zakresie majacym
istotny wptyw na realizacj¢ przedmiotu umowy,

b) termin realizacji zamoéwienia ulegnie przesunigciu, jezeli przesunigcie terminu nastapi
z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy.

ROZDZIAL XX.
Postanowienia koncowe

Oferty, opinie bieglych, o$wiadczenia, zawiadomienia, wnioski, inne dokumenty
1 informacje sktadane przez Zamawiajacego i WykonawcoOw oraz umowa stanowia
zataczniki do protokotu postgpowania.

Protokot wraz z zatacznikami jest jawny. Zataczniki do protokolu udostgpnia sie po
dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty lub uniewaznieniu postgpowania, z tym, ze
oferty moga zosta¢ udostgpnione po uptywie terminu ich otwarcia.

Nie ujawnia si¢ informacji stanowiacych tajemnicg¢ przedsigbiorstwa w rozumieniu
przepisOw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli Wykonawca, nie pdzniej niz



o

w terminie skltadania ofert, zastrzegl, ze nie moga one by¢ udostgpniane. Wykonawca nie
moze zastrzec informacji o ktorych mowa w art. 86 ust. 4 ustawy.

Ujawnianie tresci protokotu, zatacznikow do protokétu, w tym ofert, odbywac si¢ bedzie na
wniosek, wedlug nastepujacych zasad:

1)

2)

3)
4)

5)

udostepnienie protokotu lub zatacznikow moze nastapic¢ poprzez:

a) wglad w miejscu i czasie wyznaczonym przez Zamawiajacego,

b) przestanie kopii poczta lub faksem Iub droga elektroniczna, zgodnie z wyborem
wskazanym we wniosku;

bez zgody Zamawiajacego wnioskodawca w trakcie wgladu do protokotu lub
zatacznikéw, nie moze samodzielnie kopiowac lub utrwalaé tresci ztozonych ofert, za
pomoca urzadzen lub innych $§rodkéw technicznych stuzacych utrwalaniu obrazu;
Zamawiajacy ustali, z uwzglednieniem ztozonego w ofercie zastrzezenia o tajemnicy
przedsigbiorstwa, zakres informacji, ktére moga by¢ udostgpnione;

Zamawiajacy wyznaczy czas, miejsce i osobg, w obecnosci ktorej dokonana zostanie
czynno$¢ udostgpnienia dokumentow;

udostgpnienie nastapi w siedzibie Zamawiajacego i moze mie¢ miejsce wylacznie w dni
robocze, w godzinach od 9.00 do 15.00;

6) jezeli przestanie kopii zatacznikow, w tym ofert, zgodnie z wyborem Wykonawcy

bedzie znaczaco utrudnione z przyczyn technicznych, w szczegélnosci ze wzgledu na
ilos¢ dokumentow zadanych do przestania, Zamawiajacy poinformuje o tym
wnioskodawce

1 wskaze sposob ich udostepnienia.

Wykonawca ponosi koszty zwiazane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
Przywolane w SIWZ zalaczniki stanowia jej integralng czes¢, tj.:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

zalacznik nr 1 — projekt umowy;

zalacznik nr 2 — formularz oferty;

zalacznik nr 3 — o$wiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu;
zalacznik nr 4 — o$wiadczenie 0 braku podstaw do wykluczenia;

zalacznik nr 5 — o$wiadczenie wykonawcy bedacego osoba fizyczna w zakresie art. 24
ust. 1 pkt 2 ustawy;

zalacznik nr 6 — wykaz ushug;

zalacznik nr 7 — wykaz osob.



CPE-11-261-53/KMB/12 ZALACZNIKNR 1
PROJEKT UMOWY

Umowa Nr........ooooiiiiiiiin,
zawarta w Warszawie W dniu .........ccccceerveenennen. pomigdzy:

Skarbem Panstwa - panstwowa jednostka budzetowa Centrum Projektow Europejskich z/s
w Warszawie, ul. Domaniewska 39 A, 02-672 Warszawa, posiadajacym nr identyfikacyjny NIP:
7010158887, REGON 141681456, reprezentowanym przez Pana Dariusza Niecia, Dyrektora
Centrum Projektow Europejskich, na podstawie upowaznienia udzielonego w dniu 21 stycznia
2009 r. przez Ministra Rozwoju Regionalnego, zwanym dalej ,,Zamawiajacym”

a

nazwa JIrMY oo oo adres .. posiadajaca
nr identyfikacyjny NIP: ................... y,REGON ..., , reprezentowana przez Pania/
Pana- petniona funkcja, zgodnie z aktualnym zaswiadczeniem

o wpisie w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalno$ci Gospodarczej/ odpisem aktualnym
KRS stanowiacym zatacznik nr 1, zwana w dalszej czesci umowy ,,Wykonawca”.

§1
1. Przedmiot umowy jest wspotfinansowany ze S$rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
2. Umowa zostata zawarta w trybie art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.) w wyniku postgpowania nr

U< o
3. Przedmiotem umowy jest przeprowadzenie:
1) zgodnie z (...nr) czeScia zamoOwienia— ...(ilo$¢)......... szkolenia/  szkolen
dwudniowego/dwudniowych pt. e e e e e zgodnie
z opisem przedmiotu umowy stanowiacym zalacznik nr 3 do umowy.
2) zgodnie z (...nr) czescia zamowienia— ...(ilo$¢)......... szkolenia/  szkolen
dwudniowego/dwudniowych  pt. 3t et et e 2 zgodnie

z opisem przedmiotu umowy stanowiacym zalacznik nr 3 do umowy.
4. Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ zmniejszenia liczby planowanych szkolen, co skutkowac
bedzie odpowiednim zmniejszeniem wynagrodzenia.

§2
1. Na mocy niniejszej umowy Zamawiajacy zamawia, za§ Wykonawca zobowiazuje si¢
swiadczy¢ Zamawiajacemu ustugi bedace przedmiotem zamdwienia, zgodnie
z warunkami umowy, oferta wykonawcy stanowiaca zatacznik nr 2 do umowy
1 opisem przedmiotu zamdowienia stanowiacym zatacznik nr 3 do umowy.
2.  Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania czynno$ci wymienionych w § 1 ust. 3 osobom
trzecim.



§3
1. Zamawiajacy zaplaci Wykonawcy za prawidlowo wykonane i zaakceptowane przez
Zamawiajacego ustugi kwote nieprzekraczajaca:

1) za czg$¢ (...nr) — ......... zt brutto (stownie: .......... zlotych ....... /100) za
przeprowadzenie ........ szkolenia/ szkolen dwudniowego/dwudniowych;

2) za cze$¢ (...nr)  — ... zt brutto (slownie: .......... zlotych ....... /100) za
przeprowadzenie ........ szkolenia/ szkolen dwudniowego/dwudniowych;

2. Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ wyplaty czeSciowego wynagrodzenia za kazde
przeprowadzone pojedyncze szkolenie dwudniowe okreslone w § 1 ust. 3.

3. Wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1 obejmuja wszystkie koszty niezbedne do
prawidlowego wykonania umowy, nawet jesli koszty te nie zostalty wprost wyszczegolnione
w tresci niniejszej umowy. Wykonawca majac mozliwo$¢ uprzedniego ustalenia wszystkich
warunkow zwiazanych z realizacja umowy, nie moze zada¢ podwyzszenia wynagrodzenia,
nawet, jezeli z przyczyn od siebie niezaleznych nie mégt przewidzie¢ wszystkich kosztow
niezbednych do prawidlowego wykonania niniejszej umowy.

4. Zamawiajacy zapewni nocleg i petne wyzywienie trenerom podczas trwania szkolen.

5. Warunkiem wystawienia rachunku/ faktury jest akceptacja przez Naczelnika Krajowego
Osrodka EFS p. Izabelg Grabowska raportu/-6w po szkoleniu/-ach.

6. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 i 2, bedzie wyplacone w terminie 21 dni od
daty otrzymania prawidlowo wystawionej przez Wykonawce faktury.

7. Zaptata wynagrodzenia bedzie dokonana przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy
podany na rachunku/ fakturze.

§4

Umowg zawarto na czas okreslony od dnia podpisania umowy do 30 czerwca 2013 r.

§5

1. W razie niewykonania przedmiotu/czg$ci umowy, Zamawiajacy jest uprawniony do
odstapienia od umowy i/lub obciazenia Wykonawcy kara umowna w wysokosci 50 %
naleznego maksymalnego wynagrodzenia okreslonego w § 3 ust. 1.

2. Zamawiajacy moze dochodzi¢ na zasadach ogdlnych odszkodowania przewyzszajacego
kar¢ umowna okreslona w ust. 1.

3. W przypadku niemoznosci wykonania przez Wykonawceg przedmiotu/czg¢sci umowy
z przyczyn, za ktéore Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialno$ci, Zamawiajacy jest
uprawniony do catkowitego odstapienia od umowy w trybie natychmiastowym.

§6
Wykonawca przygotuje materiaty szkoleniowe, na ktorych zamie$ci informacjg
o wspotfinansowaniu ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz stosowne logotypy
wedlug zasad przekazanych przez Zamawiajacego.

§7
Z dniem przyjgcia prac przez Zamawiajacego 1 w ramach wynagrodzenia okreslonego w § 3 ust.
1, Wykonawca przenosi na Zamawiajacego wszelkie autorskie prawa majatkowe oraz prawa
pokrewne do materialdéw szkoleniowych, przekazanych uczestnikom szkolen, bedacych
przedmiotem niniejszej umowy, w zakresie rozporzadzania i korzystania z nich przez czas
nieoznaczony, na nastgpujacych polach eksploatac;ji:



1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

utrwalanie;

digitalizacja;

wprowadzania do pamigci komputera;

sporzadzanie wydruku komputerowego;

zwielokrotnienie poprzez druk, nagrywanie na ptycie CD;

wprowadzenie do obrotu;

nieodptatne wypozyczenie lub udostepnienie zwielokrotnionych egzemplarzy;

wprowadzenie w catosci lub czesci do sieci komputerowej Internet w sposdb umozliwiajacy

transmisj¢ odbiorcza przez zainteresowanego uzytkownika;

publikacja i1 rozpowszechnianie w catosci lub w czg$ci, w sieci Internet, tacznie z
utrwalaniem w pamigci RAM

w oryginalnej (polskiej) wersji jezykowej i w ttumaczeniu na jgzyki obce, wraz z prawem do
dokonywania opracowan, przemontowan i zmian uktadu, na terytorium Polski oraz poza jej
granicami.

§8

Jesli dla prawidlowej realizacji czynnosci objetych umowa, Wykonawca uzyska dostgp do
danych osobowych w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926 z p6ézn. zm.) o ochronie danych osobowych, Wykonawca zobowiazuje si¢ do
wykonywania obowiazkow, jakie ciaza na Zamawiajacym zgodnie z ustawa o ochronie
danych osobowych, jako na administratorze danych osobowych.

Wykonawca zobowiazuje si¢ do przestrzegania przepisOw ustawy, o ktorej mowa w ust. 1, w
szczegolnosci do zachowania w tajemnicy danych osobowych, do ktorych uzyskat dostep w
zwiazku z wykonywaniem niniejszej umowy, rowniez po jej rozwiazaniu.

Zamawiajacy ma prawo do kontroli przestrzegania przez Wykonawcg ustawy, o ktorej
mowa w ust. 1 oraz postanowien niniejszej umowy.

§9

Zmiany umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej pod rygorem niewaznosci
w postaci aneksu.

§10
W zakresie nie uregulowanym umowa maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 4 lutego
1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tj. Dz. U. Nr 90, poz. 631), ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 r. (fj. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) o ochronie danych
osobowych, ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2010
r., Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.).
Wszelkie spory mogace wynikna¢ na tle realizacji niniejszej umowy, Strony poddaja pod
rozstrzygnigcie sadu wlasciwego dla siedziby Zamawiajacego.
Umowg sporzadzono w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach, w tym 2 egzemplarze dla
Zamawiajacego i 1 dla Wykonawcy.
Integralng cze$¢ umowy stanowia: =zatacznik nr 1 — aktualne zaswiadczenie
o wpisie w Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej/ odpis aktualnym
KRS, zatacznik nr 2 - oferta Wykonawcy, zatacznik nr 3 — Opis przedmiotu zamdwienia,
zatacznik nr 4 — upowaznienie nr CPE/U/26/2011 z dnia 26 wrzesnia 2011 r. dla Pani
Moniki Kalinowskiej.



Zamawiajacy Wykonawca



ZALACZNIKNR 1
doumowy zdnia

Opis przedmiotu zamowienia

Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie szkolen dla pracownikow Regionalnych
Osrodkow EFS (RO EFS) i Punktow Informacyjnych PO KL w Instytucjach Posredniczacych/
Instytucjach Posredniczacych II stopnia (PI PO KL), stanowiacych poszczegélne czgsci
Zamowienia, zgodnie z ponizszym zestawieniem.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmniejszenia liczby szkolen/ warsztatow w kazdej
z Czg$ci zamoOwienia oraz czgsciowej zmiany grupy odbiorcéw w ramach poszczegodlnych czgsci
zamOwienia. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmniejszenia liczby godzin szkolenia/
warsztatu  dwudniowego (16 godz.) do szkolenia/ warsztatu jednodniowego (8 godz.) i
stosownej korekty programu (zmniejszenia tresci programowych). Wowczas koszt szkolenia/
warsztatu jednodniowego bedzie stanowit 2 kwoty, okre§lonej w ofercie, przewidzianej na
szkolenie/ warsztat dwudniowe/-y.

Wymagania ogolne dla wszystkich CzeSci zamowienia:

1) Wykonawca zobowiazany jest do przeprowadzenia badania potrzeb szkoleniowych
wszystkich uczestnikow w terminie 3 dni roboczych od przekazania przez Zamawiajacego
list uczestnikoOw przysztego szkolenia/ warsztatu, po zakonczeniu przez niego rekrutacji.
Badanie to umozliwi poznanie poziomu wiedzy grupy szkoleniowej oraz weryfikacjg
poziomu zaawansowania. — NIE DOTYCZY CZESCI XII

2) Wykonawca zobowiazany jest przygotowa¢ material szkoleniowy i przekaza¢ go
Zamawiajacemu nie pdzniej niz 5 dni roboczych przed szkoleniem/ warsztatem. Materiat
powinien zawiera¢ prezentacj¢ informacji przedstawianych podczas szkolenia/ warsztatu,
materiaty do warsztatow, ¢wiczen samodzielnych, itp. Przygotowany materiat szkoleniowy
bedzie przestany do akceptacji. Zamawiajacy zaakceptuje lub zglosi uwagi w terminie 1
dnia roboczego od dnia otrzymania propozycji Wykonawcy. Ostateczna wersj¢ materiatow
szkoleniowych Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu, w terminie 1 dnia roboczego od
dnia otrzymania uwag. Forma przedstawienia propozycji materiatdéw — wersja elektroniczna
przestana droga mailowa, forma akceptacji lub zglaszania uwag — wersja elektroniczna
przestana droga mailowa. Za powielenie materialow dla uczestnikow szkolenia/ warsztatu
oraz dostarczenie ich na miejsce szkolenia odpowiada Zamawiajacy. W przypadku
niedotrzymania terminu przekazania ostatecznej wersji materialow szkoleniowych przez
Wykonawceg za ich powielenie oraz dostarczenie na miejsce szkolenia/ warsztatu odpowiada
Wykonawca.

3) Po zakonczeniu szkolenia/ warsztatu, Wykonawca zobowiazuje si¢ do przeprowadzenia
ankiet ewaluacyjnych wsrod uczestnikow, ktore przekaze Zamawiajacemu.

4) Wykonawca zobowiazany jest przygotowac i przeprowadzi¢ krotkie testy wiedzy na
poczatku szkolenia/ warsztatu (pre-test) oraz na jego zakonczenie (post-test) i przekazac je
wraz z ankietami ewaluacyjnymi Zamawiajacemu.



5) Wykonawca zobowiazany jest sporzadzi¢ raport podsumowujacy szkolenie/ warsztat,

6)

7)

zgodnie z wzorem przekazanym przez Zamawiajacego. Raport w wersji elektronicznej
powinien zosta¢ przekazany Zamawiajacemu w terminie do 10 dni roboczych kazdorazowo
po zakonczeniu szkolenia/ warsztatu. Zamawiajacy zaakceptuje lub zglosi uwagi w wersji
elektronicznej w terminie 2 dni roboczych od dnia otrzymania raportu. Zaakceptowany
przez Zamawiajacego w formie elektronicznej raport bedzie stanowit podstawe do
wystawienia faktury/ rachunku.

Czas trwania jednego szkolenia/warsztatu dwudniowego to 16 godzin dydaktycznych.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do skrocenia liczby godzin dydaktycznych trwania
szkolenia/ warsztatu wraz ze stosowna modyfikacja programu szkolenia/ warsztatu.

Termin i miejsce szkolenia/ warsztatu:

Zamawiajacy wskaze miasto, w ktorym zrealizowane bedzie szkolenie/warsztat 1 okresli
termin. Zamawiajacy zapewni zaplecze techniczne, tj.: salg, sprzgt (projektor, laptop,
flipczart, markery), noclegi dla uczestnikdéw i treneréw, wyzywienie oraz druk materiatow.
Szkolenie/ warsztat przeprowadzone bedzie w dni robocze. Zamawiajacy przewiduje
organizacj¢ szkolenia/ warsztatu w okresie od dnia podpisania umowy do dnia
30.06.2013 r. Dojazd trenera na miejsce szkolenia/warsztatu zapewnia Wykonawca. Nocleg
1 wyzywienie dla trenera podczas szkolenia/ warsztatu zapewnia Zamawiajacy.



CZESC 1 ZAMOWIENIA - szkolenie pt. ,, Wystapienia publiczne i zasady profesjonalnej
prezentacji”

1) Przedmiotem I cze¢$ci Zamowienia jest przeprowadzenie dwoch dwudniowych szkolen na

2)

3)

4)

5)

poziomie zaawansowanym (2 grupy szkoleniowe x 2 dni robocze), doskonalacych
umiej¢tnos¢ wystapien publicznych. Szkolenie skierowane jest do pracownikoéw oraz osob
kierujacych pracami Punktow Informacyjnych PO KL, kierownikow Regionalnych
Osrodkow EFS, treneréw, doradcow 1 specjalistow ds. informacji 1 promocji
w Regionalnych Os$rodkach EFS, ktorzy uczestniczyli w szkoleniach z ww. tematyki na
poziomie podstawowym. Szkolenia sa wspoOtfinansowane przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem szkolenia jest poszerzenie wiedzy oraz doskonalenie umiejgtno$ci wystapien
publicznych i profesjonalnej prezentacji oraz  panowania nad stresem i zmianami
w sytuacjach trudnych. Szkolenie powinno mie¢ charakter autorski i by¢ przygotowane
specjalnie na potrzeby ww. grupy odbiorcow.

Ramowy program szkolenia powinien zawiera¢ co najmniej nast¢pujace elementy:

a) cialo i glos jako podstawowe narzgdzie pracy prezentera/mowcy;

b) praca nad stresem zwigzanym z wystapieniami publicznymi,

C) sytuacje trudne w czasie wystapien publicznych, najczgsciej popetniane biedy — analiza
doswiadczen;

d) okreslenie celu prezentacji i konstruowanie planu wystapien — ¢wiczenia praktyczne;

e) dopasowanie przekazu do okreslonej grupy odbiorcow oraz celu wystapienia;

f) metody aktywne w pracy prezentera, czyli jak zainteresowac i zaangazowac audytorium
- doskonalenie warsztatu;

g) metody argumentowania;

h) autodiagnoza umiejetnosci w zakresie prezentacji;

i) praktyka prezentacji (hagrywanie uczestnikow) wraz z sesja informacji zwrotnych;

J) planowanie zmian i usprawnien w prezentacjach uczestnikow.

Po przeprowadzonym badaniu potrzeb szkoleniowych uczestnikow, Wykonawca przedstawi
program szkoleniowy do akceptacji Zamawiajacego, w terminie nie pozniej niz 5 dni
roboczych przed rozpoczeciem szkolenia, przy czym Zamawiajacy zaakceptuje lub zglosi
uwagi w terminie 1 dnia roboczego, od dnia otrzymania propozycji Wykonawcy. Ostateczng
propozycj¢ programu szkolenia Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu w terminie 2 dni
roboczych, od dnia otrzymania uwag. Forma przedstawienia — wersja elektroniczna
przestana droga mailowa, forma akceptacji lub zglaszania uwag — wersja elektroniczna
przestana droga mailowa.

W programie szkolenia szczegolnie istotne jest potozenie nacisku na zagadnienia praktyczne
(¢wiczenia, case’y, praca na materiatach uczestnikow itp.). Szkolenie to musi mie¢ charakter
warsztatowy.

Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢ dwoch trenerow (pare trenerska)
z doswiadczeniem w prowadzeniu szkolen w zakresie interaktywnej prezentacji
1 wystapien publicznych. Wykonawca na biezaco bedzie reagowac na uwagi zgtaszane przez
Zamawiajacego oraz uczestnikOw szkolenia, w tym zapewni wymiang trenera/ trenerow
prowadzacego/-ych szkolenie na innego/innych, o co najmniej tym samym poziomie
kwalifikacji w sytuacji, gdy trener/-rzy otrzyma/-ja w ankietach ewaluacyjnych po szkoleniu



ocen¢ od uczestnikow ponizej 3,8 punktow w 6-cio stopniowej skali (gdzie 6 oznacza
najwyzszy, a 1 najnizszy poziom zadowolenia).

6) Liczba os6b bioracych udziat w szkoleniu: dwie grupy liczace do 15 osob kazda.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zwigkszenia liczby oséb na szkoleniu do 18.



CZESC II ZAMOWIENIA - ,, Trening umiejetno$ci komunikacyjnych w kontekscie wizyt
wspierajacych u beneficjentow realizujacych projekty w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki”.

1)

2)

3)

4)

5)

Przedmiotem II czeSci Zamowienia jest przeprowadzenie dwoch dwudniowych treningdw
umiejetnosci  komunikacyjnych (2 grupy szkoleniowe x 2 dni robocze) -
wspotfinansowanych przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Celem treningu jest podniesienie kompetencji doradcow w Regionalnych Osrodkoéw EFS w
obszarze komunikacji interpersonalnej w konteks$cie ich udziatu w wizytach wspierajacych u
beneficjentow realizujacych projekty z PO KL. Trening powinien by¢ oparty na
praktycznym ¢wiczeniu umiejetnosci komunikacyjnych zwiazanych
z charakterem ustugi doradczo-wspierajacej w realnych sytuacjach podczas trwania treningu
(zasada ,.tu i teraz”), bazowa¢ na doswiadczeniach uczestnikow, poszerza¢ ich perspektywe
oraz wspieraé postawg bardziej pro-kliencka. Trening powinien by¢ prowadzony z
uwzglednieniem procesu grupowego.

Ramowy program treningu powinien zawiera¢ nast¢pujace moduty:

a) budowanie pozytywnego nastawienia w kontakcie z rozmowca (beneficjentem);
rozpoznawanie potrzeb beneficjenta;

b) przekazywanie informacji nt. charakteru ushugi wspierajacej: konstruowanie komunikatu,
komunikowanie celowosci ustugi, praca z zastosowaniem karty doradczej, znaczenie
komunikacji niewerbalnej;

c) komunikacja doradcza i wspierajaca- minimalizacja ryzyka przekazania opinii
nieadekwatnie do wagi i istoty problemu;

d) zadawanie pytan otwartych, parafrazowanie i monitorowanie zrozumienia
u rozmowcy, stosowanie jgzyka zrozumiatego dla beneficjenta;

e) asertywno$¢ w kontakcie z beneficjentem: stawianie granic, okreslanie wasnych
obszaréw kompetencji podczas ustugi wspierajacej;

f) opracowanie i egzekwowanie struktury spotkania (w tym prowadzenie narady
otwierajacej 1 zamykajacej).

Po przeprowadzonym badaniu potrzeb szkoleniowych uczestnikow, Wykonawca przedstawi
ramowy program treningu do akceptacji Zamawiajacego, przy czym powinien on zawierac
gléwne zakresy tematyczne 1 uwzglednia¢ mozliwos¢ modyfikacji wynikajaca z przebiegu
procesu grupowego, w terminie nie pozniej niz 5 dni roboczych przed rozpoczeciem
treningu. Zamawiajacy zaakceptuje lub zglosi uwagi w terminie 1 dnia roboczego, od dnia
otrzymania propozycji Wykonawcy. Forma przedstawienia — wersja elektroniczna przestana
droga mailowa, forma akceptacji lub zglaszania uwag — wersja elektroniczna przeslana
droga mailowa. W programach treningdw szczegélnie istotne jest potozenie nacisku na
zagadnienia praktyczne (¢wiczenia, case’y itp.), ktore powinny stanowi¢ co najmniej 50 %
czasu szkolenia.

Wykonawca jest zobowiazany zapewni¢ dwoch treneréw (pare trenerska)
z doswiadczeniem w prowadzeniu treningdéw 1 szkoleh w zakresie umiejgtnosci
interpersonalnych, treningéw skutecznej komunikacji oraz treningu interpersonalnego.



6)

Wykonawca na biezaco bgdzie reagowaé na uwagi zglaszane przez Zamawiajacego oraz
uczestnikow szkolenia, w tym zapewni wymiang trenera/ treneréw prowadzacego/-ych
szkolenie na innego/innych, o co najmniej tym samym poziomie kwalifikacji w sytuacji, gdy
trener/-rzy otrzyma/-ja w ankietach ewaluacyjnych po szkoleniu oceng od uczestnikow
ponizej 3,8 punktow w 6-cio stopniowej skali (gdzie 6 oznacza najwyzszy, a 1 najnizszy
poziom zadowolenia).

Liczba osob bioracych udzial w treningu: dwie grupy do 16 osob kazda. Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do zwigkszenia liczby 0oséb na szkoleniu do 18 osob.



CZESC III ZAMOWIENIA- szkolenie ,Kontrola i audyt zewnetrzny projektow
realizowanych w ramach PO KL”

1)

2)

3)

4)

5)

Przedmiotem III czeSci Zamoéwienia jest przeprowadzenie dwoédch dwudniowych
szkolen (2 grupy szkoleniowe x 2 dni robocze) z zakresu kontroli i audytu zewngtrznego
projektow- wspotfinansowanych przez Unig¢ Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Celem szkolenia jest nabycie umiejetnosci przez doradcow Regionalnych Osrodkéw EFS
w  zakresie metodologii kontroli 1 audytu w kontek$cie ich udzialu
w wizytach wspierajacych u beneficjentow realizujacych projekty w ramach PO KL.
Szkolenie powinno mie¢ charakter autorski i by¢ przygotowane specjalnie na potrzeby
ww. grupy odbiorcow.

Ramowy program szkolenia powinien zawiera¢ co najmniej nastepujace elementy:

a) Metodologia doboru proby w audycie i kontroli (w tym m.in. metody ilo§ciowe
i jakosciowe doboru dokumentow, problematyka poziomu ufnosci, prog
istotnosci);

b) Analiza ryzyka w PO KL pod katem kontroli,

c) Ogolne zasady kontroli (rodzaje kontroli, roczny plan kontroli);

d) Kontrola dokumentacji projektu na miejscu (uprawnienia kontrolujacych, dowody
zbierane podczas kontroli, informacja pokontrolna, lista sprawdzajaca, zalecenia
pokontrolne);

e) Kontrola dokumentacji projektu (prawidtowos$¢ rozliczen; rekrutacja uczestnikow,
zgodno$¢ danych we wniosku o platnos¢, prawidtowos¢ udzielania zamowien
publicznych, udzielania pomocy publicznej, realizacji dziatan promocyjnych);

f) Zasady przechowywania i udostgpniania dokumentacji kontroli oraz archiwizacja
dokumentow projektu;

g) Korekty i nieprawidtowosci w projektach (postegpowanie w przypadku
zdefiniowania nieprawidtowosci);

h) Wprowadzenie do zasad etycznych kontroli i audytu.

Po przeprowadzonym badaniu potrzeb szkoleniowych uczestnikéw Wykonawca
przedstawi program szkoleniowy do akceptacji Zamawiajacego w terminie nie pozniej
niz 10 dni roboczych przed rozpoczeciem szkolenia, przy czym Zamawiajacy
zaakceptuje lub zglosi uwagi w terminie 2 dni roboczych od dnia otrzymania propozycji
Wykonawcy. Ostateczng propozycje programu szkolenia Wykonawca przedstawi
Zamawiajacemu w terminie 1 dnia roboczego od dnia otrzymania uwag. Forma
przedstawienia — wersja elektroniczna przestana droga mailowa, forma akceptacji lub
zglaszania ~uwag —  wersja  elektroniczna  przestana  droga  mailowa.
W programie szkolenia szczegodlnie istotne jest polozenie nacisku na zagadnienia
praktyczne (¢wiczenia, case’y itp.). Powinny one stanowi¢ w tej czg$ci zamowienia co
najmniej 80% czasu szkolenia.

Wykonawca  jest  zobowiazany  zapewni¢ trenera z  do$wiadczeniem
w prowadzeniu szkolen w zakresie kontroli 1 audytu zewnetrznego, w ramach realizacji
projektow dofinansowanych ze $rodkow Unii Europejskiej. Wykonawca na biezaco
bedzie reagowac na uwagi zglaszane przez Zamawiajacego oraz uczestnikow szkolenia,
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w tym zapewni wymiang trenera prowadzacego szkolenia na innego, o co najmniej tym
samym poziomie kwalifikacji w sytuacji, gdy trener otrzyma w ankietach ewaluacyjnych
po szkoleniu oceng od uczestnikow ponizej 3,8 punktow w 6-cio stopniowej skali (gdzie
6 oznacza najwyzszy, a 1 najnizszy poziom zadowolenia).

Liczba oséb bioracych udziat w szkoleniu: dwie grupy liczace do 20 oséb kazda.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zwigkszenia liczby 0sob na szkoleniu do 22.



CZESC IV ZAMOWIENIA - szkolenie pt. ,,Rozliczanie wnioskéw o platnosé¢ w
projektach realizowanych w ramach PO KL”.

1)

2)

3)

4)

5)

Przedmiotem IV czesci Zamowienia jest przeprowadzenie dwoch szkolen dwudniowych
(2 grupy szkoleniowe x 2 dni robocze) =z =zakresu rozliczania wnioskow
o ptatnos¢ w projektach realizowanych w ramach PO KL - wspotfinansowanych przez Uni¢
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem szkolenia jest zapoznanie pracownikow Punktow Informacyjnych PO KL
1 doradcow, specjalistow ds. informacji 1 promocji oraz kierownikow Regionalnych
Osrodkow EFS z zasadami rozliczania wnioskéw o platnos$¢, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami w tym zakresie. Szkolenie powinno mie¢ charakter autorski i by¢ przygotowane
specjalnie na potrzeby ww. grupy odbiorcow.

Ramowy program szkolenia powinien zawiera¢ co najmniej nastgpujace elementy:

a) Zasady wypekniania i rozliczania wniosku o platnosé;
b) Koszty bezposrednie projektu:
- rzeczywiscie poniesione wydatki,
- ryczalt w projektach.
€) koszty posrednie projektu:
- rzeczywiscie poniesione wydatki,
- ryczalt w roku 2012;
d) Przepltywy pienigzne w projekcie;
e) Zasady zatrudniania personelu projektu;
f) Rodzaje personelu projektu;
g) Rozliczanie wynagrodzen;
h) Korekty finansowe i nieprawidlowosci w projekcie;
i) Zasady przedstawiania odsetek we wniosku o ptatnosé;
J) Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego (PEFS) i jego
zgodno$¢ z zatacznikiem nr 2 do wniosku o ptatnos¢;
K) Najczesciej popetniane bledy w sprawozdawczosci.

Po przeprowadzonym badaniu potrzeb szkoleniowych uczestnikow Wykonawca przedstawi
program szkoleniowy do akceptacji Zamawiajacego w terminie nie pozniej niz 5 dni
roboczych przed rozpoczgciem szkolenia, przy czym Zamawiajacy zaakceptuje lub zglosi
uwagi w terminie 1 dnia roboczego od dnia otrzymania propozycji Wykonawcy. Ostateczna
propozycj¢ programu szkolenia Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu w terminie 1 dnia
roboczego od dnia otrzymania uwag. Forma przedstawienia — wersja elektroniczna przestana
droga mailowa, forma akceptacji lub zglaszania uwag — wersja elektroniczna przestana
droga mailowa. W programach szkolen szczegdlnie istotne jest potozenie nacisku na
zagadnienia praktyczne (¢wiczenia, case’y itp.). Powinny one stanowi¢ co najmniej 50%
czasu szkolenia.

Wykonawca jest zobowiazany zapewni¢ trenera z doswiadczeniem w prowadzeniu szkolen
z zakresu sprawozdawczos$ci finansowej projektow finansowanych z EFS. Wykonawca na
biezaco bedzie reagowa¢ na uwagi zglaszane przez Zamawiajacego oraz uczestnikow
szkolenia, w tym zapewni wymiang trenera prowadzacego szkolenia na innego, o co
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najmniej tym samym poziomie kwalifikacji w sytuacji, gdy trener otrzyma w ankietach
ewaluacyjnych po szkoleniu oceng od uczestnikow ponizej 3,8 punktow w 6-Cio stopniowej
skali (gdzie 6 oznacza najwyzszy, a 1 najnizszy poziom zadowolenia).

Liczba oséb bioracych udzial w szkoleniu: dwie grupy do 20 oséb kazda. Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do zwigkszenia liczby 0sob na szkoleniu do 22.



CZESC V ZAMOWIENIA - szkolenie pt. ,,Pomoc publiczna w ramach PO KL”

1) Przedmiotem V cze$ci Zaméwienia jest przeprowadzenie dwoch szkolen (2 grupy
szkoleniowe x 2 dni robocze) z zakresu pomocy publicznej - wspotfinansowanych przez
Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2) Celem szkolenia jest nabycie przez pracownikow Regionalnych Osrodkéw EFS oraz osoby
nadzorujace Punkty Informacyjne PO KL umiejetnosci w zakresie stosowania
obowiazujacego prawa dot. pomocy publicznej. Szkolenie obejmuje takze warsztat
z metodologii wyliczania pomocy i wkladu wlasnego w projektach PO KL w ramach
pomocy publicznej. Szkolenie powinno mie¢ charakter autorski i by¢ przygotowane
specjalnie na potrzeby ww. grupy odbiorcow.

3) Ramowy program szkolenia powinien zawiera¢ co najmniej nastepujace elementy:
a) zastosowania uregulowan prawnych w praktyce po wejSciu w zycie rozporzadzenia
z grudniu 2010 r. (warsztat) i nowelizacji zasad udzielania pomocy publicznej
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki:
e Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r.
w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach PO Kapitat Ludzki (Dz. U. Nr 239,
poz. 1598);
e Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki z dnia 10 lutego 2011 r.;
e Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (w zakresie istotnym dla PO KL);
e Rozporzadzenie Komisji (WE) Nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajace
niektore rodzaje pomocy za zgodne ze wspolnym rynkiem w zastosowaniu art. 87
i 88 Traktatu (w zakresie istotnym dla PO KL);
e Rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie
stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis).
b) pomoc de minimis;
) pomoc publiczna w ramach wytaczen grupowych;
d) procedura i warunki udzielania pomocy publicznej w ramach PO KL (przygotowanie
wniosku o dofinansowanie, realizacja i rozliczenie projektu objgtego pomoca publiczna);
e) monitorowanie i sprawozdawczo$¢ udzielanej pomocy publiczne;.

4) Po przeprowadzonym badaniu potrzeb szkoleniowych uczestnikow Wykonawca przedstawi
program szkoleniowy do akceptacji Zamawiajacego w terminie nie poézniej niz 10 dni
roboczych przed rozpoczgciem szkolenia, przy czym Zamawiajacy zaakceptuje lub zglosi
uwagi w terminie 2 dni roboczych od dnia otrzymania propozycji Wykonawcy. Ostateczna
propozycj¢ ~ programu szkolenia ~ Wykonawca  przedstawi Zamawiajacemu
w terminie 1 dnia roboczego od dnia otrzymania uwag. Forma przedstawienia — wersja
elektroniczna przestana droga mailowa, forma akceptacji lub zglaszania uwag — wersja
elektroniczna przestana droga mailowa. W programach szkolen szczegdlnie istotne jest
potozenie nacisku na zagadnienia praktyczne (¢wiczenia, case’y itp.). Powinny one stanowi¢
w tej czgSci zamoOwienia co najmniej 80% czasu szkolenia.



5)

6)

Wykonawca jest zobowiazany zapewni¢ trenera z doswiadczeniem w prowadzeniu szkolen
o tematyce pomocy publicznej. Wykonawca na biezaco begdzie reagowa¢ na uwagi
zglaszane przez Zamawiajacego oraz uczestnikow szkolenia, w tym zapewni wymiang
trenera prowadzacego szkolenia na innego, o co najmniej tym samym poziomie kwalifikacji
w sytuacji, gdy trener otrzyma w ankietach ewaluacyjnych po szkoleniu oceng od
uczestnikoOw ponizej 3,8 punktow w 6-cio stopniowej skali (gdzie 6 oznacza najwyzszy, a 1
najnizszy poziom zadowolenia).

Liczba oséb bioracych udzial w szkoleniu: dwie grupy liczace do 20 oséb kazda.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zwigkszenia liczby 0sob na szkoleniu do 22.



CZESC VI ZAMOWIENIA - szkolenie pt. ,,Techniki badan jakoSciowych w terenie i
spolecznosciach lokalnych”

1)

2)

3)

4)

Przedmiotem VI cze$ci Zamoéwienia jest przeprowadzenie dwoch szkolen (2 grupy
szkoleniowe x 2 dni robocze) dotyczacych technik badan jakosciowych. Szkolenie
adresowane jest gléwnie do animatorow w Regionalnych Osrodkach EFS. Szkolenia sa
wspotfinansowane przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem szkolenia jest nabycie przez animatorow Regionalnych Osrodkéw EFS wiedzy na
temat wybranych metod badawczych adekwatnych do potrzeb informacyjnych odbiorcéw
szkolenia tj. diagnozy s$rodowiska lokalnego i tworzenia partnerstw lokalnych. Celem
szkolenia jest rowniez nabycie umiejetnosci skutecznego zastosowania tych metod tj.
zbierania danych i sposobow ich analizy oraz przedstawienia wynikow. Szkolenie powinno
mie¢ charakter autorski 1 by¢ przygotowane specjalnie na potrzeby ww. grup odbiorcow.

Ramowy program szkolenia powinien zawiera¢ co najmniej nastgpujace moduty:

a) Cel badan jakosciowych w terenie i spotecznosciach lokalnych;

b) Okreslenie obszarow i przedmiotu badania oraz zrodet informacji;

¢) Identyfikowanie zasobow, potencjatow mozliwosci, potrzeb i problemow (mapa zasobow
i potrzeb);

d) Zapoznanie uczestnikow z metodami badawczymi, takimi jak:
- Obserwacja uczestniczaca ze szczegdlnym uwzglednieniem etapu wiaczania si¢ badacza
w grupg badana, doskonalenie umiejg¢tnosci analizowania 1 syntezowania informacji
zdobytych w czasie obserwacji;
- Spacer badawczy;
- Metoda open space;
- wywiady indywidualne i grupowe, rodzaje wywiadow i ankiet;
- inne aktywne i partycypacyjne metody badawcze !, wskazane przez Wykonawce
1 wynikajace z badania potrzeb;

e) Sporzadzanie dokumentacji audiowizualnej na potrzeby badan i mozliwosci jej
wykorzystania,;

f) Rozwijanie zdolnosci krytycznej analizy w procesie badawczym;

g) Sposoby analizy zebranych danych jakosciowych,

h) Sposoby wlaczania respondentdw w proces analizy wynikoéw i ich upowszechniania,

i) Zasadnicze elementy raportu koncowego i sposoby prezentacji wynikow badania,

J) Jak przygotowa¢ lokalna grupe inicjatywna do podjecia wlasnego badania.

Po przeprowadzonym badaniu potrzeb szkoleniowych uczestnikow, Wykonawca przedstawi
program szkoleniowy do akceptacji Zamawiajacego, w terminie nie pdzniej niz 5 dni
roboczych przed rozpoczeciem szkolenia, przy czym Zamawiajacy zaakceptuje lub zglosi
uwagi w terminie 1 dnia roboczego, od dnia otrzymania propozycji Wykonawcy. Ostateczna
propozycje programu szkolenia Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu w terminie 1 dnia
roboczego, od dnia otrzymania uwag. Forma przedstawienia — wersja elektroniczna
przestana droga mailowa, forma akceptacji lub zglaszania uwag — wersja elektroniczna
przestana droga mailowa. W programach szkolen szczegélnie istotne jest potozenie nacisku

! Aktywne i partycypacyjne metody badawcze w rozumieniu podejécia badan w dzialaniu (ang. Participatory Action
Research)



5)

6)

na zagadnienia praktyczne (¢wiczenia, case’y itp.). Szkolenie to powinno mie¢ charakter
warsztatowy.

Wykonawca jest zobowiazany zapewnié¢ trenera z doswiadczeniem w prowadzeniu badan
jakosciowych w spotecznosciach lokalnych oraz szkolen na temat prowadzenia badan
metodami jako$ciowymi. Wykonawca na biezaco bedzie reagowaé na uwagi zglaszane
przez Zamawiajacego oraz uczestnikOw szkolenia, w tym zapewni wymiang trenera
prowadzacego szkolenia na innego, o co najmniej tym samym poziomie kwalifikacji w
sytuacji, gdy trener otrzyma w ankietach ewaluacyjnych po szkoleniu oceng od uczestnikow
ponizej 3,8 punktéw w 6-Ci0 stopniowej skali (gdzie 6 oznacza najwyzszy, a | najnizszy
poziom zadowolenia).

Liczba oséb bioracych udzial w szkoleniu: dwie grupy do 14 osoéb kazda. Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do zwigkszenia liczby 0séb na szkoleniu do 16 0s6b.



CZESC VII ZAMOWIENIA - szkolenie pt. ,,Budowanie wizerunku instytucji poprzez
dzialania promocyjne zwiazane z EFS”

1)

2)

3)

4)

5)

Przedmiotem VII cze$ci Zamowienia jest przeprowadzenie dwoch szkolen dwudniowych
(2 grupy szkoleniowe x 2 dni robocze) z zakresu tworzenia wizerunku instytucji poprzez
podejmowane dziatania promocyjne- wspotfinansowanych przez Unig Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem szkolenia jest poszerzenie umiejgtnosci zwiazanych z budowaniem $wiadomej
polityki tworzenia wizerunku instytucji przez specjalistow ds. informacji i promocji oraz
kierownikow w Regionalnych Os$rodkach EFS i pracownikéw oraz osoby kierujace praca
Punktéw Informacyjnych PO KL.

Ramowy program cyklu szkoleniowego powinien zawieraé co najmniej nast¢pujace
moduty:

a) wizerunek rzeczywisty a pozadany;

b) zasady budowania wizerunku;

c) Plan komunikacji PO KL i podstawa prawna dziatan informacyjno-promocyjnych EFS;

d) jak postrzeganie instytucji przektada si¢ na osiagane rezultaty dziatan?

e) analiza otoczenia instytucji;

f) okreslenie grup docelowych;

g) dobdr odpowiednich form przekazu;

h) wspotpraca z mediami;

i) okreslenie i wykorzystanie wlasnych zasobow w budowaniu wizerunku instytucji;

J)  wspdlpraca z wykonawcami — sporzadzanie dokumentacji przetargowej (SzOPZ) na

ustugi informacyjno promocyjne;
K) budzetowanie dziatan zwiazanych z budowaniem wizerunku.

Po przeprowadzonym badaniu potrzeb szkoleniowych uczestnikow, Wykonawca przedstawi
program szkolen z podaniem metod i narzedzi do akceptacji Zamawiajacego, w terminie
nie pdzniej niz 5 dni roboczych przed rozpoczgciem szkolenia, przy czym Zamawiajacy
zaakceptuje lub zgtosi uwagi w terminie 1 dnia roboczego, od dnia otrzymania propozycji
Wykonawcy. Ostateczna propozycj¢ programu szkolenia Wykonawca przedstawi
Zamawiajacemu w terminie 1 dnia roboczego, od dnia otrzymania uwag. Forma
przedstawienia — wersja elektroniczna przestana droga mailowa, forma akceptacji lub
zglaszania uwag — wersja elektroniczna przestana droga mailowa. W programach szkolen
szczegblnie istotne jest potozenie nacisku na zagadnienia praktyczne (¢wiczenia, case’y
itp.). Szkolenie to powinno mie¢ charakter warsztatowy.

Wykonawca jest zobowiazany zapewni¢ trenera z doswiadczeniem w planowaniu dziatan
wizerunkowych instytucji, prowadzeniu szkolen z zakresu informacji i promocji EFS, public
relations. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ prowadzenia szkoleh przez dwodch trenerdw
jednoczesnie. Opcj¢ taka Wykonawca zobowiazany jest wskaza¢ w formularzu ofertowym
oraz poda¢ w wykazie treneréw nazwiska trenerow prowadzacych wspoélnie szkolenia -
wskazaé parg trenerska. Wykonawca na biezaco bgdzie reagowac na uwagi zglaszane przez
Zamawiajacego oraz uczestnikéw szkolenia, w tym zapewni wymiang trenera prowadzacego
szkolenia na innego, 0 co najmniej tym samym poziomie kwalifikacji w sytuacji, gdy trener
otrzyma w ankietach ewaluacyjnych po szkoleniu oceng¢ od uczestnikow ponizej 3.8
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punktow w 6-cio stopniowej skali (gdzie 6 oznacza najwyzszy, a 1 najnizszy poziom
zadowolenia).

Liczba os6b bioracych udziat w szkoleniu: dwie grupy do 16 os6b. Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do zwigkszenia liczby oséb na szkoleniu do 18 osob.



CZESC VIII ZAMOWIENIA - warsztat pt. ,Diagnoza potrzeb klienta w ramach jego
obshugi”

1)

2)

3)

4)

5)

Przedmiotem VIII czeSci Zamoéwienia jest przeprowadzenie dwoch —szkolen
prowadzonych metodami warsztatowymi (2 grupy szkoleniowe x 2 dni robocze)
dotyczacych sposobu diagnozowania potrzeb klientow sieci Regionalnych Osrodkow EFS 1
Punktow Informacyjnych PO KL. Szkolenia sa wspotfinansowane przez Uni¢ Europejska w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem warsztatéw jest nabycie przez animatoréw, doradcow i specjalistow Regionalnych
Osrodkow EFS oraz pracownikéw Punktéw Informacyjnych PO KL wiedzy na temat
dostepnych technik 1 doskonalenie umiejetnosci skutecznego zbierania danych niezb¢dnych
do zdiagnozowania potrzeb obstugiwanych klientéw. Szkolenie powinno zawiera¢ takze
warsztat w zakresie dopasowywania pomystow klientow/ potencjalnych beneficjentow do
okreslonych Dziatan/ Poddziatan w Programie Operacyjnym Kapitat Ludzki (na podstawie
Szczegotowego Opisu Priorytetow). Szkolenie powinno mie¢ charakter autorski i by¢
przygotowane specjalnie na potrzeby ww. grup odbiorcow.

Ramowy program warsztatow powinien obejmowac co najmniej nast¢pujace zagadnienia:

a) Psychologiczna charakterystyka typowych klientow:

- osobowosciowe profile klientow i zwiazane z nimi preferencje;

b) Typologia potrzeb klientow / beneficjentéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;
¢) ¢wiczenie umiejgtnosci komunikacyjnych w kontakcie z klientem;

d) Proces obstugi klienta: nawiazanie kontaktu, wypracowanie sposobéw rozpoznawania
potrzeb klientow Regionalnych O$rodkow EFS oraz Punktow Informacyjnych PO KL,
zdefiniowanie problemu, prezentacja rozwigzania problemu (udzielenie informacji);

e) Analiza cech 1 umiejetnosci potrzebnych do efektywnej obstugi klienta
(z wykorzystaniem wynikow badania DC).

Po przeprowadzonym badaniu potrzeb szkoleniowych uczestnikow, Wykonawca przedstawi
program warsztatéw do akceptacji Zamawiajacego, w terminie nie pdzniej niz 5 dni
roboczych przed rozpoczgciem warsztatow, przy czym Zamawiajacy zaakceptuje lub zgtosi
uwagi w terminie 1 dnia roboczego, od dnia otrzymania propozycji Wykonawcy. Ostateczna
propozycje programu wrsztatow Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu w terminie 1 dnia
roboczego, od dnia otrzymania uwag. Forma przedstawienia — wersja elektroniczna
przestana droga mailowa, forma akceptacji lub zglaszania uwag — wersja elektroniczna
przestana droga mailowa. W programach warsztatow szczegélnie istotne jest polozenie
nacisku na praktyczne ¢wiczenia, ktére powinny stanowi¢ co najmniej 50% czasu szkolenia.

Wykonawca  jest zobowiazany zapewnic trenera z doswiadczeniem
w prowadzeniu szkolen i warsztatow z zakresu diagnozy potrzeb klienta i1 obstugi klienta
oraz znajomo$ci Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Zamawiajacy dopuszcza
mozliwo$¢ prowadzenia szkolen przez dwoéch trenerow jednoczesnie. Opcjg taka
Wykonawca zobowiazany jest wskaza¢ w formularzu ofertowym oraz poda¢ w wykazie
trenerow nazwiska treneréw prowadzacych wspoélnie szkolenia - wskaza¢ pare trenerska.
Wykonawca na biezaco bedzie reagowaé na uwagi zglaszane przez Zamawiajacego oraz
uczestnikoOw szkolenia, w tym zapewni wymiang trenera prowadzacego szkolenia na innego,
0 co najmniej tym samym poziomie kwalifikacji w sytuacji, gdy trener otrzyma w ankietach
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ewaluacyjnych po szkoleniu oceng od uczestnikow ponizej 3,8 punktow w 6-Cio stopniowej
skali (gdzie 6 oznacza najwyzszy, a 1 najnizszy poziom zadowolenia).

Liczba oséb bioracych udziat w szkoleniu: dwie grupy do 14 osob kazda. Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do zwigkszenia liczby osob w grupie do 16.



CZESC IX ZAMOWIENIA- warsztat pt. ,,Jezyk komunikacji funduszy Unii Europejskiej”

1)

2)

3)

4)

5)

Przedmiotem IX czeSci Zamowienia jest przeprowadzenie dwoch —szkolen
prowadzonych metodami warsztatowymi (2 grupy szkoleniowe x 2 dni robocze)
dotyczacych opracowywania tre$ci informacyjno- promocyjnych oraz doskonalenia
umiejetnosci komunikacyjnych. Szkolenia adresowane sa do Regionalnych Os$rodkéw
EFS oraz Punktow Informacyjnych PO KL. Szkolenia sa wspotinansowane przez Unig
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem warsztatow jest nabycie przez specjalistow ds. informacji 1 promocji
Regionalnych Osrodkéw EFS oraz Punktow Informacyjnych PO KL umiejetnosci
redagowania tekstow oraz doskonalenie kompetencji jgzykowych oraz komunikacyjnych.
Szkolenie powinno mie¢ charakter autorski i by¢ przygotowane specjalnie na potrzeby
ww. grup odbiorcéw.

Ramowy program warsztatbw powinien obejmowa¢ co najmniej nastgpujace
zagadnienia:

a) Jezyk promocji funduszy- cechy charakterystyczne;

b) Empatia w komunikacji;

) Zasady identyfikacji potrzeb komunikacyjnych beneficjentow;

d) Podstawowe zasady jezykowe i najczgsciej popeltniane bledy przy opracowywaniu
tekstow o tematyce funduszy unijnych;

e) Zasady kompozycji i redakcji tekstu informacyjnego oraz promocyjnego,
z uwzglednieniem specyfiki roznych kanatoéw komunikacyjnych;

f) warsztat redagowania tekstu informacyjno-promocyjnego z uwzglednieniem stylu
potocznego, formalnego;

g) etykieta, savoir vivre jezykowy, skroty i skrotowce, plaonazmy i tautologie;

h) jezyk korzysci w tekstach informacyjno-promocyjnych;

i) studium przypadku (analiza tekstow w postaci: artykutu sponsorowanego, poradnika
dobrych praktyk, zwiastunéw wykorzystywanych w komunikacji elektronicznej);

j) stownik funduszy europejskich.

Po przeprowadzonym badaniu potrzeb szkoleniowych uczestnikow, Wykonawca
przedstawi program warsztatow do akceptacji Zamawiajacego, w terminie nie pozniej
niz 5 dni roboczych przed rozpoczgciem warsztatow, przy czym Zamawiajacy
zaakceptuje lub zglosi uwagi w terminie 1 dnia roboczego, od dnia otrzymania
propozycji Wykonawcy. Ostateczng propozycje programu szkolenia Wykonawca
przedstawi Zamawiajacemu w terminie 1 dnia roboczego, od dnia otrzymania uwag.
Forma przedstawienia — wersja elektroniczna przestana droga mailowa, forma akceptacji
lub zglaszania uwag — wersja elektroniczna przestana droga mailowa.
W programie warsztatu szczeg6lnie istotne jest potozenie nacisku na praktyczne
¢wiczenia, ktore powinny stanowi¢ co najmniej 50% czasu szkolenia.

Wykonawca  jest  zobowiazany  zapewni¢  trenera z  do$wiadczeniem
w prowadzeniu szkolen 1 warsztatoéw z podnoszenia kompetencji jezykowych zwiazanych
z funduszami europejskimi oraz z obszaru realizacji dzialah promocyjnych i
informacyjnych. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ prowadzenia szkolen przez dwodch
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trenerow jednoczesnie. Opcje taka Wykonawca zobowiazany jest wskaza¢ w formularzu
ofertowym oraz poda¢ w wykazie trenerow nazwiska treneréw prowadzacych wspdlnie
szkolenia - wskaza¢ parg trenerska. Wykonawca na biezaco bedzie reagowaé na uwagi
zglaszane przez Zamawiajacego oraz uczestnikow szkolenia, w tym zapewni wymiang
trenera prowadzacego szkolenia na innego, o co najmniej tym Samym poziomie
kwalifikacji w sytuacji, gdy trener otrzyma w ankietach ewaluacyjnych po szkoleniu
oceng od uczestnikoOw ponizej 3,8 punktow w 6-Cio stopniowej skali (gdzie 6 oznacza
najwyzszy, a 1 najnizszy poziom zadowolenia).

Liczba oséb bioracych udziat w szkoleniu: dwie grupy do 16 os6b kazda. Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do zwigkszenia liczby osob w grupie do 18.



CZESC X ZAMOWIENIA- warsztat pt. ,Efektywne zarzadzanie personelem-
przywodztwo”

1)

2)

3)

4)

5)

Przedmiotem X czeSci Zaméwienia jest przeprowadzenie dwoch warsztatow
prowadzonych metodami warsztatowymi (2 grupy szkoleniowe x 2 dni robocze) w
zakresie efektywnego zarzadzania personelem i doskonalenia umiejgtnosci przywodztwa.
Warsztaty adresowane sa do kierownikow Regionalnych Os$rodkéw EFS oraz osob
nadzorujacych Punkty Informacyjne PO KL. Szkolenia sa wspotfinansowane przez Unig
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem warsztatow jest doskonalenie przez kierownikow Regionalnych Os$rodkow EFS
oraz osoby nadzorujace Punkty Informacyjne PO KL umiejgtnosci skutecznego
zarzadzania zespotami, prze¢wiczenie technik motywowania. Szkolenie powinno mie¢
charakter autorski i by¢ przygotowane specjalnie na potrzeby ww. grup odbiorcow.
Szkolenie powinno by¢ oparte o zdiagnozowany potencjat uczestnikoéw i nawiazywac do
realiow pracy w Regionalnym Osrodku EFS / Punkcie Informacyjnym PO KL.

Ramowy program warsztatbw powinien obejmowa¢ co najmniej nastgpujace

zagadnienia:

a) sytuacyjny model kierowania oraz charakterystyka stylow: nakazowego,
konsultacyjnego, partycypacyjnego, delegujacego, analiza korzySci i ryzyk
zwiazanych z zastosowaniem poszczegolnych stylow;

b) autodiagnoza mocnych i stabych stron w zakresie zarzadzania zespotem;

c) doskonalenie umiejgtnosci komunikowania si¢ z zespotem, umiejetnosci aktywnego
stuchania i parafrazowanie wypowiedzi;

d) motywowanie — wypracowanie i prze¢wiczenie sposobow i technik motywowania
pozafinansowego pracownikow Regionalnego Osrodka EFS;

e) definiowanie celow, oczekiwan i zakresow odpowiedzialnosci;

f) metody ustalania priorytetdow i planowania czasu pracy (dzielenie pracy na etapy,
wyznaczanie mierzalnych rezultatow);

g) =zarzadzanie rozwojem pracownikow i stwarzanie mozliwosci wyboru zadan
I sposobu ich realizacji swoim podwtadnym (kierowanie i rozwijanie innych);

h) przekazywanie informacji zwrotnych dotyczacych oceny pracy w zespole.

Po przeprowadzonym badaniu potrzeb szkoleniowych uczestnikow, Wykonawca
przedstawi program warsztatow do akceptacji Zamawiajacego, w terminie nie pdozniej
niz 5 dni roboczych przed rozpoczeciem warsztatow, przy czym Zamawiajacy
zaakceptuje lub zglosi uwagi w terminie 1 dnia roboczego, od dnia otrzymania
propozycji Wykonawcy. Ostateczng propozycje programu szkolenia Wykonawca
przedstawi Zamawiajacemu w terminie 1 dnia roboczego, od dnia otrzymania uwag.
Forma przedstawienia — wersja elektroniczna przestana droga mailowa, forma akceptacji
lub zglaszania uwag — wersja elektroniczna przestana droga mailowa.
W programach warsztatow szczegodlnie istotne jest potozenie nacisku na praktyczne
¢wiczenia, ktoére powinny stanowi¢ co najmniej 50% czasy szkolenia.

Wykonawca  jest  zobowiazany  zapewni¢  trenera z  dos$wiadczeniem
w prowadzeniu szkolen 1 warsztatow z zakresu szkolen menedzerskich, w obszarze
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przywodztwa i zarzadzania zespolem. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ prowadzenia
szkolen przez dwoch trenerdw jednoczesnie. Opcj¢ taka Wykonawca zobowiazany jest
wskaza¢ w formularzu ofertowym oraz poda¢ w wykazie trenerow nazwiska trenerow
prowadzacych wspolnie szkolenia - wskaza¢ parg trenerska. Wykonawca na biezaco
bedzie reagowac na uwagi zglaszane przez Zamawiajacego oraz uczestnikow szkolenia,
w tym zapewni wymiang trenera prowadzacego szkolenia na innego, o co najmniej tym
samym poziomie kwalifikacji w sytuacji, gdy trener otrzyma w ankietach ewaluacyjnych
po szkoleniu ocene od uczestnikow ponizej 3,8 punktow w 6-cio stopniowej skali (gdzie
6 oznacza najwyzszy, a 1 najnizszy poziom zadowolenia).

Liczba osob bioracych udziat w warsztacie: dwie grupy do 14 osob kazda. Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do zwigkszenia liczby osob w grupie do 16.



CZESC XI ZAMOWIENIA- warsztat pt. ,,Partnerstwa lokalne jako narzedzie pracy ze
spolecznoscia lokalng”

1)

2)

3)

4)

Przedmiotem XI czeSci Zamowienia jest przeprowadzenie dwoch warsztatow
prowadzonych metodami warsztatowymi (2 grupy szkoleniowe x 2 dni robocze)
dotyczacych sposobu budowania partnerstw lokalnych przez Regionalne Osrodki EFS
Szkolenia adresowane sa do animatoréw Regionalnych Osrodkow EFS. Szkolenia sa
wspotfinansowane przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Celem warsztatow jest poszerzenie umiejetno$ci zwiazanych z budowaniem partnerstw
lokalnych, ktérych zadaniem bedzie tworzenie projektow w ramach PO KL. Szkolenie
powinno mie¢ charakter autorski i by¢ przygotowane specjalnie na potrzeby ww. grup
odbiorcow.

Ramowy program warsztatbw powinien obejmowa¢ co najmniej nastgpujace

zagadnienia:

a) etapy budowania partnerstwa;

b) partnerstwo jako narzedzie wspierajace rozwoj lokalny;

C) rodzaje partnerstw, ze szczegdlnym uwzglednieniem partnerstw wielosektorowych;

d) analiza zapisow nowej wersji Zakresu realizacji projektow partnerskich (okreslonego
przez 1Z PO KL, obowiazujacej od 1.01. 2011 r.);

e) warunki skutecznos$ci i trwalosci partnerstwa lokalnego;

f) reprezentatywnos¢ przedstawicieli roznych grup interesariuszy w partnerstwie;

g) narzgdzia pomocne w budowaniu partnerstwa (mapa srodowiska lokalnego, analiza
partnerow, analiza relacji, analiza wptywow);

h) rola zespotu inicjatywnego;

i) rola lidera partnerstwa;

J) rola zespotu zarzadzajacego.

Program powinien takze uwzglednia¢ biezace ustalenia podejmowane w ramach spotkan
animatorow sieci Regionalnych Osrodkoéw EFS, spotkan Akademii Rozwoju Lokalnego,
publikacje wydane przez Krajowy Osrodek EFS w zakresie animacji. Wykonawca
zobowiazany jest do zapoznania si¢ ze stanem biezacym i dokumentami wewngtrznymi
przedstawionymi przez Zamawiajacego.

Po przeprowadzonym badaniu potrzeb szkoleniowych uczestnikow, Wykonawca
przedstawi program warsztatow do akceptacji Zamawiajacego, w terminie nie pozniej
niz 5 dni roboczych przed rozpoczgciem warsztatdw, przy czym Zamawiajacy
zaakceptuje lub zglosi uwagi w terminie 1 dnia roboczego, od dnia otrzymania
propozycji Wykonawcy. Ostateczng propozycj¢ programu szkolenia Wykonawca
przedstawi Zamawiajacemu w terminie 1 dnia roboczego, od dnia otrzymania uwag.
Forma przedstawienia — wersja elektroniczna przestana droga mailowa, forma akceptacji
lub zglaszania uwag — wersja elektroniczna przestana droga mailowa.
W programach warsztatow szczegdlnie istotne jest potozenie nacisku na praktyczne
¢wiczenia, ktore powinny stanowi¢ co najmniej 50% czasu szkolenia.



5)

6)

Wykonawca  jest  zobowiazany  zapewni¢  trenera z  dos$wiadczeniem
w prowadzeniu szkolef i warsztatow z zakresu budowania partnerstw lokalnych na rzecz
rozwoju, animacji §rodowisk lokalnych oraz do§wiadczonego w budowaniu partnerstw
lokalnych na rzecz rozwoju. Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ prowadzenia szkolen
przez dwoch trenerow jednoczesnie. Opcje taka Wykonawca zobowiazany jest wskazac
w formularzu ofertowym oraz poda¢é w wykazie treneroOw nazwiska trenerow
prowadzacych wspolnie szkolenia - wskaza¢ parg¢ trenerska. Wykonawca na biezaco
bedzie reagowac na uwagi zglaszane przez Zamawiajacego oraz uczestnikow szkolenia,
w tym zapewni wymiang trenera prowadzacego szkolenia na innego, o co najmniej tym
samym poziomie kwalifikacji w sytuacji, gdy trener otrzyma w ankietach ewaluacyjnych
po szkoleniu oceng od uczestnikow ponizej 3,8 punktow w 6-cio stopniowej skali (gdzie
6 oznacza najwyzszy, a 1 najnizszy poziom zadowolenia).

Liczba os6b bioracych udziat w szkoleniu: dwie grupy do 14 osob kazda. Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do zwigkszenia liczby 0séb szkoleniu grupie do 16.



CZESC XII ZAMOWIENIA- warsztat pt. ,,Superwizja procesu animacyjnego”

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Przedmiotem XII czeSci Zamowienia jest przeprowadzenie dwoch dwudniowych
warsztatow (2 grupy szkoleniowe x 2 dni robocze) o charakterze superwizji
w zakresie animacji prowadzonej przez pracownikéw Regionalnych Osrodkéw EFS
wspotfinansowanych przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Celem warsztatu jest wymiana wiedzy i doswiadczen przez animatorow Regionalnych
Osrodkéw EFS, omowienie sytuacji trudnych, watpliwosci, dzielenie si¢ skutecznymi
rozwiazaniami w zakresie realizacji tej ustugi. Warsztat powinien by¢ prowadzony z
uwzglednieniem dynamiki procesu grupowego, odpowiada¢ na pojawiajace si¢ na
biezaco potrzeby merytoryczne uczestnikow. Warsztat powinien mie¢ charakter autorski
1 by¢ przygotowany specjalnie na potrzeby ww. grupy odbiorcow.

Przebieg warsztatu powinien zapewnia¢ Kkazdemu uczestnikowi mozliwos¢
przedstawienia case study dotyczacego jednego z aspektow pracy animacyjnej,
wybranego w procesie badania potrzeb. Kazdy z przedstawionych przypadkéw powinien
podlega¢ doktadnemu poglebieniu za pomoca pytan, omdéwieniu wg przyjetej przez
trenera metodologii i zgodnie z zasadami prowadzenia superwizji grupowej. Kazdy z
uczestnikow powinien otrzymacé od pozostatych uczestnikow
1 trenera propozycje skutecznych rozwiazan swojego problemu. Pozwoli to zwigkszy¢
swiadomo$¢ przyczyn problemdéw, potencjatu i zasobow kazdego z uczestnikow
w odniesieniu do probleméw 1 mozliwosci wptywu na nie. Ponadto kazdy
z animatorow powinien skonstruowa¢ ogolny plan rozwigzania swojego case study.

Wykonawca zobowiazany jest do przeprowadzenia badania potrzeb szkoleniowych w
formie poglebionego wywiadu telefonicznego i przygotowania uczestnikéw do udzialu
W warsztacie superwizyjnym poprzez przedstawienie sposobu pracy opartej na
doswiadczeniach uczestnikow w terminie 5 dni od przekazania przez Zamawiajacego
list uczestnikow przysziego szkolenia, po zakonczeniu przez niego rekrutacji. Badanie to
umozliwi okreslenie gotowosci do udzialu w tego rodzaju warsztacie oraz pozwoli na
weryfikacj¢ poziomu zaawansowania.

Po przeprowadzonym badaniu potrzeb szkoleniowych uczestnikow Wykonawca
przedstawi strukture warsztatu do akceptacji Zamawiajacego w terminie nie pdzniej
niz 5 dni roboczych przed rozpoczeciem szkolenia, przy czym Zamawiajacy zaakceptuje
lub zglosi uwagi w terminie 1 dnia roboczego od dnia otrzymania propozycji
Wykonawcy. Ostateczna propozycje programu warsztatu Wykonawca przedstawi
Zamawiajacemu w terminie 1 dnia roboczego od dnia otrzymania uwag. Forma
przedstawienia — wersja elektroniczna przestana droga mailowa, forma akceptacji lub
zglaszania uwag — wersja elektroniczna przestana droga mailowa.

Wykonawca jest zobowiazany zapewni¢ trenera/superwizora z doswiadczeniem
w prowadzeniu superwizji grupowych (np. dla treneré6w, animatoréw) oraz
doswiadczeniem w prowadzeniu szkoleh z zakresu animacji spolecznej a takze
doswiadczeniem w pracy animacyjnej i partycypacyjnej w co najmniej 3 projektach.



7)

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ prowadzenia szkolen przez dwoch trenerow
jednoczesnie. Opcj¢ taka Wykonawca zobowiazany jest wskaza¢ w formularzu
ofertowym oraz poda¢ w wykazie trenero6w nazwiska trenerdw prowadzacych wspolnie
szkolenia - wskaza¢ parg trenerska. Wykonawca na biezaco bedzie reagowaé na uwagi
zglaszane przez Zamawiajacego oraz uczestnikow szkolenia, w tym zapewni wymiang
trenera prowadzacego szkolenia na innego, o co najmniej tym samym poziomie
kwalifikacji w sytuacji, gdy trener otrzyma w ankietach ewaluacyjnych po szkoleniu
oceng od uczestnikow ponizej 3,8 punktow w 6-cio stopniowej skali (gdzie 6 oznacza
najwyzszy, a 1 najnizszy poziom zadowolenia).

Liczba os6b bioracych udzial w szkoleniu: dwie grupy do 16 osob kazda. Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do zwigkszenia liczby osob na szkoleniu do 18.



CZESC XIII ZAMOWIENIA- warsztat pt. ,,Facylitacja i moderowanie spotkan przez
animatorow. Animator jako facylitator i moderator zmian w spolecznosci lokalnej”

1)

2)

3)

4)

5)

Przedmiotem XIII czeSci Zamoéwienia jest przeprowadzenie dwoch warsztatow
dwudniowych (2 grupy szkoleniowe x 2 dni robocze) z zakresu facylitacji
1 moderowania spotkan przez animatoréw Regionalnych Osrodkow EFS. Warsztaty te sa
wspotfinansowane przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Celem warsztatu jest podniesienie kompetencji prowadzenia i moderowania spotkan
1 facylitowania proceséw grupowych u animatorow pracujacych w Regionalnych
Osrodkach EFS. Warsztat powinien mie¢ charakter autorski i by¢ przygotowany
specjalnie na potrzeby ww. grupy odbiorcow.

Ramowy program warsztat powinien zawiera¢ co najmniej nast¢pujace elementy:

a) zastosowanie facylitacji i moderacji w pracy animatora ze srodowiskiem lokalnym;

b) ¢wiczenie umiejgtnosci moderowania procesu grupowego;

C) analiza relacji w grupie i r6l grupowych;

d) strukturyzowanie pracy grupy; narzedzia facylitacji,

e) c¢wiczenie umiej¢tnosci moderowania dyskusji;

f) proces decyzyjny w grupie — jak wykorzysta¢ efekt synergii i unikna¢ pulapek
zwiazanych z grupowym podejmowaniem decyzji,

g) facylitowanie w sytuacji konfliktu;

h) podtrzymywanie poziomu zaangazowania i aktywno$ci w grupie — proponowanie
adekwatnych technik.

Po przeprowadzonym badaniu potrzeb szkoleniowych uczestnikow Wykonawca
przedstawi program warsztatu do akceptacji Zamawiajacego w terminie nie pdzniej niz
5 dni roboczych przed rozpoczgciem szkolenia, przy czym Zamawiajacy zaakceptuje lub
zglosi uwagi w terminie 1 dnia roboczego od dnia otrzymania propozycji Wykonawcy.
Ostateczng propozycj¢ programu warsztatu Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu w
terminie 1 dnia roboczego od dnia otrzymania uwag. Forma przedstawienia — wersja
elektroniczna przestana droga mailowa, forma akceptacji lub zglaszania uwag — wersja
elektroniczna przestana droga mailowa.
W programach warsztatu szczegdlnie istotne jest polozenie nacisku na zagadnienia
praktyczne (¢wiczenia, praca w oparciu o doswiadczenie animatorow, case’y itp.).
Powinny one stanowi¢ co najmniej 50% czasu szkolenia.

Wykonawca jest zobowiazany zapewni¢ trenera/eksperta z doswiadczeniem
w prowadzeniu szkolen z zakresu spotecznej facylitacji i moderowania oraz pracy
animacyjnej w $rodowiskach lokalnych. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢
prowadzenia szkolen przez dwoch treneréw jednoczesnie. Opcje taka Wykonawca
zobowiazany jest wskaza¢ w formularzu ofertowym oraz poda¢ w wykazie treneréw
nazwiska trenerdw prowadzacych wspolnie szkolenia - wskaza¢ parg¢ trenerska.
Wykonawca na biezaco bgdzie reagowac na uwagi zglaszane przez Zamawiajacego oraz
uczestnikow szkolenia, w tym zapewni wymiang trenera prowadzacego szkolenia na



6)

innego, 0 co najmniej tym samym poziomie kwalifikacji w sytuacji, gdy trener otrzyma
w ankietach ewaluacyjnych po szkoleniu oceng od uczestnikéw ponizej 3,8 punktow w 6-
cio stopniowej skali (gdzie 6 oznacza najwyzszy, a 1 najnizszy poziom zadowolenia).

Liczba os6b bioracych udzial w warsztacie: dwie grupy do 14 osob kazda. Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do zwigkszenia liczby osob na szkoleniu do 16.



CZESC XIV ZAMOWIENIA- szkolenie pt. ,,Skuteczne zarzadzanie procesami
w Regionalnych Osrodkach EFS”

1)

2)

3)

4)

5)

Przedmiotem XIV czesci Zaméwienia jest przeprowadzenie dwoch szkolen
dwudniowych (2 grupy szkoleniowe x 2 dni roboczy) w zakresie zarzadzania procesami
w Regionalnych Osrodkach EFS - wspotfinansowanych przez Uni¢ Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem szkolenia jest zapoznanie kierownikoéw Regionalnych Os$rodkow EFS
z procesem zarzadzania procesami i zadaniami oraz dobrymi przyktadami w tym
zakresie. Szkolenie powinno mie¢ charakter autorski i by¢ przygotowane specjalnie na
potrzeby ww. grupy odbiorcow.

Ramowy program szkolenia powinien zawiera¢ co najmniej nastgpujace elementy:

a) metody ustalania priorytetow i planowanie czasu pracy;

b) definiowanie celow, oczekiwan i zakresow odpowiedzialnosci pracownikow;

C) zarzadzanie poprzez stwarzanie pracownikom mozliwosci wyboru zadan
I sposobu ich realizacji;

d) identyfikowanie ryzyk w procesach i zadaniach Regionalnego Osrodka EFS oraz
wypracowywanie sposobow zapobiegania im. ;

e) Utrzymanie standardow etycznych;

f) SMART - dzielenie pracy na etapy.

Szkolenie powinno by¢ oparte o doswiadczenia uczestnikdbw 1 specyfikg pracy
w Regionalnym Os$rodku EFS.

Po przeprowadzonym badaniu potrzeb szkoleniowych uczestnikow Wykonawca
przedstawi program szkoleniowy do akceptacji Zamawiajacego w terminie nie pozniej
niz 5 dni roboczych przed rozpoczeciem szkolenia, przy czym Zamawiajacy zaakceptuje
lub zglosi uwagi w terminie 1 dnia roboczego od dnia otrzymania propozycji
Wykonawcy. Ostateczng propozycje programu szkolenia Wykonawca przedstawi
Zamawiajacemu w terminie 1 dnia roboczego od dnia otrzymania uwag. Forma
przedstawienia — wersja elektroniczna przestana droga mailows, forma akceptacji lub
zglaszania uwag —  wersja  elektroniczna  przestana  droga  mailowa.
W programach szkolen szczegélnie istotne jest potozenie nacisku na zagadnienia
praktyczne (Ewiczenia, case’y itp.). Powinny one stanowi¢ co najmniej 50% czasu
szkolenia.

Wykonawca jest zobowiazany zapewni¢ trenera/eksperta z do$wiadczeniem
w prowadzeniu szkolen z zakresu zarzadzania procesami oraz do$wiadczeniu
w kierowaniu/koordynowaniu projektéw EFS. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢
prowadzenia szkolen przez dwoch treneréw jednoczesnie. Opcje taka Wykonawca
zobowiazany jest wskaza¢ w formularzu ofertowym oraz poda¢ w wykazie trenerow
nazwiska trenerOw prowadzacych wspdlnie szkolenia - wskaza¢ parg trenerska.
Wykonawca na biezaco bgdzie reagowac na uwagi zglaszane przez Zamawiajacego oraz
uczestnikow szkolenia, w tym zapewni wymiang trenera prowadzacego szkolenia na
innego, 0 co najmniej tym samym poziomie kwalifikacji w sytuacji, gdy trener otrzyma



w ankietach ewaluacyjnych po szkoleniu oceng od uczestnikéw ponizej 3,8 punktow w 6-
cio stopniowej skali (gdzie 6 oznacza najwyzszy, a 1 najnizszy poziom zadowolenia).

6) Liczba oséb bioracych udzial w szkoleniu: dwie grupy do 20 oséb kazda. Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do zwigkszenia liczby oséb na szkoleniu do 22.



CZESC XV ZAMOWIENIA- szkolenie pt. ,,Efektywne zarzadzanie i prowadzenie dzialan
promocyjno-informacyjnych”

1)

2)

3)

4)

5)

Przedmiotem XV cze$ci Zamowienia jest przeprowadzenie czterech szkolen dwudniowych
(4 grupy szkoleniowe x 2 dni robocze) z zakresu zarzadzania oraz prowadzenia dziatan
promocyjno-informacyjnych - wspotfinansowanych przez Uni¢ Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem szkolenia jest zapoznanie kierownikow oraz specjalistow ds. informacji i promocji
Regionalnych Osrodkow EFS z dziataniami informacyjno-promocyjnymi, ich planowaniem i
prowadzeniem oraz oceng ich skutecznos$ci. Szkolenie powinno mie¢ charakter autorski i by¢
przygotowane specjalnie na potrzeby ww. grupy odbiorcow.

Ramowy program szkolenia powinien zawiera¢ co najmniej nastgpujace elementy:

a) rodzaje dziatan/narzedzia informacyjno-promocyjne;
b) etapy realizacji dziatania (kampanii/eventu/ konkursu, szkolenia);
C) przygotowanie i planowanie:

- jak dobiera¢ formy i tre$ci przekazu i dostosowac je do wybranych grup docelowych,

- opcjonalnie: sporzadzanie Szczegdtowego Opisu Przedmiotu Zamowienia, kryteria
wyboru wykonawcy, okreslanie kryteriow wyboru personelu zaproponowanego przez
Wykonawcg, kryteria ceny a kryteria jakos$ci, sporzadzanie umowy;

d) Realizacja dziatania (np. gtowne ryzyka wystepujace podczas realizacji dziatania info-
promo);

e) Ocena skutecznosci dziatan informacyjno-promocyjnych ( metody, wskazniki itd.);

f) Schemat realizacji duzego eventu/kampanii promocyjnej/cyklu spotkan konferencji
(opcjonalnie);

g) Kwestia praw autorskich podczas wykorzystywania i zlecania tworzenia
materiatow/narzedzi informacyjno-promocyjnych.

Po przeprowadzonym badaniu potrzeb szkoleniowych uczestnikow Wykonawca przedstawi
program szkoleniowy do akceptacji Zamawiajacego w terminie nie pdzniej niz 5 dni
roboczych przed rozpoczgciem szkolenia, przy czym Zamawiajacy zaakceptuje lub zglosi
uwagi w terminie 1 dnia roboczego od dnia otrzymania propozycji Wykonawcy. Ostateczna
propozycj¢ programu szkolenia Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu w terminie 1 dnia
roboczego od dnia otrzymania uwag. Forma przedstawienia — wersja elektroniczna przestana
droga mailowa, forma akceptacji lub zglaszania uwag — wersja elektroniczna przestana droga
mailowa.

W programach szkolen szczegolnie istotne jest potozenie nacisku na zagadnienia praktyczne
(¢wiczenia, case’y itp.). Powinny one stanowi¢ co najmniej 50% czasu szkolenia.

Wykonawca jest zobowiazany zapewni¢ trenera z doswiadczeniem z zakresu prowadzenia
polityki promocyjno--informacyjnej. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ prowadzenia
szkolen przez dwoch treneréw jednoczesnie. Opcje taka Wykonawca zobowigzany jest
wskaza¢ w formularzu ofertowym oraz poda¢ w wykazie trenero6w nazwiska trenerow
prowadzacych wspolnie szkolenia - wskaza¢ parg trenerska. Wykonawca na biezaco bedzie
reagowa¢ na uwagi zglaszane przez Zamawiajacego oraz uczestnikow szkolenia, w tym



6)

zapewni wymiang trenera prowadzacego szkolenia na innego, o co najmniej tym samym
poziomie kwalifikacji w sytuacji, gdy trener otrzyma w ankietach ewaluacyjnych po
szkoleniu oceng od uczestnikow ponizej 3,8 punktow w 6-cio stopniowej skali (gdzie 6
oznacza najwyzszy, a |l najnizszy poziom zadowolenia).

Liczba oso6b bioracych udzial w szkoleniu: cztery grupy do 16 oséb kazda. Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do zwigkszenia liczby osob na szkoleniu do 18.
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FORMULARZ OFERTOWY

(piecze¢ Wykonawcy)

Ja nizej podpisany/My nizej podpisani

bedac upowaznionym/i/ do reprezentowania Wykonawcy:

- Pelna nazwa

- adres, nrtelefonu i faksU, 8-Mail ......c..eeeeeeeee e,

- imiona, nazwiska osob do kontaktu ze strony Wykonawcy

w odpowiedzi na ,,Publiczne ogloszenie o zamowieniu nr CPE-11-261-53/KMB/12 dotyczace
postgpowania prowadzonego przez Centrum Projektéw Europejskich w trybie przetargu
nieograniczonego na przeprowadzenie szkolen dla pracownikow Regionalnych Osrodkow EFS
(RO EFS) i Punktow Informacyjnych PO KL w Instytucjach Posredniczacych/Instytucjach

Posredniczacych II stopnia (PI KL IP/IPII).
sktadam/sktadamy niniejszg oferte:

CZESC 1 ZAMOWIENIA:

Szkolenie: ,,Wystapienia publiczne i zasady profesjonalnej prezentacji”.

Cena brutto zamOwienia ...........cceeeeuvenns PLN

(STOWIIE: ettt e et be e sn e beennee e ),
w tym cena brutto za 1 szkolenie dwudniowe (16 h) ................... PLN

(stownie: ... ),

Zamawiajacy wymaga aby szkolenie prowadzito dwoch treneréw jednoczesnie (para

trenerska).




CZESC Il ZAMOWIENIA:

Szkolenie: ,,Trening umieje¢tnosci komunikacyjnych w kontek$cie wizyt wspierajacych
beneficjentow realizujacych projekty w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”.

Cena brutto zamowienia ...........ccceeueenne. PLN

(STOWIEE: et e st e e e s st e aeeteereesbeeteeneenreenen ),
w tym cena brutto za 1 szkolenie dwudniowe (16 h) ................... PLN

(stownie: ...l ),

Zamawiajacy wymaga aby szkolenie prowadzito dwoch treneréw jednoczesnie (para

trenerska).

CZESC 11l ZAMOWIENIA:

Szkolenie: ,,Kontrola i audyt zewngtrzny projektow realizowanych w ramach PO KL”.

Cena brutto zamowienia ........................ PLN

(STOWIIE: et ),
w tym cena brutto za 1 szkolenie dwudniowe (16 h) ................... PLN

(stownie: ....coooiiiniiiiinnnn ),

CZESC IV ZAMOWIENIA

Szkolenie: ,,Rozliczanie wnioskow o ptatnos¢ w projektach realizowanych w ramach PO KL”

Cena brutto zamowienia ..........cccceeueeee. PLN

(STOWIIIE: ettt sb ettt et nb e ),
w tym cena brutto za 1 szkolenie dwudniowe (16 h) ................... PLN

(stownie: ... ),

CZESC V ZAMOWIENIA:

Szkolenie: ,,Pomoc publiczna w ramach PO KL”.

Cena brutto zamowienia ...............e.e..... PLN
(STOWIIE: ettt et e e be e nb e e reennne e ),
w tym cena brutto za 1 szkolenie dwudniowe (16 h) ................... PLN

(stownie: ....cooeviiiiiiiiini ),



CZESC VI ZAMOWIENIA

Szkolenie: ,, Techniki badan jakosciowych w terenie i spotecznosciach lokalnych”.

Cena brutto zamoOwienia ...........c.eeeeveenns PLN

(3 (014 11 TSR RTU P UPT PR URTPRRRORN ),
w tym cena brutto za 1 szkolenie dwudniowe (16 h) ................... PLN

(stownie: ... ),

CZESC VII ZAMOWIENIA:

Szkolenie: ,,Budowanie wizerunku instytucji poprzez dziatania promocyjne zwiazane z EFS”.

Cena brutto zamowienia ...........cccceeeenne. PLN

(STOWIIEE: ettt te et e e e b e et e e st e s teeteaneenreenes ),
w tym cena brutto za 1 szkolenie dwudniowe (16 h) ................... PLN

(stownie: ....cco.oooviiiiiinin ),

Liczba treneréw/ek prowadzacych jednoczes$nie szkolenie
(1 Szkolenie prowadzi 1 trener /ka

[ Szkolenie prowadzi para trenerska

CZESC V111 ZAMOWIENIA:

Szkolenie: ,,Diagnoza potrzeb klienta w ramach jego obstugi”.

Cena brutto zamowienia ........................ PLN

(STOWIIE: et ),
w tym cena brutto za 1 szkolenie dwudniowe (16 h) ................... PLN

(stownie: ..........oooiiiiinl ),

Liczba treneréw/ek prowadzacych jednoczes$nie szkolenie
[ Szkolenie prowadzi 1 trener /ka

[ Szkolenie prowadzi para trenerska



CZESC IX ZAMOWIENIA

Szkolenie: ,,Jezyk komunikacji funduszy Unii Europejskiej”.

Cena brutto zamowienia ...............c....... PLN

(STOWIEE: et e st e e e s st e aeeteereesbeeteeneenreenen ),
w tym cena brutto za 1 szkolenie dwudniowe (16 h) ................... PLN

(stownie: ...l ),

Liczba treneréw/ek prowadzacych jednoczes$nie szkolenie
1 Szkolenie prowadzi 1 trener/ka

[ Szkolenie prowadzi para trenerska

CZESC X ZAMOWIENIA:

Szkolenie: ,,Efektywne zarzadzanie personelem- przywodztwo”.

Cena brutto zamowienia ...........c.eeeveenns PLN

(STOWIIEE: ettt te et e e e b e et e e st e s teeteaneenreenes ),
w tym cena brutto za 1 szkolenie dwudniowe (16 h) ................... PLN

(stownie: ........ooooviiiiiini ),

Liczba trenerow/ek prowadzacych jednoczesnie szkolenie
(1 Szkolenie prowadzi 1 trener/ka

(1 Szkolenie prowadzi para trenerska

CZESC X1 ZAMOWIENIA:

Szkolenie: ,,Partnerstwa lokalne jako narzedzie pracy ze spotecznos$cia lokalng”.

Cena brutto zamowienia ........................ PLN

(STOWIIE: e bttt et ),
w tym cena brutto za 1 szkolenie dwudniowe (16 h) ................... PLN

(stownie: ..........oooiiiiinl ),

Liczba treneréw/ek prowadzacych jednoczes$nie szkolenie
[1 Szkolenie prowadzi 1 trener /ka

[1 Szkolenie prowadzi para trenerska



CZESC X1l ZAMOWIENIA

Szkolenie: ,,Superwizja procesu animacyjnego”.

Cena brutto zamowienia ..............c......... PLN

(STOWIIEE: ettt e e e e s s e s aeeeesre e reeteaneenreenes ),
w tym cena brutto za 1 szkolenie dwudniowe (16 h) ................... PLN

(stownie: ...l ),

Liczba treneréw/ek prowadzacych jednoczes$nie szkolenie
(1 Szkolenie prowadzi 1 trener /ka

[ Szkolenie prowadzi para trenerska

CZESC X111 ZAMOWIENIA:

Szkolenie: ,,Facylitacja i moderowanie spotkan przez animatoré6w. Animator jako facylitator i
moderator zmian w spotecznosci lokalnej”.

Cena brutto zamowienia (Szkolenia oraz SUPErwizja) ..........ccoceeeeneen. PLN

(STOWIIEE: e e e e e et e s ae e te e e e s beete e e e nreeeas ),
w tym cena brutto za 1 szkolenie dwudniowe (16 h) ................... PLN

(stownie: ........ooooiiiiiiii ),

Liczba trenerow/ek prowadzacych jednoczesnie szkolenie
(1 Szkolenie prowadzi 1 trener /ka

(1 Szkolenie prowadzi para trenerska

CZESC X1V ZAMOWIENIA:

Szkolenie: ,,Skuteczne zarzadzanie procesami w Regionalnych Osrodkach EFS”.

Cena brutto zamowienia ...........ccceeeenne. PLN

(STOWIIE: e bbbt ),
w tym cena brutto za 1 szkolenie dwudniowe (16 h) ................... PLN

(stownie: .........ooooiiiiin.n ),

Liczba treneréw/ek prowadzacych jednoczesnie szkolenie
[ Szkolenie prowadzi 1 trener/ka

[1 Szkolenie prowadzi para trenerska



CZESC XV ZAMOWIENIA:

Szkolenie: ,,Efektywne zarzadzanie i prowadzenie dziatan promocyjno-informacyjnych”.

Cena brutto zamowienia ...........ccceeueenne. PLN

(STOWIEE: et e st e e e s st e aeeteereesbeeteeneenreenen ),
w tym cena brutto za 1 szkolenie dwudniowe (16 h) ................... PLN

(stownie: ...l ),

Liczba trenerow/ek prowadzacych jednoczesnie szkolenie
1 Szkolenie prowadzi 1 trener/ka
[1 Szkolenie prowadzi para trenerska

1. Przedmiotowe zamoéwienie zobowiazuje/emy/ si¢ wykona¢ zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w ,,Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia nr CPE-11-261-53/KMB/12”,

2. Oswiadczamly/, ze w cenie naszej oferty zostaty uwzglednione wszystkie koszty wykonania
zamoOwienia.

3. Oswiadczam/y/, ze zamdOwienie bgdzie realizowane samodzielnie, badz przy wspotudziale
podwykonawcow, ktorzy beda realizowali nastgpujaca czgs¢ zamdowienia:

4. Oswiadczam/y/, ze zapoznalem/liSmy/ si¢ ze ,Specyfikacja Istotnych Warunkéw
Zamowienia nr CPE-11-261-53/KMB/12”, udostgpniona przez Zamawiajacego 1 nie
wnosze¢/my/ do niej zadnych zastrzezen.

5. W razie wybrania mojej/naszej/ oferty zobowiazuj¢/zobowiazujemy/ si¢ do podpisania
umowy W miejscu i terminie okreslonym przez Zamawiajacego.

6. Uwazam/y/ si¢ za zwiazanego/ych/ niniejsza oferta przez okres 60 dni od dnia uptywu
terminu sktadania ofert.

7. Pod grozba odpowiedzialnosci karnej oswiadczam/y/, ze zataczone do oferty dokumenty
opisuja stan prawny i faktyczny aktualny na dzien uptywu terminu sktadania ofert (art. 297
k.k.).

8. Zalacznikami do niniejszego formularza stanowiacymi integralng czgs¢ oferty sa:

L) ettt renre e

(podpis/y osoby/oséb uprawnionej/ych)

* niepotrzebne skresli¢



CPE-11-261-53/KMB/12 ZALACZNIK NR 3

OSWIADCZENIE O SPELNIANIU WARUNKOW UDZIALU
W POSTEPOWANIU ZGODNIE Z ART. 22 UST. 1 USTAWY

(pieczg¢ Wykonawcy)

Ja nizej podpisany/ My nizej podpisani

przystgpujac do postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonego przez
Centrum Projektéw Europejskich w trybie przetargu nieograniczonego na:

przeprowadzenie szkolen dla pracownikéw Regionalnych Osrodkéw EFS (RO EFS) i Punktow
Informacyjnych PO KL w Instytucjach Posredniczacych/Instytucjach Posredniczacych II stopnia
(PI KL IP/IPII)

oswiadczam/y/, Ze zgodnie 7 wymogami art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.

Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759):

1) posiadamy uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, dla ktorych
przepisy prawa naktadaja obowiazek posiadania takich uprawnien;

2) posiadamy wiedzg i doswiadczenie;

3) dysponujemy odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamowienia;

4) spelniamy warunki dotyczace sytuacji ekonomicznej i finansowe;.

(podpis/y osoby/ 0s6b uprawnionej/ych)




CPE-11-261-53/KMB/12 ZALACZNIK NR 4

OSWIADCZENIE O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA

(piecze¢ Wykonawcy)

Ja nizej podpisany/ My nizej podpisani

przystgpujac do postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonego przez
Centrum Projektow Europejskich w trybie przetargu nieograniczonego na:

przeprowadzenie szkolen dla pracownikow Regionalnych Osrodkow EFS (RO EFS) i Punktow
Informacyjnych PO KL w Instytucjach Posredniczacych/Instytucjach Posredniczacych 1I stopnia
(PI KL IP/IPII)

oswiadczam/y/, ze nie ma podstaw do wykluczenia nas z powyzszego post¢gpowania
z przyczyn, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759).

(podpis/y osoby/ 0s6b uprawnionej/ych)



CPE-11-261-53/KMB/12 ZALACZNIK NR 5

OSWIADCZENIE WYKONAWCY BEDACEGO OSOBA FIZYCZNA
W ZAKRESIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

(piecz¢¢ Wykonawcy)

Ja nizej podpisany/ My nizej podpisani

przystepujac do postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonego przez
Centrum Projektow Europejskich w trybie przetargu nieograniczonego na:

przeprowadzenie szkolen dla pracownikow Regionalnych Osrodkéw EFS (RO EFS) i Punktow
Informacyjnych PO KL w Instytucjach Posredniczacych/Instytucjach Posredniczacych II stopnia
(PI KL IP/IPII)

oswiadczam/y/, ze nie ma podstaw do wykluczenia nas z powyzszego postgpowania
Z przyczyn, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759).

(podpis/y osoby/ 0s6b uprawnionej/ych)
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WYKAZ USLUG
(w ciagu trzech ostatnich lat przed uplywem terminu skladania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dzialalnoSci jest krotszy — w tym okresie)

CZESC I ZAMOWIENIA:

Przedmiot ustugi Czas Dat K .
(opisa¢ moduty szkoleniowe sktadajace sig na trwania ata wy o_nanla
Lp program szkoleniowy*, opis/zataczone szkolenia Odbiorca ustugi
' dokumenty powinien/y jednoznacznie (liczba (dzien — miesiac —
potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym godzin ro k)
mowa w rozd. IV pkt 1 ppkt 2) lekcyjnych)
1
2
3

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spelnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegdtowych
programow, konspektow i innych dokumentoéw zamiast szczegdtowego opisu w tabeli

CZESC 11 ZAMOWIENIA:

Przedmiot ustugi Czas Data wvkonania
(opisa¢ moduty szkoleniowe sktadajace sig na trwania wy ;
Lp program szkoleniowy*, opis/zataczone szkolenia Odbiorca ustugi
' dokumenty powinien/y jednoznacznie (liczba (dzien — miesiac —
potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym godzin rok)
mowa w rozd. IV pkt 1 ppkt 2) lekcyjnych)

1
2
3

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spelnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegolowych
programow, konspektow i1 innych dokumentoéw zamiast szczegotowego opisu w tabeli

CZESC III ZAMOWIENIA

Przedmiot ustugi Czas Data wvkonania
(opisa¢ moduty szkoleniowe sktadajace sig na trwania wy ;
Lp. program szkoleniowy*, opis/zataczone szkolenia Odbiorca . UShlgl .
dokumenty powinien/y jednoznacznie (liczba (dzien — miesiac —
potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym godzin ro k)
mowa w rozd. IV pkt 1 ppkt 2) lekcyjnych)




3

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie speilnienia warunku poprzez zalaczenie do wykazu szczegdétowych
programow, konspektow i innych dokumentdéw zamiast szczegétowego opisu w tabeli

CZESC IV ZAMOWIENIA

Przedmiot ustugi Czas Dat K .
(opisa¢ moduty szkoleniowe sktadajace sig na trwania ata wy O.nama
Lp program szkoleniowy*, opis/zataczone szkolenia Odbiorca ustugi
' dokumenty powinien/y jednoznacznie (liczba (dzien — miesiac —
potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym godzin ro k)
mowa w rozd. IV pkt 1 ppkt 2) lekcyjnych)
1
2
3

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie speilnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegdétowych
programow, konspektow i innych dokumentoéw zamiast szczegétowego opisu w tabeli

CZESC V ZAMOWIENIA

Przedmiot ustugi Cza§ Data wvkonania
(opisa¢ moduly szkoleniowe sktadajace si¢ na trwania wy ;
Lp program szkoleniowy*, opis/zataczone szkolenia Odbiorca ustugi
) dokumenty powinien/y jednoznacznie (liczba (dzien — miesiac —
potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym godzin rok)
mowa w rozd. IV pkt 1 ppkt 2) lekcyjnych)

1
2
3

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie speilnienia warunku poprzez zalaczenie do wykazu szczegoétowych
programow, konspektow 1 innych dokumentdéw zamiast szczegdtowego opisu w tabeli

CZESC VI ZAMOWIENIA

Przedmiot ustugi Czas .
(opisa¢ moduly szkoleniowe sktadajace si¢ na trwania Data Wyko'nanla
Lp program szkoleniowy*, opis/zataczone szkolenia Odbiorca ustugi
' dokumenty powinien/y jednoznacznie (liczba (dzief — miesiac —
potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktorym godzin ro k)
mowa w rozd. IV pkt 1 ppkt 2) lekcyjnych)
1
2
3

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spelnienia warunku poprzez zalaczenie do wykazu szczegdétowych
programéw, konspektéw i innych dokumentéw zamiast szczegétowego opisu w tabeli




CZESC VII ZAMOWIENIA

Przedmiot ustugi Czas Dat K .
(opisa¢ moduty szkoleniowe sktadajace sig na trwania ata wy o_nanla
Lp program szkoleniowy*, opis/zataczone szkolenia Odbiorca ustugi
' dokumenty powinien/y jednoznacznie (liczba (dzief — miesiac —
potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym godzin ro k)
mowa w rozd. IV pkt 1 ppkt 2) lekcyjnych)
1
2
3

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie speilnienia warunku poprzez zalaczenie do wykazu szczegdétowych
programow, konspektow i1 innych dokumentoéw zamiast szczegétowego opisu w tabeli

CZESC VIII ZAMOWIENIA

Przedmiot ustugi Czas_ Data wvkonania
(opisa¢ moduly szkoleniowe sktadajace si¢ na trwania wy ;
Lp program szkoleniowy*, opis/zataczone szkolenia Odbiorca ustugi
' dokumenty powinien/y jednoznacznie (liczba (dzien — miesiac —
potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktorym godzin ro k)
mowa w rozd. IV pkt 1 ppkt 2) lekcyjnych)

1
2
3

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spelnienia warunku poprzez zalaczenie do wykazu szczegoétowych
programow, konspektow i1 innych dokumentéw zamiast szczegotowego opisu w tabeli

CZESC IX ZAMOWIENIA;

Przedmiot ustugi Czas Data wvkonania
(opisa¢ moduty szkoleniowe sktadajace sig na trwania wy ;
Lp program szkoleniowy*, opis/zataczone szkolenia Odbiorca ustugi
' dokumenty powinien/y jednoznacznie (liczba (dzien — miesiac —
potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym godzin ro k)
mowa w rozd. IV pkt 1 ppkt 2) lekcyjnych)

1
2
3

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spelnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegdlowych
programoéw, konspektow i innych dokumentéw zamiast szczegdtowego opisu w tabeli



CZESC X ZAMOWIENIA

Przedmiot ustugi Czas Dat K .
(opisa¢ moduty szkoleniowe sktadajace sig na trwania ata wy o_nanla
Lp program szkoleniowy*, opis/zataczone szkolenia Odbiorca ustugi
' dokumenty powinien/y jednoznacznie (liczba (dzief — miesiac —
potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym godzin ro k)
mowa w rozd. IV pkt 1 ppkt 2) lekcyjnych)
1
2
3

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie speilnienia warunku poprzez zalaczenie do wykazu szczegdétowych
programow, konspektow i1 innych dokumentoéw zamiast szczegétowego opisu w tabeli

CZESC XI ZAMOWIENIA

Przedmiot ustugi Czas Dat K .
(opisa¢ moduty szkoleniowe sktadajace si¢ na trwania ata wy O_nama
Lp program szkoleniowy*, opis/zataczone szkolenia Odbiorca ustugi
' dokumenty powinien/y jednoznacznie (liczba (dzien — miesiac —
potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym godzin ro k)
mowa w rozd. IV pkt 1 ppkt 2) lekcyjnych)
1
2
3

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie speilnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegotowych
programow, konspektow i1 innych dokumentéw zamiast szczegotowego opisu w tabeli

CZESC XII ZAMOWIENIA:

Przedmiot ustugi Czas Data wvkonania
(opisa¢ moduty szkoleniowe sktadajace sig na trwania wy ;
Lp program szkoleniowy*, opis/zataczone szkolenia Odbiorca ustugi
' dokumenty powinien/y jednoznacznie (liczba (dzief — miesiac —
potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym godzin ro k)
mowa w rozd. IV pkt 1 ppkt 2) lekcyjnych)

1
2
3

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spelnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegdlowych
programoéw, konspektow i innych dokumentéw zamiast szczegdtowego opisu w tabeli



CZESC XIII ZAMOWIENIA:

Przedmiot ustugi Czas Dat K .
(opisa¢ moduty szkoleniowe sktadajace sig na trwania ata wy o_nanla
Lp program szkoleniowy*, opis/zataczone szkolenia Odbiorca ustugi
' dokumenty powinien/y jednoznacznie (liczba (dzief — miesiac —
potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym godzin ro k)
mowa w rozd. IV pkt 1 ppkt 2) lekcyjnych)
1
2
3

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie speilnienia warunku poprzez zalaczenie do wykazu szczegdétowych
programow, konspektow i1 innych dokumentoéw zamiast szczegétowego opisu w tabeli

CZESC X1V ZAMOWIENIA:

Przedmiot ustugi Czas_ Data wvkonania
(opisa¢ moduly szkoleniowe sktadajace si¢ na trwania wy ;
Lp program szkoleniowy*, opis/zataczone szkolenia Odbiorca ustugi
' dokumenty powinien/y jednoznacznie (liczba (dzien — miesiac —
potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym godzin ro k)
mowa w rozd. IV pkt 1 ppkt 2) lekcyjnych)

1
2
3

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie speilnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegoétowych
programow, konspektéw i innych dokumentow zamiast szczegdtowego opisu w tabeli

CZESC XV ZAMOWIENIA:

Przedmiot ustugi Czas Data wvkonania
(opisa¢ moduty szkoleniowe sktadajace sig na trwania wy ;
Lp program szkoleniowy*, opis/zataczone szkolenia Odbiorca ustugi
' dokumenty powinien/y jednoznacznie (liczba (dzien — miesiac —
potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym godzin ro k)
mowa w rozd. IV pkt 1 ppkt 2) lekcyjnych)

1
2
3

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spelnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegdlowych
programoéw, konspektow i innych dokumentéw zamiast szczegdtowego opisu w tabeli

(podpis/y osoby/os6b uprawnionej/ych)



CPE-11-261-53/KMB/12 ZALACZNIK NR 7

WYKAZ OSOB, KTORE BEDA UCZESTNICZYC W WYKONANIU ZAMOWIENIA

OSWIADCZAM(Y), ZE:
Zamoéwienie niniejsze wykonywac beda nastgpujace osoby:
CZESC 1 ZAMOWIENIA:
Dos$wiadczenie zawodowe |nformacja 0 podstaWIe
L Imie i nazwisko Nazwa szkolenia Czas trwania Daty i miejsca dysponowania wskazang
p. . (opisa¢ moduty szkoleniowe sktadajace sig na program . konvwania osoba
0s0b tworzacych parg trenerska szkoleniowy*, opis/zataczone dokumenty powinien/y I$Zk0|ema_‘ ivyl . y dzich — (np. UMOWa 0 prace, UMoOWa
jednoznacznie potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktorym ( 'CZba,QOdzm Sz 0 eI}la (dzieft Zlecenia, itp.)
mowa w rozdz. 1V pkt 1 ppkt 3 lit. a) lekcyjnych) miesigc — rok) P
1
2

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spetnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegdtowych programéw, konspektow i innych dokumentéw zamiast szczegdtowego opisu
w tabeli

(podpis/y osoby/oséb uprawnionej/ych)



CZESC 11 ZAMOWIENIA:

Dos$wiadczenie zawodowe Informacja o podstawie
L Imie i nazwisko _ Nazwa szkolenia Czas trwania Daty i miejsca dysponowania wskazana
p. 0s6b tworzqcych pare trenerska (opisa¢ r_noduiy szkolenlowe sktadajace si¢ na program szkolenia Wykonywanla osobg
szkoleniowy*, opis/zataczone dokumenty powinien/y liczba Godzi Kolenia (dzien — (np. umowa o pracg, umowa
jednoznacznie potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym (licz a godzin sz 0 erpa Zien Zlecenia, itp.)
mowa w rozdz. IV pkt 1 ppkt 3 lit. b) lekcyjnych) miesiac — rok) e
1
2

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spelnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegdtowych programow, konspektow i innych dokumentow zamiast szczegdtowego opisu w
tabeli

(podpis/y osoby/oséb uprawnionej/ych)



CZESC 111 ZAMOWIENIA:

Doswiadczenie zawodowe Informacja o podstawie
Imie i nazwisko Nazwa szkolenia Czas trwania Daty i miejsca dysponowania wskazanga
Lp. (opisa¢ moduty szlfoleniowe sktadajace sig na program szkolenia wykonywania osoba
' SZkOIemovyy*, oplls/zahacczone (%Ok'umenty powinien/y (liczba godzin szkolenia ( dzien — (np. umowa o prace, umowa
jednoznacznie potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym g L zlecenia, itp.)
mowa w rozdz. IV pkt 1 ppkt 3 lit. b) lekcyjnych) miesigc — rok) T
1

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spetnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegétowych programow, konspektow i innych dokumentéw zamiast szczegoétowego opisu w
tabeli

CZESC IV ZAMOWIENIA:

Dos$wiadczenie zawodowe |nformacja 0 podstawie
Imic i nazwisko Nazwa szkolenia Czas trwania Daty i miejsca dysponowania wskazana
Lp. (oplisellé r_noduiy szl'«;ler;iowe skc%jacli(aj ace stiq na p_rqgre/lm szkolenia wykonywania osoba
_ szxoleniowy”, opis/zataczone dokumenty powinienly (liczba godzin szkolenia (dzien — | (np. umowa o pracg, umowa
jednoznacznie potwierdza¢ spelnienie warunku, o ktérym lekevinveh o zlecenia, itp.)
mowa w rozdz. IV pkt 1 ppkt 3 lit. a) ekcyjnych) miesigc — rok) T
1

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spetnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegdtowych programow, konspektow i innych dokumentéow zamiast szczegoétowego opisu w
tabeli

(podpis/y osoby/osob uprawnionej/ych)



CZESC V ZAMOWIENIA:

Dos$wiadczenie zawodowe Informacja o podstawie
Imic i nazwisko Nazwa szkolenia Czas trwania Daty i miejsca dysponowania wskazana
Lp. (opisa¢ r_nodu%y szkoleniowe sktadajace si¢ na program szkolenia Wykonywania osobag
_ szkolenlov\./y*, opl_s/za%a‘czone QOk_umenty powinien/y (liczba godzin szkolenia (dzief — (np. umowa o prace, Umowa
jednoznacznie potwierdza¢ spelnienie warunku, o ktérym _g o zlecenia itp )
mowa w rozdz. IV pkt 1 ppkt 3 lit. a) lekeyjnych) miesiac — rok) T
1

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spetnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegdtowych programow, konspektow i innych dokumentéow zamiast szczegétowego opisu w
tabeli

CZESC VI ZAMOWIENIA:

Dos$wiadczenie zawodowe |nformacja 0 podstawie
Imic i nazwisko Nazwa szkolenia Czas trwania Daty i miejsca dysponowania wskazana
Lp. (oplisellé r_noduiy szk(;ler;iowe sk(%iaiajqce stiq na prgg;e/lm szkolenia wykonywania osoba
_ Szkolenlowy”, opis/zaiaczone cokumenty powinien’y (liczba godzin szkolenia (dzien — | (np.umowa o pracg, umowa
jednoznacznie potwierdza¢ spelnienie warunku, o ktérym lekevinveh o zlecenia, itp.)
mowa w rozdz. IV pkt 1 ppkt 3 lit. a) ekcyjnych) miesigc — rok) T
1

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spetnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegdtowych programow, konspektow i innych dokumentow zamiast szczegoétowego opisu w
tabeli

(podpis/y osoby/0séb uprawnionej/ych)



CZESC VII ZAMOWIENIA:

Dos$wiadczenie zawodowe Informacja o podstawie
Imic i nazwisko Nazwa szkolenia Czas trwania Daty i miejsca dysponowania wskazana
Lp. (oplisz?é r_noduiy szk(;lel;iowe sk(iia(iaj ace iiq na prgglr]z;m szkolenia wykonywania osoba
_ Szkolenlowy”, opis/zaiaczone cokumenty powinien’y (liczba godzin szkolenia (dzien — | (np.umowa o pracg, umowa
jednoznacznie potwierdza¢ spelnienie warunku, o ktérym lekevinveh o zlecenia itp )
mowa w rozdz. IV pkt 1 ppkt 3 lit. a) ekcyjnych) miesiac — rok) T
1
2

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spetnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegdtowych programéw, konspektow i innych dokumentdéw zamiast szczegdlowego opisu w
tabeli

CZESC VIII ZAMOWIENIA:

Dos$wiadczenie zawodowe Informacja o podstawie
Imie i nazwisko Nazwa szkolenia Czas trwania Daty i miejsca dysponowania wskazana
Lp. (opkisellénr_noduiy szl_«;ler;iowe sk(%ia(]i(aj ace stiq na prqgre/lm szkolenia wykonywania osoba
 szkoleniowy*, opis/zataczone dokumenty powinien/y (liczba godzin szkolenia (dzien — (np. umowa o pracg, umowa
jednoznacznie potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym lekevinveh L zlecenia, itp.)
mowa w rozdz. IV pkt 1 ppkt 3 lit. a) ekcyjnych) miesigc — rok) o
1
2

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spetnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegétowych programow, konspektéw i innych dokumentdéw zamiast szczegdétowego opisu w
tabeli

(podpis/y osoby/osob uprawnionej/ych)



CZESC IX ZAMOWIENIA:

Dos$wiadczenie zawodowe Informacja o podstawie
Imic i nazwisko Nazwa szkolenia Czas trwania Daty i miejsca dysponowania wskazana
Lp. (opisa¢ r_nodu%y szkoleniowe sktadajace si¢ na program szkolenia Wykonywania osobag
_ szkolenlovyy*, opl.s/zalacczone QOk_umenty powinien/y (liczba godzin szkolenia (dzief — (np. umowa o prace, Umowa
jednoznacznie potwierdza¢ spelnienie warunku, o ktérym _g o zlecenia itp )
mowa w rozdz. IV pkt 1 ppkt 3 lit. a) lekeyjnych) miesiac — rok) T
1
2

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spetnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegdtowych programow, konspektow i innych dokumentéw zamiast szczegoétowego opisu w
tabeli

CZESC X ZAMOWIENIA:

Dos$wiadczenie zawodowe Informacja o podstawie
Imie i nazwisko Nazwa szkolenia Czas trwania Daty i miejsca dysponowania wskazana
Lp. (opkisellénr_noduiy szl_«;ler;iowe sk(%ia(]i(aj ace stiq na prqgre/lm szkolenia wykonywania osoba
_ szkoleniowy®, opis/zaiaczone coldumenty powinien/y (liczba godzin szkolenia (dzieh — | (np.umowa o prace, umowa
jednoznacznie potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktorym lekevinveh L. zlecenia, itp.)
mowa w rozdz. IV pkt 1 ppkt 3 lit. a) ekcyjnych) miesigc — rok) o
1
2

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spelnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegdtowych programéw, konspektow i innych dokumentoéw zamiast szczegdtowego opisu w
tabeli

(podpis/y osoby/osob uprawnionej/ych)



CZESC XI ZAMOWIENIA:

Dos$wiadczenie zawodowe Informacja o podstawie
Imic i nazwisko Nazwa szkolenia Czas trwania Daty i miejsca dysponowania wskazana
Lp. (opisa¢ r_nodu%y szkoleniowe sktadajace si¢ na program szkolenia Wykonywania osobag
_ szkolenlov\./y*, opl_s/za%a‘czone QOk_umenty powinien/y (liczba godzin szkolenia (dzief — (np. umowa o prace, Umowa
jednoznacznie potwierdza¢ spelnienie warunku, o ktérym _g o zlecenia itp )
mowa w rozdz. IV pkt 1 ppkt 3 lit. a) lekeyjnych) miesiac — rok) T
1
2

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spetnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegdtowych programow, konspektow i innych dokumentéw zamiast szczegoétowego opisu w
tabeli

CZESC XII ZAMOWIENIA:

Dos$wiadczenie zawodowe Informacja o podstawie
Imie i nazwisko Nazwa szkolenia Czas trwania Daty i miejsca dysponowania wskazana
Lp. (opisa¢ moduty szkoleniowe skladajace sig na program szkolenia wykonywania osoba
szkoleniowy*, opis/zataczone dokumenty powinien/y (liczba godzin szkolenia (dzieh — (np. umowa o prace, umowa
jednoznacznie potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym g L zlecenia, itp.)
mowa w rozdz. IV pkt 1 ppkt 3 lit. a) lekcyjnych) miesigc — rok) 1P

1
2

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spetnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegdtowych programow, konspektow i innych dokumentow zamiast szczegoétowego opisu w
tabeli

(podpis/y osoby/osob uprawnionej/ych)



CZESC XIII ZAMOWIENIA:

Dos$wiadczenie zawodowe Informacja o podstawie
Imic i nazwisko Nazwa szkolenia Czas trwania Daty i miejsca dysponowania wskazana
Lp. (opisa¢ moduty szkoleniowe sktadajace si¢ na program szkolenia Wykonywania osobag
i * 1 ini . .
_ szkolenIOV\_ly R opl_s/za%a‘(fzone QOk_umenty p0w1n1er}/y (liczba godzin szkolenia (dzief — (np. umowa 0 pracg, umowa
jednoznacznie potwierdza¢ spelnienie warunku, o ktérym lekevinveh o zlecenia itp )
mowa w rozdz. IV pkt 1 ppkt 3 lit. a) ekcyjnych) miesiac — rok) T
1
2

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spetnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegdtowych programow, konspektow i innych dokumentéw zamiast szczegotowego opisu w
tabeli

CZESC XIV ZAMOWIENIA:

Do$wiadczenie zawodowe Informacja o podstawie
Imie i nazwisko Nazwa szkolenia Czas trwania Daty i miejsca dysponowania wskazana
Lp. (opkisellé r_noduiy szl_«;ler;iowe sk(%ia(]i(aj ace sig na prqgre/lm szkolenia wykonywania osoba
 szkoleniowy*, opis/zalaczone dokumenty powinien/y (liczba godzin szkolenia (dzieh — (np. umowa o prace, umowa
jednoznacznie potwierdza¢ spetnienie warunku, o ktérym lekevinveh L zlecenia, itp.)
mowa w rozdz. IV pkt 1 ppkt 3 lit. a) ekcyjnych) miesigc — rok) o
1
2

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spelnienia warunku poprzez zalaczenie do wykazu szczegétowych programow, konspektow i innych dokumentow zamiast szczegotowego opisu w
tabeli

(podpis/y osoby/osob uprawnionej/ych)



CZESC XV ZAMOWIENIA:

Dos$wiadczenie zawodowe Informacja o podstawie
Imic i nazwisko Nazwa szkolenia Czas trwania Daty i miejsca dysponowania wskazana
Lp. (opisa¢ moduty szkoleniowe sktadajace si¢ na program szkolenia Wykonywania osobag
i * 1 ini . .
_ szkolenIOV\_ly R opl_s/za%a‘(fzone QOk_umenty p0w1n1er}/y (liczba godzin szkolenia (dzief — (np. umowa 0 pracg, umowa
jednoznacznie potwierdza¢ spelnienie warunku, o ktérym lekevinveh o zlecenia itp )
mowa w rozdz. IV pkt 1 ppkt 3 lit. a) ekcyjnych) miesiac — rok) T
1
2

* Zamawiajacy dopuszcza wykazanie spetnienia warunku poprzez zataczenie do wykazu szczegdtowych programéw, konspektow i innych dokumentdéw zamiast szczegdlowego opisu w
tabeli

(podpis/y osoby/oséb uprawnionej/ych)



