dla dziatu/dziatéw administracji rzadowej:

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2012

Plan dziatalnosci

CENTRUM PROJEKTOW EUROPEISKICH ¥

na rok 2012

.........................................................................

(w tej czescr planu nalezy wskazac nie wigcej niz piec najwazniejszych celow przyjetych przez
ministra/kierownika jednostki do realizacji w zakresie jego WAaSCiwosci)

Odniesienie do

Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien Najwazniejsze
realizacji celu® zadania dokumentu o
nazwa planowana slu_iqce. _ chara_kterze 5
wartoéé do reallzi;:Jl strategicznym
osiagniecia na celu
koniec roku,
ktérego dotyczy
plan
1 2 3 4 5 6
1 Skuteczne 1. procent 90 %, w tym: 1. biezace 1. Strategia CPE
wdrazanie zweryfikowanych | 1a. WST PL-BB: monitorowanie 2. Program
programéw raportow z 90% % poprawnie projektow Operacyjny
Europejskiej postepu realizacji | wypetnionych 2, Wspotpracy
Wspotpracy projektow raportéw przeprowadzenie | Transgranicznej
Transgranicznej ib. WST PL - SK: szkolen dla Polska (wojewddztwo
90% poprawnie beneficjentow lubuskie) —
wypetnionych 3. biezace Brandenburgia,
raportow konsultacje 2007-2013
1c. WST PB: 90% beneficjentéw 3. Program
poprawnie Operacyjny
wypetnionych Wspotpracy
raportéw Transgranicznej
2. liczba 5, w tym: 1. przygotowanie Rzeczpospolita

zorganizowanych
posiedzen KM

2a. WST PL BB: 2
2 b. WST PL-SK: 1
2¢c. WST PB: 1

dokumentéw na
posiedzenie KM

2. logistyczne
przygotowanie
posiedzenia KM

3. przygotowanie i
zatwierdzenie
protokotu z
posiedzenia KM

3. liczba spotkan z
udziatem WST
dotyczacych
promocji
rezultatow
Programu

3a. WST PLBB: 2

cykle
3b. WST PL SK: 2

3c. WST PB: 4

1. organizacja
warsztatow i
konferencji z
udziatem
beneficjantéw
2. udzial w
warsztatach i
konferencjach z
udziatem
beneficjentdw

Polska Republika
Stowacka, 2007-2013
4. Program
Operacyjny
Wspdtpracy
Transgranicznej
Potudniowy Battyk,
2007-2013




2 | Skuteczne 1. liczba 1, wtym: 1. zamieszczenie | 1. Strategia CPE
wdrazanie przeprowadzonych | 1a. WST PBU: 1 ogtoszenia w 2. Program
programow naboréw? prasie Wspdtpracy
Europejskiego 2. organizacja Transgranicznej
Instrumentu szkolen dla Polska — Biatorus
Sasiedztwa i potencjalnych Ukraina, 2007-2013
Partnerstwa whnioskodawcow 3. Program
3. zorganizowanie | Wspétpracy
rejestracji Transgranicznej
wnioskdw i sesii Litwa- Polska -Rosja,
otwarcia 2007 - 2013
2. liczba posiedzen | 10, w tym: 1. przygotowanie
Komisji 2a. WST PBU: 8 dokumentéw na
Oceniajacej 2b. WST LPR: 2 posiedzenie KO
2. logistyczne
przygotowanie
posiedzenia KO
3. przygotowanie i
zatwierdzenie
protokotu z
posiedzenia KO
3. liczba 17, w tym: 1. merytoryczne
przeprowadzonych | 3a. WST PBU: 7 przygotowanie
wizyt 3b. WST LPR: 10 kontroli
monitorujacych 2. logistyczne
przygotowanie
kontroli
4. procent 100% nadestanych 1. monitorowanie
zweryfikowanych | raportéw terminowego
uproszczonych nadsytania
raportow z raportow
postepu realizacji 2. biezace
projektow weryfikowanie
sptywajacych
raportow
5. liczba 4, w tym: 1. przygotowanie
zorganizowanych | 5a. WST PBU: 2 dokumentdw na
posiedzen WKM 5b. WST LPR: 2 posiedzenie WKM
2. logistyczne
przygotowanie
posiedzenia WKM
3. przygotowanie i
zatwierdzenie
protokotu z
posiedzenia WKM
3 | Efektywne 1. Liczba 1 1. rozbudowa 1. Strategia CPE
wsparcie uruchomionych portalu 2. Wytyczne MRR w
wdrazania POKL internetowych internetowego zakresie wdrazania
w zakresie wyszukiwarek KIW projektéw
wdrazania produktdw innowacyjnych i
projektow projektéw ponadnarodowych
innowacyjnych i | innowacyjnych na
ponadnarodowych | portalu KIW
oraz poprzez .. | 2. Liczba publikacji 3 1. przygotowanie
wsp ?};%%':?ZWOJ dotyczacych materiatéw do
Iiljrf;(téw : projektow i publikagji
Informacyjnych produktow 2. publik§cja
innowacyjnych materiatow

* Nabér wnioskéw na mikro-projekty




POKL oraz wartosci
dodanej we
wspdtpracy
miedzynarodowej
3.Liczba minimum 4 1. logistyczne
zorganizowanych przygotowanie
spotkan spotkan
tematycznych 2. merytoryczne
przygotowanie
spotkan
4. Liczba 40 1. logistyczne
zorganizowanych przygotowanie
szkolen szkolen/treningéw/
/warsztatow/ warsztatéw
treningdéw dla 2. merytoryczne
pracownikow PI przygotowanie
POKL i ROEFS szkolen/treningdw/
warsztatow
5. Liczba odbytych 40 1. merytoryczne i
wizyt logistyczne
weryfikujacych w przygotowanie
ROEFS weryfikacji
Osrodkdw
6. Liczba 3 1. przygotowanie
zleconych dokumentagji do
badan/ekspertyz w udzielenia
zakresie jakosci zamowienia
funkcjonowania publicznego
sieci ROEFS i PI
POKL
Efektywne 1. liczba 2 1. merytoryczne | 1. Strategia CPE
wsparcie realizacji | zorganizowanych przygotowanie 2. Program
Programu eventow przez PI eventu Operacyjny
Operacyjnego ~Wschod” 2. logistyczne Wspdtpracy
Wspétpracy przygotowanie Miedzyregionalnej
Miedzyregionalnej eventu Interreg IVC
IN‘I ER.REG Il\./ c W 2. liczba eventow 4 1. merytoryczne i Stra’gsgiq.
E?rarteezﬁ realizagi |, czynnym przygotowanie omunikagi
komunikacji oraz udziatem PI eventu
X ~Wschéd”
oceny i
monitorowania 3. liczba 11 1. biezace
projektéw monitorowanych monitorowanie
projektow projektow




5 | Skuteczna 1. liczba 10.000 1. zapewnienie 1. Strategia CPE
realizacja dziatan | udzielonych dostepnoéci CPI 2. Strategia
informacyjnych i | konsultacji 2. biezace Komunikagji
promocyjnych na monitorowanie Funduszy
rzecz realizacji Europejskich na lata
beneficjentow, standardow 2007-2013
potencjalnych dziatania CPI
beneﬁc_]entow : 2. liczba odbytych 28 1. opracowanie
potenCJgah?ych spotkan harmonograméw
uczgstn!kow informacyjnych spotkan
projektow w 2. promocja
ramach s .

. potkan

prowadzenia CPI informacyjnych
3. biezaca
wspotpraca z
instytucjami NSS i
innymi sieciami
informacyjnymi

4. realizacja

spotkan zgodnie z
harmonogramem

CZESC B: Cele priorytetowe wynikajace z budzetu panistwa w ukladzie zadaniowym do
realizacji w roku ...................

(w tej czesci planu nalezy wymienic cele zadari w budzecie paristwa w uktadzie zadaniowym, w
ramach czesci budzetowych, ktdrych dysponentem jest minister, wskazanych jako priorytetowe na
potrzeby opracowania projektu ustawy budzetowey na rok, ktdrego dotyczy plan, wraz z przypisanymi
im miernikami oraz podzadaniami stuzacymi realizacji tych celow. Nie nalezy wymieniac celdw
uprzednio wskazanych w czesci A)

Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji celu® Podzadania

nazwa planowana wartoé¢ do | budzetowe slui%ce

osiagniecia na koniec realizacji celu

roku, ktérego dotyczy
plan

1 2 3 4 5

C2ZESC C: Inne cele przyjete do realizacji w roku ..................
(w tej czesci planu nalezy wskazac cele przyjete do realizacji, ktdre nie zostaly wymienione w czesci
A lub B)

Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji celu® Najwazniejsze
nazwa planowana wartoé¢ zadania f}uzag?

do osiagniecia na realizacji celu
koniec roku, ktérego
dotyczy plan

1 2 3 4 5




232.08. 2011

(data) (pedpis-rainistras kierownika jednostki)

Y Nalezy podac nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie
szczegbtowego zakresu dziatania ministra, a w przypadku gdy plan jest sporzadzany przez kierownika
jednostki - nazwe jednostki.

?) Nalezy wypetnic tylko w przypadku, gdy plan jest sporzadzany przez ministra, podajac nazwy
wszystkich dziatéw administracji rzadowej przez niego kierowanych.

% Nalezy poda¢ co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na
rok, ktérego dotyczy plan, nalezy podaé przypisane celowi mierniki wskazane w tym dokumencie.

W przypadku gdy wskazany cel jest ujety w budzecie paristwa w ukfadzie zadaniowym na rok, ktdrego
dotyczy plan, nalezy poda¢ wszystkie podzadania budzetowe wymienione w tym dokumencie stuzace
realizacji tego celu.

*) Jezeli potrzeba realizacji wskazanego celu wynika z dokumentu o charakterze strategicznym, nalezy
podac jego nazwe.

% Nalezy wskaza¢ wszystkie podzadania budzetowe stuzace realizagji poszczegdinych celéw
wymienionych w kolumnie 2.

, Zastepca Dyrekigra
e

, Monika Kalinowsks
2.09. 2o/

-



