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Fundusze na szkolenia

Jak zorganizowac?
Jak sie przeszkolic?



Program Operacyjny Kapitat Ludzki

28 wrzesnia 2007 r. Komisja Europejska wydata decyzje w sprawie
przyjecia do realizacji Programu Kapitat Ludzki, ktory jest jednym z
programow stuzagcych realizacji Narodowych Strategicznych Ram
Odniesienia 2007-2013 i obejmuje catos¢ interwencji Europejskiego
Funduszu Spotecznego (EFS) w Polsce. Przyjecie Programu stanowi
potwierdzenie giéwnych kierunkdw rozwoju i prowadzenia polityki
prozatrudnieniowej rzadu oraz umozliwia wykorzystanie srodkow EFS w
Polsce w latach 2007-2013.
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Celem gtéwnym Programu jest: wzrost zatrudnienia i spdjnosci spotecznej a do
osiggniecia tego celu przyczynia sie realizacja szeSciu celdw strategicznych do
ktorych naleza:

Podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej oraz zdolnosci do zatrudnienia
0sOb bezrobotnych i biernych zawodowo

Zmniejszenie obszaréw wykluczenia spotecznego

Poprawa zdolnosci adaptacyjnych pracownikow i przedsiebiorstw do zmian
zachodzacych w gospodarce

Upowszechnienie edukacji spoteczenstwa na kazdym etapie ksztatcenia przy
rownoczesnym zwiekszeniu jakosci ustug edukacyjnych i ich silniejszym
powigzaniu z potrzebami gospodarki opartej na wiedzy

Zwiekszenie potencjatu administracji publicznej w zakresie opracowywania
polityk i swiadczenia ustug wysokiej jakosci oraz wzmocnienie mechanizméw
partnerstwa

Wzrost spdjnosci terytorialnej.
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

W ramach PO KL przewiduje sie mozliwos¢ realizacji projektow w dwoch
gtownych trybach: systemowym i konkursowym. W trybie systemowym
projekty sg realizowane przez beneficjentow imiennie wskazanych w
Programie Ilub dodatkowych dokumentach stanowigcych jego
uszczegotowienie. Natomiast w trybie konkursowym projekty realizujg
wszystkie podmioty m.in.:

instytucje rynku pracy,

instytucje szkoleniowe,

jednostki administracji rzagdowej i samorzagdowej,
przedsiebiorcy,

instytucje otoczenia biznesu,

organizacje pozarzgdowe,

instytucje systemu oswiaty i szkolnictwa wyzszego,
inne podmioty.
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Beneficjent bezposredni Beneficjent posredni

Podmiot starajacy sie o
dofinansowanie/szkolenie
poprzez podmiot realizujgcy
projekt, po podpisaniu umowy z
Jednostka Wdrazajaca

Podmiot sktadajacy wniosek
aplikacyjny bezposrednio do
Jednostki Wdrazajacej po
uprzednim ogtoszeniu konkursu do
danego Dziatania/Poddziatania
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Beneficjenci posredni

www.inwestycjawkadry.pl
www.projekty.efs.gov.pl
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

J Szkolenia EFS: zawodowe, bezptatne, darm... w

(€)@

PARP | Wspieramy e-Biznes | Portal Innowacji | Akademia PARP | KSU | EEN | Promocja Postaw Proinnowacyinych | Inwestycia w kadry | Pozostate portale

= Inwestycjawkadry.pl B B2 B B inielinia 804 808 108

czynna w dni powszednie od §:00 do 17:00
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AR S S sie sb

Obecnie przegladasz -» Strona gidwna

@ Wyszukiwarka ! 2 Szukaj szkolen

whpisz stowo kluczowe Katagonsaziol

| Dowolna

Subkategoria szkolenia

| Dowolna ]

YWspdtfinansowane z EFS O
Wszystkie ©

i Kategorie szkolen

> Administracja i organizacje (2397)

> Artystyczne (205)

Ekologia (114) Termin

> Finanse (2333) Prawo pracy w Swietle zmian 2012r. Poznari 2012-10-10 500z n
2 ISR ki) Prawo pracy w Swietle zmian 2012¢. Poznan 2012-10-10 500 2 >
> Jezyki (276)

n Opiekunka do dziecka,opiekunka dziecieca, opiekun da dzieci 2012-10-10 750 2
> Logistyka (743)

htrnl i i -10-

+ Marketing (1536) Kurs htrnl i css Gelynia 2012-10-10 790 n
> Medycyna (145) Specialista ds. kadrawych - certyfikawany kurs (e-learning) Warszawa 2012-10-10 196 2 n

Motonzacja (115)

= Pokaz wszystkie
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki
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WITAMY W BAZIE PROJERTOW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO REALIZOWANYCH W RAMACH PROGRAMU K
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ZAZNACZ
KRYTERIA

KANIA

WIELKOPOLSKIE

LODZKIE

SWIETOKRZYSKIE
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Droga postepowania przysztego beneficjenta:

1. Ustalenie grupy docelowej
(beneficjenta posredniego)
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Przyktady:

e grupy znajdujgce sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku
pracy,

* przedsiebiorstwa i ich kadry zarzadzajacej,

* osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym,

* studenci/doktoranci,

e kadra nauczycielska,

e o0soby z mniejszych miejscowosci.

INFORMACYINY DY YIISTERSTWO N cenmum progectow swow s mrnies
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI 45" REGIONALNEGO [ EURQPEJSKICH ROZWOJU REGIONALNEGO 11
s




Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Droga postepowania przysztego beneficjenta:

2. Ustalenie typu projektu
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Przyktadowe typy projektow:

szkolenia dla firm badz ich oddziatow znajdujgcych sie w wielu regionach
kraju, oraz dofinansowanie studiow podyplomowych pracownikow,

zwiekszania sprawnosci funkcjonowania systemu opieki zdrowotnej,
poprawy dostepnosci i jakosci udzielanych swiadczen, podnoszenie
kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych personelu medycznego,

doskonalenie podstaw programowych w kierunku ich dostosowania do
wymogow ksztatcenia w gospodarce opartej na wiedzy, opracowanie
programow i materiatow do ksztatcenia w formie e-learningu oraz
opracowanie innowacyjnych programow dotyczacych ksztatcenia,
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Przyktadowe typy projektow:

podnoszenie potencjatu zawodowego, rozwoj oraz zdobywanie nowych
kwalifikacji i doswiadczen zawodowych m.in. w drodze szkolen, praktyk,
stazy i doradztwa zawodowego, a takie wspieranie i promocje
przedsiebiorczosci i samozatrudnienia.

dostarczanie  mozliwosci zatrudnienia dla o0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym (np. niepetnosprawnych, bezdomnych,
diugotrwale bezrobotnych), zapewnienie dostepu do dziatan aktywnej
integracji oraz wdrazanie instrumentow aktywizacji spoteczno -
zawodowej.

wsparcie na rzecz upowszechnienia edukacji przedszkolnej (szczegdlnie
na obszarach wiejskich) oraz modernizacji ksztatcenia zawodowego i jego
lepszego dostosowania do potrzeb rynku pracy

P \_ comumorecou saon
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Droga postepowania przysztego beneficjenta:

3. Informacja bezposrednia:

Centralny Punkt Informacyjny Funduszy
Europejskich i/lub strony internetowe:

www.funduszeeuropejskie.gov.pl

www.efs.gov.pl

www.kapitalludzki.gov.pl
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki
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PUNKT ‘l’\{”‘(l)T‘ZJ‘\;%EESTW() \ CENTRUM PROJEKTOW :KTOW UNIA EUROPEJSKA
i : EUROPEJSKI FUNDUSZ
a2l L REGIONALNEGO / EUROPEJSKICH ROZWOJU REGIONALNEGO 16




Program Operacyjny Kapitat Ludzki
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

W ramach PO KL realizowanych jest 10 priorytetow:
- 9 o charakterze "tematycznym”

- 1 dodatkowy priorytet "Pomoc techniczna", ktéry ma na
celu pomoc instytucjom zaangazowanym w realizacje
Programu w jego sprawnym zarzgdzaniu i wdrazaniu.
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Priorytety PO KL:

Centralne:

I- Zatrudnienia i integracja spoteczna

Il - Rozwoj zasobdw ludzkich i potencjatu adaptacyjnego przedsiebiorstw oraz

poprawa stanu zdrowia oséb pracujacych
Il - Wysoka jakos¢ systemu oswiaty

IV - Szkolnictwo wyzsze i nauka

V - Dobre rzadzenie

Regionalne:

VI - Rynek pracy otwarty dla wszystkich

VII - Promocja integracji spotecznej

VIII - Regionalne kadry gospodarki

IX - Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

208 fopRiads
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Przyktady Dziatan:

Dziatanie 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie
sektora ekonomii spotecznej

Poddziatanie 7.2.1 - Aktywizacja zawodowa i spoteczna osdb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

PUNKT D I\{’(I);I\?{;{{f’r“() \ CENTRUM PROJEKTOW :KTOW UNIA EUROPEJSKA

INFORMACYJNY Rran LWO) o ] EUROPEJSKI FUNDUSZ

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA R R REGIONALNEGO / EUROPEJSKICH ROZWOJU REGIONALNEGO 20
s _




Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Cel Dziatania:

Poprawa dostepu do zatrudnienia o0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i rozwijanie sektora ekonomii
spotecznej.
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Przyktadowe typy projektow:

Projekty na rzecz integracji spoteczno — zawodowej, obejmujgce nastepujace typy
realizowanych operacji:

» wsparcie dla tworzenia i/lub dziatalnosci podmiotow integracji spotecznej t;j.
centrow integracji spotecznej, klubow integracji spotecznej, zaktadow aktywnosci
zawodowej oraz podmiotow dziatajacych na rzecz aktywizacji spoteczno-
zawodowej (ktorych podstawowym zadaniem nie jest dziatalno$¢ gospodarcza), z
wyjatkiem warsztatow terapii zajeciowej (1)

e dziatania prowadzgce do poszukiwania i testowania dtugookresowych zrodet
finansowania podmiotdw integracji spotecznej, wymienionych w typie operacji nr
1(2)

* kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i
kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, niezbednych na rynku pracy (3)

SO0 sl Rotaiy
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

staze, subsydiowane zatrudnienie i zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy (4)

poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, prowadzgce do integracji spoteczne;j i
zawodowe;j (5)

rozwdj nowych form i metod wsparcia integracji zawodowej i spotecznej (w tym np.
srodowiskowej pracy socjalnej, centrow aktywizacji lokalnej, animacji lokalnej,
streetworkingu, coachingu, treningu pracy) (6)

rozwa@j ustug spotecznych przezwyciezajacych indywidualne bariery w integracji spoteczne;j
w tym w powrocie na rynek pracy (7)

wsparcie tworzenia i dziatalnosci srodowiskowych instytucji aktywizujgcych osoby
niepetnosprawne, w tym zaburzone psychicznie (8)

promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji osdb wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym (9)

wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji spoteczne;j
miodziezy (Swietlice Srodowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby
srodowiskowe) potaczonych z realizacjg dziatan w zakresie reintegracji zawodowej i
spotecznej (10)

poradnictwo zawodowe oraz posrednictwo pracy (11)

INFORMACYJNY “himc ROZWOIU i ) EUROPEJSKICH EUROPEJSKI FUNDUSZ
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI s REGIONALNEGO y )

23

PUNKT W@, MINISTERSTWO X CENTRUM PROJEKTOW :KTOW UNIA EUROPEJSKA
ROZWOJU REGIONALNEGO




Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Typ beneficjentow

» wszystkie podmioty - z wylgczeniem osdb fizycznych (nie
dotyczy osob prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza lub
oswiatowa na podstawie przepisow odrebnych)

e *w tym PFRON i Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Grupy docelowe:

Osoby niezatrudnione, w wieku aktywnosci zawodowej (15 - 64 lata - do wsparcia
kwalifikujg sie rowniez osoby w wieku powyzej 64 roku zycia, o ile wsparcie adresowane do
tej grupy osob jest scisle powigzane z przygotowaniem tych oséb do podjecia zatrudnienia,
a osoby te zadeklarujg gotowo$¢ podjecia zatrudnienia po zakonczeniu udziatu w projekcie)
zagrozone wykluczeniem spotecznym z co najmniej jednego powodu sposréod wskazanych
w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64 poz. 593
z pozn. zm.):

osoby dtugotrwale bezrobotne

osoby niezatrudnione, korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej

osoby niepetnosprawne, w tym z zaburzeniami psychicznymi (warunkiem zakwalifikowania
jako uczestnika projektu jest ztozenie oswiadczenia o dotychczasowym nieskorzystaniu z tej
samej formy wsparcia w ramach projektow realizowanych w Dziataniu 1.3 PO KL)

osoby nieaktywne zawodowo z uwagi na opieke nad dzieémi lub innymi osobami
zaleznymi;

osoby powracajace na rynek pracy po urlopach wychowawczych i macierzynskich

osoby po piecdziesigtym roku zycia (50+)

INFORMACYJNY “himc ROZWOIU ) EUROPEJSKICH EUROPEJSKI FUNDUSZ
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Grupy docelowe:

* mifodziez w wieku 15 - 25 lat zagrozona wykluczeniem spotecznym (warunkiem
zakwalifikowania jako uczestnika projektu jest ztozenie oswiadczenia o dotychczasowym
nieskorzystaniu z tej samej formy wsparcia w ramach projektow realizowanych w Dziataniu
1.3 PO KL)

 osoby bezdomne

 uchodicy, cudzoziemcy posiadajacy zgode na pobyt tolerowany, oraz cudzoziemcy
posiadajgcy zezwolenie na osiedlenie sie, zezwolenie na zamieszkanie na czas oznaczony,
zezwolenie na pobyt rezydenta dtugoterminowego WE lub objeci ochrong uzupetniajaca,
majacy trudnosci z integracja zawodowg i spoteczng (warunkiem zakwalifikowania jako
uczestnika projektu jest ztoienie oswiadczenia o niekorzystaniu z wsparcia w ramach
projektow wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu na rzecz Uchodicéw)

* cztonkowie mniejszosci etnicznych i narodowych (warunkiem zakwalifikowania jako
uczestnika projektu jest ztozenie oswiadczenia o dotychczasowym nieskorzystaniu z tej
samej formy wsparcia w ramach projektow realizowanych w Dziataniu 1.3 PO KL)

MG = QLD
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Grupy docelowe:

osoby opuszczajgce rodziny zastepcze, placowki opiekunczo-wychowawcze oraz placéwki, o
ktorych mowa w art. 88 ustawy o pomocy spotecznej, majace trudnosci z integracja
zawodowag i spoteczng

osoby po zwolnieniu z zaktadu karnego lub innej jednostki penitencjarnej (do 12 miesiecy
od jej opuszczenia)

osoby uzaleznione od alkoholu lub innych srodkéw odurzajgcych, poddajace sie procesowi
leczenia lub po jego ukonczeniu

Osoby zatrudnione - do wsparcia kwalifikujg sie jedynie te osoby zatrudnione, ktdrych
dochdd nie jest wyzszy niz dwukrotnos¢ kryteriow dochodowych, o ktérych mowa w art. 8
ustawy o pomocy spotecznej. Osoby zatrudnione nie mogg stanowi¢ wiecej niz 25%
uczestnikow projektu (ograniczenie dotyczy rédwniez oséb zatrudnionych na chronionym
rynku pracy). W projektach moga uczestniczy¢ osoby niepetnosprawne bez wzgledu na fakt
pobierania swiadczen rentowych, a takie osoby niepetnosprawne zatrudnione na
chronionym rynku pracy, w szczegolnosci w Zaktadach Aktywizacji Zawodowej, bez wzgledu
na wysokos¢ osigganych dochodow, o ile wsparcie przewidziane dla osob zatrudnionych w
ZAZ ma stuzyc ich wejsciu na otwarty rynek pracy.

INFORMACYJNY “himc ROZWOIU ) EUROPEJSKICH EUROPEJSKI FUNDUSZ
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Tryb dokonywania wyboru projektow
* projekty konkursowe

Minimalna wartos¢ projektu:
e 50 tys. zt —jesli Instytucja Posredniczaca nie okresli inaczej

Wysokos¢ cross — financingu:
* Do15%

Dzien rozpoczecia kwalifikowalnosci wydatkow:
* 12 grudnia 2006 r. — jezeli IP nie okresli terminu pdzniejszego

PUNKT M@ I\{‘(gl\f,v(f}']-‘{{.srr\“) \ CENTRUM PROJEKTOW :KTOW UNIA EUROPEJSKA
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Droga postepowania przysztego beneficjenta:

4. Harmonogram naborow

PUNKT
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Konkursy, ERER0ENL Kryteria
terminy naborow oceny projektow

Ponizej prezentujerny zestawienia rund aplikacyinych dla poszczegdinych dziatart w Programie Kapitat Ludzki,
Zrajdhiecie tu Pafistwo informacie, o tym ktdre dzistania 53 zareserwowane tylko dla projektdw
inchywidualnych ub systernowych oraz o planowanych, trwajaoych lub zakofczonych naborach swenicskc we
tryhie konkursomymn

|
Pobierz plk (157 KB) B - wersja z 18 lipca 2012 1.

Korkursy regionalne WWW. Efs ° g OVo p I

by uzyskad szczegitowy informacie na temat planowanych nabordw w poszczegolnych wojewddztwach,
prosirry wybrac 2z mapki ponizej whascivey region.

PUNKT
INFORMACYJNY
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Droga postepowania przysztego beneficjenta:

5. Dokumentacja wnioskowa

PUNKT
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INFORMACYJNY e Rozwosu 4/~ EUROPESKICH
H NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Lé REGIONALNEGO URGPEJSKIC

31



Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Dokurmenty
Dokurnenty to zhidr aktdw prawnych, dokurnentdw programoneych, uszczegdtowien | wytycznych,

GG SO Generatory  Prawo  Prawo Zmiany Konsultacje
[ EGEE  whioskow  polskie  unijne w dokumentach  dokumentow

>»

Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007 - 2013 - wersja obowiazujaca od 5 grudnia 2011 r. {po
przegladzie srodokresowym)

|
Pobierz plik (wersia polska) (2,69 KB) HE

Szczegdtowy Opis Priorytetdw Programu Kapitat Ludzki - wersja obowiazujaca od 1 lipca 2012 r
e |
Pohierz plk (2,17 Me) &

Szeczegdtowy  Opis  Priorytetow  Programu Kapital Ludzki - wersja  obowiazujaca
od 1 stycznia 2012 r. do 30 czerwca 2012 r.

b |
Pohierz plik: (2,16 Me) EE

System Realizacji Programu Kapital Ludzki

System realizacii Programu Operacyineqo Kapitat Ludzki opracowary zostat preez Instytucie Zarzadzajacg PO
KL i jego celemn jest preedstawienie zestawl zasad oraz zadar dotyczacych wdrazania Programu Kapitat Ludzki,
ohowigzuiacych  Instytucie Zarzadzajaca,  Instytucie Posredniczace |0 Posredniczace 1T Stopnia oraz
beneficientdw systemoweych,

Ma systern realizacii Programu kKapitat Ludzki skdadajg sie nastepujace dokurnenty:

1. Zasady dokonywania wyboru projektow w ramach PD KL - wersja obowiazujaca od 1
stycznia 2012 r. wraz z aktualizacjami wprowadzonymi w marcu i lipcu 2012 r.

_I
Pohierz plik (2,12 Me) EE

PUNKT
INFORMACYJNY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

ROZWOJU
REGIONALNEGO / EUROPEJSKICH

Wybierz Program

w Funduszy Europejski

—wyhierz program — w

Wyszukiwarka do listy dokumentow

Rodzaj

Dotyczy

|

Plan dziatan

l H=Fagmmma=u- B ——]

PN TN T
e
-

Zobacz wiece] »

BN RAL L AR

Interpretacie Instytucil Zarzadzaiace]

Oficjalne stanowiska badz interpretacie do zapisdw
dokurnentdw regulujacych realizacie Programu Kapitat
Ludzki, ktdre sz problermatyczne  abo  wymagaja

doprecyzowania,
Zobacz wiecej »

Zobacz réwniez:
Dokurnenty archivwalne »

MINISTERSTWO \ CENTRUM PROJEKTOW :KTOW

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI FUNDUSZ
ROZWOJU REGIONALNEGO

-



Program Operacyjny Kapitat

Telefon:

MAZOWIECKA [EDNOSTEA
(22) 542 22 73

WDRAZANIA
PROGRAMOW UNIJNYCH

FAQ

E1O

Program Operacyjny
Kapitat Ludzki

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Mazowieckiego

Kontakt

b,

Ludzki

Wyszukaj w serwisie

Senwis
prasowy

Wartngé podpisanych urndw
2251 7¥7 294,61 PLN

Do tej pary wydalimy
1 255 558 002,86 FLMN

’ ot ol i

Listy rankingowe Zt6z wniosek

®F zdzie jestes? Strona gtowna PO KL Harmonogram nabory wnioskdw Mabory - ogtoszenia o nabarach wnioskdw

Dziatania i priorytety: |wszystkie A

Status naboru: |Wszystkie n

B: : :« s -

Dokumentacja konkursowa w ramach Priondetu V1, Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dziatania 6 2
Jsparcie oraz promodcja preedsiebiorczosc | samozatrudnienia® wraz Z zatgeznikami

Opublikawwana: 2012-09-27
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Opublikowane: 2012-09-27

Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programdw Unijnych (MJWPU) oglasza konkurs ze $rodkdw Europejskiego
Funduszu Spolecznego na sktadanie wnioskdw o dofinansowanie projektdw w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 20072013, Priorytetu V1 ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dzialania 6.2 ,Wsparcie oraz promocja
przedsiebiorczosci i samozatrudnienia™

Typy projektéw do realizacji w ramach konkursu:

Weparcie dla osdb zamierzajaoych rozpoczad prowadzenie dziatalnodci gospodarcze] (wotym ow formie  innowacyjne)

przedsiebiorezosci akademickie], polegajace] na komercjalizacji wiedzy naukowe] i technologil) obejmujace:
@ przyznanie jednorazowe] pozyczki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze] do wysokosct 80 tys. zt na osobe (17;

@ doradztwo (indywidoalne | grupowe) oraz szkaolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy | umigjetnosci niezbednych do podjecia
i prowadzenia dzistalnosci gospodarczej dla osdb rozpoczynajacych dzistalnose w ramach danego projektu (2).

Whinski o dofinansowanie projektdw mozna skiadad osobidcie, kurierem lub poczts od 28 wrzesnia 2012 r. do 29 paZzdziernika
2012 r. od poniedziatku do pigtku w godz. od 8.00 do 16.00 w Mazowieckiej Jednostce WdraZania Programdw Unijnych,
w Gtownym Punkcie Przyjmowania Wnhioskdw w ‘Warszawie, przy ul. Jagiellonskie] 74 lub w Regionalnych Punktach

Przyimowania YWnioskdw w Ciechanowie, Ostratece, Plocku, Radomiu, Siedlcach.

O terminie zloZenia wniosku decyduje data zioZenia wniosku w Punkcie Przyjmowania Wnioskdw w Warszawie lub w
jednym z Regionalnych Punktach Przyjmowania Whnioskdw zlokalizowanych w Ciechanowie, Ostrolece, Plocku,
Radomiu, Siedlcach.

Whinski, ktdre wpltyng po godzinie 16.00 dnia 29 pazdziernika 2012 roku, nie beds mozpatrywane. O dofinansowanie mogg
wystepowad wszystkie podmioty — z wytqczenierm osdb fizycznych (nie dotyczy osdb prowadzacych dziatalnose gospodarcza lub
oswiatowg na podstawie przepisdw odrebnych), ktdre spetnig kryteria okreslone w dokumentacji konkursowej, z wytgczeniem
podmiotdw wymienionych w art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U Nr 157, poz. 1240 z pazn.
Zm.).

Na dofinansowanie realizacji projektdw wylonionych w ramach konkursu przeznaczona jest kwota
18 500 D00.00 PLN.

PUNKT Y i % MINISTERSTWO \ CENTRUM PROJEKTOW :KTOW
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Majblizsze wydarzenia:

2012-10-24

Miedzynarodowe Seminarium
JAccessibility' dotyezgee szeroka
pojetej dostepnoéci” dla osdk
niepetnosprawnych

2012-10-05

Widrazanie projekiow
wspotinansowanych 2 Programu
Operacyjinedo Kapitat Ludzki hez
tajemnic

Najczesciej czytane

Harmonogram ograszania
konkursdw Frogramu
Operacyjnegao Kapitat Ludzki na
2012 rok

Konkurs ze srodkdw
Europejskiego Funduszu
Spotecznego na sktadanie
whioskdw o dofinansowanie
projektaw w ramach Programu
Operacyjnegao Kapitat Ludzki
2007-2013, Priorytetu v, Rynek
pracy otwarty dla wszystkich”,
Dziatania B.2 ,Wsparcie oraz
prormocia przedsigbiorczogcl |
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Generator wniosku aplikacyjnego
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Droga postepowania przysztego beneficjenta:

6. Podpisanie umowy o dofinansowanie

ool g MINISTERSTWO \ CENTRUMPROJEKTOW :TOW ~ UNIAEUROPEISKA
INFORMACYJNY miae ROZWOJU ) 7~ EUROPE SSKc(H __EUROPEJSKIFUNDUSZ 36
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

UMOWA O DOFINANSOWANIE

KAPITAL LUDZKI e | ¢

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ok

wzor"

UMOWA O DOFINANSOWANIE PROJEKTU
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

Nr umowy:

Umowa o dofinansowanie Projektu: [tytut projektu] w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, zawarta w .....................
[miejsce zawarcia umowy]w dniu ..................... pomiedzy:

..................................................................................................... [nazwa i adres instytucji], zwana/ym
dalej ,Instytucjg Wdrazajgca (Instytucjg Posredniczgca Il stopnia)”z’,
reprezentowang przez:

PUNKT 5 Q % MINISTERSTWO \ CENTRUM PROJEKTOW :KTOW UNIA EUROPEJSKA
INFORMACYJNY = ROZWOJU ) ~ EUROPEJSKICH EUROPEJSKI FUNDUSZ
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Droga postepowania beneficjenta:

7. Realizacja i rozliczanie projektu

PUNKT S MINISTERSTWO CENTRUM PROJEKTOW :KTOW UNIA EUROPEJSKA
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Niezbedne dokumenty

ZASADY FINANSOWANIA PROGRAMU KAPITAL LUDZKI

ZASADY SYSTEMU SPRAWOZDAWCZOSCI PROGRAMU KAPITAL
LUDZKI

ZASADY KONTROLI PROGRAMU KAPITAL LUDZKI

WYTYCZNE W ZAKRESIE KWALIFIKOWANIA WYDATKOW W
RAMACH PROGRAMU KAPITAL LUDZKI

ROZPORZADZENIA DOTYCZACE POMOCY PUBLICZNEJ W RAMACH
PROGRAMU KAPITAL LUDZKI

PUNKT D@ ]\{'1(!;1\?‘,(1;:’]3{{5'1'\\‘) CENTRUM PROJEKTO

INFORMACYJNY Y S s ) - EUROPEJSKICH
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

WYDATKI KWALIFIKOWANE

wydatki w ramach PO KL sg kwalifikowalne, o ile:
*sg niezbedne dla realizacji projektu, a wiec majg bezposredni zwigzek z
celami projektu;
*sg racjonalne i efektywne;
*zostaty faktycznie poniesione;
*sg udokumentowane;
*zostaty przewidziane w zatwierdzonym budzecie projektu zgodnie z zasadami
w zakresie konstruowania budzetu w ramach PO KL;
*sg zgodne ze szczegdétowymi zasadami okreslonymi w Wytycznych;
*sg zgodne z odrebnymi przepisami prawa krajowego i wspdlnotowego,
w szczegolnosci z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien

publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655, z pézn. zm.)

INFORMACYJNY Time ROZWOIU ) EUROPEISKICH EUROPEJSKI FUNDUSZ v *
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

WYDATKI NIEKWALIFIKOWANE

» podatek od towardéw i ustug (VAT), jesli moze zostac odliczony;

*zakup nieruchomosci, gruntu oraz infrastruktury;

*zakup sprzetu, mebli oraz pojazdow, z wyjatkiem wydatkéw w ramach cross-
financingu;

*odsetki od zadtuzenia;

*koszty prowizji pobieranych w ramach operacji wymiany walut;

*wydatki poniesione na srodki trwate, ktdre bylty wspoétfinansowane ze srodkow
krajowych lub wspodlnotowych w przeciggu 7 lat poprzedzajgcych ztozenie wniosku
o dofinansowanie projektu;

*koszty kar i grzywien;

*wydatki zwigzane z umowag leasingu, a w szczegdlnosci: podatek, marza
finansujacego, odsetki od refinansowania kosztow, koszty ogdine, optaty
ubezpieczeniowe;

*wydatki zwigzane z wypetnieniem wniosku o dofinansowanie projektu.

INFORMACYJNY Tgme ROZWOJU ) ~ EUROPEISKICH EUROPEJSKI FUNDUSZ
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI &S REGIONALNEGO y ] 41
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

OKRES KWALIFIKOWALNOSCI

Poczatek okresu kwalifikowalnos$ci wydatkéw stanowi data otrzymania przez
Komisje Europejskg Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, tj. dzien 12 grudnia
2006 r.

Koniec okresu kwalifikowalnosci wydatkéw stanowi data 31 grudnia 2015 r.

Okres kwalifikowalnosci kazdego pojedynczego projektu realizowanego w
ramach PO KL (rédwnoznaczny z okresem jego realizacji) okresla umowa o
dofinansowanie projektu.

PUNKT D I\{’(I);I\?{;{{T“““ \ CENTRUM PROJEKTOW :KTOW UNIA EUROPEJSKA
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KOSZTY POSREDNIE | BEZPOSREDNIE

CROSS - FINANCING




Program Operacyjny Kapitat Ludzki

KOSZTY POSREDNIE | BEZPOSREDNIE

koszty bezposrednie
bezposrednio
zwigzane z realizacjg
danego zadania

koszty posrednie
zwigzane z obstuga
techniczng projektu,
ktorych nie mozna
bezposrednio
przypisac do
konkretnego zadania

PUNKT
INFORMACYIJNY
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Koszty posrednie:

*koszty zarzadu

*koszty personelu obstugowego (w tym obstugi kadrowej,
administracyjnej, sekretariatu i kancelarii)

*koszty obstugi ksiegowej

*optaty administracyjne za najem powierzchni biurowych lub
czynsz

eamortyzacja srodkéw trwatych

eoptaty za energie elektryczng, cieplna, gazowq i wode, optaty
przesytowe, odprowadzanie sciekow, itp.

eustugi pocztowe, telefoniczne, internetowe

*koszty materiatow biurowych i artykutéw pismienniczych
*koszty ochrony

*sprzatanie pomieszczen

W)@, MINISTERSTWO \
“Rams ROZWOJU
». REGIONALNEGO
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RYCZALTOWO, do wysokosci:

9% kosztow bezposrednich — w przypadku
projektow o wartosci nieprzekraczajgcej 500 tys. zt
+*8% kosztow bezposrednich — w przypadku
projektow o wartosci powyzej 500 tys. do 1 min zt
wigcznie,

7% kosztow bezposrednich — w przypadku
projektow o wartosci powyzej 1 min do 2 min zt
wigcznie,
+*5% kosztow bezposrednich — w przypadku
projektow o wartosci powyzej 2 min do 5 min zt
wigcznie,

4% kosztow bezposrednich — w przypadku
projektow o wartosci przekraczajacej 5 min zi.

PUNKT W@ MINISTERSTWO \ CENTRUM PROJEKTOW :KTOW

INFORMACYJNY gy ROZWOIL EUROPEJSKICH
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WYDATKOW

tj. bez stawki
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udokumentowaniem
wydatkow




Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Cross - financing

ZASADA ELASTYCZNEGO FINANSOWANIA PROJEKTOW W RAMACH POKL
UMOZLIWIAJACA FINANSOWANIE Z EFS | EFRR W SPOSOB
KOMPLEMENTARNY DZIAtAN OBJETYCH ZAKRESEM POMOCY Z INNEGO
FUNDUSZU

DOTYCZY TYLKO KATEGORII WYDATKOW WYNIKAJACYCH Z POTRZEBY REALIZACII
DANEGO PROJEKTU

POWINIEN BYC POWIAZANY WPROST Z GROWNYMI ZADANIAMI REALIZOWANYMI W
RAMACH PROJEKTU

LIMIT WYDATKOW — 10% (LUB 15%) WYDATKOW KWALIFIKOWALNYCH W BUDZECIE
PROJEKTU

PUNKT WD) ]\{’(1;1\:(1)‘] {{.ST“") X CENTRUM PROJEKTOW :KTOW UNIA EUROPEJSKA [IEESRE
INFORMACYJNY RTINS 4 JU ] 2 SKIcH EUROPEJSKIFUNDUSZ [ *
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Droga postepowania beneficjenta:

8. Obowiazki sprawozdawcze beneficjenta

Heth 3K g MINISTERSTWO CENTRUM PROJEKTOW KTGW ~ UNIAEUROPEJSKA
INFORMACYJNY miae ROZWOJU )7~ EUROPE JskicW __EUROPEJSKIFUNDUSZ 47
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Obowiagzek sprawozdawczosci na poziomie projektu

ZASADY SYSTEMU SPRAWOZDAWCZ0OSCI PROGRAMU OPERACYJNEGO
KAPITAtL LUDZKI

WNIOSEK O PLATNOSC:

informacje na temat wydatkow poniesionych w ramach projektu z opisem zadan
postep rzeczowo — finansowy, wskazniki realizacji projektu za dany okres
rozliczeniowy, problemy i trudnosci w realizacji projektu, prognozy realizacji
projektu, zgodnosc¢ realizacji projektu z zasadami polityk wspolnotowych

PODSYSTEM MONITOROWANIA EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO (PEFS)
system przeznaczony do monitorowania efektow realizacji projektow
dofinansowanych z EFS poprzez zbieranie danych od osdb oraz instytucji objetych
wsparciem POKL (informacje o projekcie, projektodawcy, grupie docelowej,
szczegotach udzielonego wsparcia)

PUNKT D I\{’(g;l\?f;{ﬁ“““ \ CENTRUM PROJEKTOW :KTOW UNIA EUROPEJSKA

INFORMACYJNY T WO N ) EUROPEJSKI FUNDUSZ

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI R R REGIONALNEGO / EURQPEJSKICH ROZWOJU REGIONALNEGO 48
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Formularz PEFS

@ iﬂ L B ) v PEF52007_20 [Tylko do odczytu] [Tryb zgodnosci] - Microsoft Excel

N dzia ghéwne iani Uktad strony Formuky l Dane l Recenzja Widok
# # # # = E i e = £ = e e @s . .
PR RN RN N Mol A - = N T
R -
%F Wiascwoid "G Zastosuj ponownie =] = = == =X Uknyj szczegdly
Z programu  Z sieci Z  Zinnych | Istnigjace Odiwiez . il Sortuj | Filtruj 7 Tekstjako Usufn  Poprawnoié Konsoliduj Analiza Grupuj Rozgrupuj Suma
Mrcess Web  tekstu Zrédet~ | polaczenia || wszystko - =2 Edytuj tacza 47 Zaawansowane kolumny duplikaty danych = symulacji = - - czeiciowa
Dane zewngtrzne Potaczenia Sortowanie i filtrowanie Marzgdzia danych Konspekt {F

- EJ

Nr projektu:

Tytut:

Priorytet:

Dziatanie:

Poddziatanie:

Liczha instytucji bioracych udziat w projekcie:
Liczba uc ikow indywidualnych bioracych udziat w projekcie:
Laczna liczba pracownikow instytucii:

Liczha osob niepeinosprawnych objetych wsparciem w ramach
projektu:

Liczba dzieci w wieku od 3 do 5 lat objetych wsparciem w
ramach projektu:

&8 KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

PUNKT
INFORMACYJNY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

MINISTERSTWO CENTRUM PROJEKTOW :KTOW UNIA EUROPEJSKA
ROZWOJU : EUROPEJSKI FUNDUSZ
REGIONALNEGO EURQPEJSKICH ROZWOJU REGIONALNEGO
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

WNIOSKI O PLATNOSC

P U"(‘)’g §§ @, QA(I)T}'\;BEESTWO \ CENTRUM PROJEKTOW :KTOW UNIA EUROPEJSKA
INFORMACYJNY AT § EUROPEJSKI FUNDUSZ
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Przygotowanie wniosku o ptatnosé

WNIOSEK O PLtATNOSC SKtADANY JEST W CELU:

1. ROZLICZENIA TRANSZ DOTACIJI ROZWOIJOWEJ OTRZYMANYCH
PRZEZ BENEFICJENTA

2. ROZLICZENIA WYDATKOW PONIESIONYCH PRZEZ BENEFICJENTOW,
\. KTORZY SAMI ZAPEWNIAJA SRODKI NA REALIZACIJE PROJEKTU

WNIOSEK O PLATNOSC SKEADA SIE W INSTYTUCII

WDRAZAJACEJ/POSREDNICZACEJ, Z KTORA ZOSTALA PODPISANA
. UMOWA O DOFINANSOWANIE

WNIOSEK O PLATNOSC WYPEENIANY JEST W GENERATORZE
WNIOSKOW PtATNICZYCH DOSTEPNYM NA STRONIE INTERNETOWEJ

WWW.EFS.GOV.PL ORAZ NA STRONACH INTERNETOWYCH INSTYTUC/I
\ POSREDNICZACYCH/WDRAZAJACYCH

PUNKT
INFORMACYJNY
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

D4 }'\z’“'}l\f,TERSTWO - CENTRUM PROJEKTOW :KTOW
N ROZwoJU EUROPEJSKICH
4" REGIONALNEGO _




Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Sktadanie wniosku o ptatnosc

WNIOSEK SKEADANY JEST W TERMINACH OKRESLONYCH W UMOWIE
O DOFINANSOWANIE

WNIOSEK POWINIEN BYC SKEADANY NIE RZADZIE) NIZ RAZ NA TRZY
MIESIACE

(ZALECA SIE ELASTYCZNE STOSOWANIE DtUGOSCI OKRESOW
\ SPRAWOZDAWCZYCH)

WNIOSKI O PtATNOSC POWINNY ZOSTAC Zt OZONE ZGODNIE Z
HARMONOGRAMEM PtATNOSCI | NIE POZNIEJ NIZ PO UPLYWIE 10
DNI ROBOCZYCH OD ZAKONCZENIA OKRESU ROZLICZENIOWEGO

‘i

PUNKT % % {\{’(‘g'\;gigﬂwo CENTRUM PROJEKTOW :KTOW UNIA EUROPEJSKA
G EUROPEJSKI FUNDUSZ
lﬁ&%?ﬁﬁgﬂﬁm 4%, REGIONALNEGO y EUROPEJSKICH R JU REGIONALNEGH




Wzor wniosku

PUMOUEE SPOLECTNY
IARDDCWA STRATEGIA SPOINDSD

Data wphrwu wniosku:

Podpis i pieczec:

MNr whiosku:

WNIOSEK BENEFICJENTA O PEATNOSC

. 1_WNIOSEK ZA OKRES: 0l.vcvinniienisinnsannes e [ .
Zatacznik nr 4 do
2_PROJEKT
"Za sa d (1} Program Operacyjny Kapital Ludzki
. ; (2] PHIOIYEEED weaisuraniurmminssrscsss s msas s b e s g s g 00 0 R0 e
finansowania (3) DRilais v
(4) Poddziatanie: .....

Programu Kapitat (5) Marw prek

(8} Nr umowy/decyZjiz wuvvveeaninne

.
Lu d z k I ” (7) Okres realizacji projekbu od v T

(BYPRRMOSC:

{9) Kwota wydatkow kwalifikowalnych objetych wnioskiem (PLN}: ...
{10) Wnioskowana kwota (PLN): ...

(%a) Kwata wydatkdw kwalifikowalmych objetych wnioskiem (PLN) (po sutoryzacii) s
(9b) — w czesci objetej pomocs publicanag (PLN) oo

(10a) Dofinansowanie (PLMN) . .

{10b) w tym dofinansowanie UE (PLNY ..o

(10c) Wydatki kwalifikowalne — podstawa do certyfikaci (PLM} ..
(10d) Platnosc zaliczhowa (PLMY: ...

3 NAZWA BENERL CIEMNT A e e
Adres siedziby:

Ulica .....
Mr damu
Mr lokalu .
Migjscowosc -
Ko PoCabomiry oo
Osoba przygotowujaca wniosek beneficjenta o platnosd:

PUNKT
INFORMACYJNY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

MINISTERSTWO \ CENTRUM PROJEKTOW SKTOW UNIA EUROPEJSKA
ROZWOJU / EUROPEJSKICH EUROPEJSKI FUNDUSZ 53
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Whioski o ptatnos¢ zaliczkowg i koncowa

Umowa o dofinansowanie projektu przewiduje wyptate srodkow w formie
zaliczki zgodnie z harmonogramem ptatnosci (dotacja rozwojowa)

Przekazanie kolejnej transzy dotacji jest uzaleznione od wczesniejszego
wydatkowania co najmniej 70% kwoty otrzymanej w ramach poprzedniej transzy

Wyptata kolejnej transzy dotacji rozwojowej nastgpi¢ powinno najpozniej w ciggu
20 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o ptatnos¢

Whiosek o ptatnos¢ kornicowa powinien by¢ ztozony w terminie 30 dni
kalendarzowych od dnia zakonczenia realizacji projektu

Beneficjent jest zobowigzany do rozliczenia 100% otrzymanej dotacji rozwojowej
w koncowym whniosku o ptatnos¢

ZRODLA INFORMACII:
1. Umowa o dofinansowanie projektu
2. Zasady finansowania Programu Kapitat Ludzki

PUNKT g MINISTERSTWO \ CENTRUM PROJEKTOW iKTOW UNIA EUROPEJSKA
INFORMACYJNY LA OZWO. : . EUROPEJSKI FUNDUSZ
NAH(:{?}WA smmgm SPOINOSCI N REGIONALNEGO / EURQPEJSKICH ROZWOJU REGIONALNEGO
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Zataczniki do wniosku o ptatnosc

ZESTAWIENIE DOKUMENTOW

POTWIERDZAJACYCH PONIESIONE WYDATKI

\J

SZCZEGOtOWA CHARAKTERYSTYKA UDZIELONEGO
WSPARCIA

\

W PRZYPADKU WYSTEPOWANIA ZALICZEK - JESLI
INSTYTUCJA TEGO WYMAGA — WYCIAGI

BANKOWE LUB INNE DOKUMENTY

POTWIERDZAJACE PONIESIENIE WYDATKOW
N\

INFORMACIJE O WSZYSTKICH UCZESTNIKACH

PROJEKTU

\

PUNKT 3
lB%ipa 512 0L 0 4 REGIONALNEGO

MINISTERSTWO CENTRUM PROJEKTOW :KTOW
& ROZWOIU y EUROPEJSKICH

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI FUNDUSZ
ROZWOJU REGIONALNEGO
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

DOKUMENTY KSIEGOWE

P U"(‘)';T L2 QA(')TE'\;BEI‘}STWO \ CENTRUM PROJEKTOW KTOW UNIA EUROPEJSKA
INFORMACYJNY AR TIN . EUROPEJSKI FUNDUSZ
4 NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ._:‘{‘-‘ "y,  REGIONALNEGO % EUROPEJSKICH ROZWOJU REGIONALNEGO 56




Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Dokumenty potwierdzajgce poniesione wydatki:

1. FAKTURY LUB INNE DOKUMENTY KSIEGOWE O ROWNOWAZNE!)
WARTOSCI WRAZ Z DOKUMENTAMI ZAPLATY

2. DOKUMENTY POSWIADCZAJACE WYSOKOSC WKEADU NIEPIENIEZNEGO,
AMORTYZACJI, WKLADU W POSTACI DODATKOW LUB WYNAGRODZEN:

 w przypadku wktadu niepienieznego — dokumenty uzupetniajace o
wartosci dowodowej rownowaznej fakturom,

 w przypadku amortyzacji — tabele amortyzacyjne wraz z dokumentami
ksiegowymi (np. PK),

« w przypadku wynagrodzen — oswiadczenia sktadane przez podmioty
wyptacajgce dodatki/wynagrodzenia

PUNKT W@, MINISTERSTWO X CENTRUM PROJEKTOW :KTOW UNIA EUROPEJSKA RS

S — 74 1 *
INFORMACYJNY RjEN ROZWOIU ) ‘UROPEISKICH . EUROPEJSKIFUNDUSZ [l *
5 NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI &S REGIONALNEGO / EUROPEJSKICH ROZWOJU REGIONALNEGO SN 5 7




Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Wymogi przy opisywaniu dokumentéw ksiegowych

NUMER UMOWY O DOFINANSOWANIE

INFORMACJA O WSPOLFINANSOWANIU PROJEKTU Z EFS

NAZWA ZADANIA ZGODNIE Z ZATWIERDZONYM WNIOSKIEM O DOFINASNOWANIE W
RAMACH KTOREGO WYDATEK JEST PONOSZONY

KWOTA KWALIFIKOWANA

INFORMACJA O POPRAWNOSCI MERYTORYCZNEJ | FOMALNO - RACHUNKOWE!

PUNKT % ;{é QA(BT}@B%II}STWO \ CENTRUM PROJEKTOW :KTOW ES:&:;?::?S%SIJ';
lﬂfﬂi?ﬁﬁgﬂﬁm /J \A REGIONALNEGO % EURQPEJSKICH ROZWOJU REGIONALNEGO 58




Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Obowiazki beneficjenta zwigzane z systemem ksiegowym
*+*OBOWIAZEK POSIADANIA ODREBNEGO RACHUNKU BANKOWEGO NA PROJEKT

“*OBOWIAZEK PROWADZENIA WYODREBNIONEJ EWIDENCJI KSIEGOWEJ — ODREBNEGO
SYSTEMU KSIEGOWEGO ALBO ODPOWIEDNIEGO KODU KSIEGOWEGO

+JESLI DO WNIOSKU O PLATNOSC DOtACZANY JEST WYDRUK Z EWIDENCJI KSIEGOWE],
SYSTEM FINANSOWO — KSIEGOWY BENEFICJENTA POWINIEN UMOZLIWIAC UZYSKANIE
RAPORTU W PODZIALE NA ZADANIA ZAWIERAJACY:

* Numer faktury/innego dokumentu

* Systemowy numer dokumentu ksiegowego

* Date wystawienia

* Rodzaj wydatku kwalifikowanego

* Kwote wydatkow

* Date zaptaty

* Informacje na temat cross - financingu

INFORMACYJNY W@ ROZWOJU EUROPEJSKI FUNDUSZ :
ARLIN e T ) EUROPEJSKICH " X
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI &S REGIONALNEGO y )

8ats
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

INNE INFORMACIE

PUNKT Sl
INFORMACYJNY AL LIN

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

MINISTERSTWO CENTRUM PROJEKTOW :KTOW UNIA EUROPEJSKA
ROZWOJU \ EUROPEJSK]CHJ i EUROPEJSKI FUNDUSZ
REGIONALNEGO / ROZWOJU REGIONALNEGO 60




Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Weryfikacja wniosku o ptatnos¢

e Instytucja dokonuje weryfikacji formalno — rachunkowej i merytorycznej wniosku o
ptatnos¢ w terminie 20 dni roboczych od daty jego otrzymania

J
\
e W przypadku stwierdzenia btedow we wniosku Instytucja moze dokonac uzupetnienia

lub poprawienia wniosku badz wezwac Beneficjenta do poprawienia lub uzupetnienia
whiosku

J

v

POERAVWA

¢ Beneficjent w podanym przez Instytucje terminie usuwa btedy lub sktada wyjasnienia
(pod rygorem wstrzymania kolejnej transzy dotacji)

¢ Instytucja po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o ptatnos¢ przekazuje
Beneficjentowi informacje o zatwierdzeniu catosci lub czesci wniosku o ptatnos¢

PUNKT ﬁﬂ% MINISTERSTWO UNIA EUROPEJSKA
Lo

0 C & ROZWOJU Y CENTRUI PROJEKTOW “KTOW EUROPEJSKI FUNDUSZ
MA! M TIN ) . ] -
L?ﬂf.mﬁsm?{iﬂjlﬁm /A4~ REGIONALNEGO / EURQPEJSKICH ROZWOJU REGIONALNEGO
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Wprowadzanie zmian do projektu

“+*DOPUSZCZALNE JEST DOKONYWANIE PRZESUNIEC W BUDZECIE PROJEKTU DO 10%
WARTOSCI SRODKOW ALOKOWANYCH NA ZADANIE, Z KTOREGO SA PRZESUWANE
ORAZ NA ZADANIE, NA KTORE SA PRZESUWANE SRODKI

“+*DOKONYWANIE PRZESUNIEC MOZE ODBYWAC SIE BEZ INFORMOWANIA
INSTYTUCIJI, POD WARUNKAMI:

*Przesuniecia nie zwiekszajg tacznej wysokosci wydatkdw w ramach cross - financingu
*Przesuniecia nie zwiekszajg tacznej wartosci zadania ,,Zarzgdzanie projektem”
*Przesuniecia nie dotyczg zadan lub czesci zadan rozliczanych ryczattowo
*Przesuniecia nie wptywaja na zmiane tacznej kwoty wydatkdw na wynagrodzenie
personelu w ramach zadania ,, Zarzadzanie projektem”

MOZLIWOSC DOKONYWANIA ZMIAN W HARMONOGRAMIE PLATNOSCI

INFORMACYJNY Tigde ROZWOJU , EUROPEJSKICH EUROPEJSKI FUNDUSZ [JERSES
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI &S REGIONALNEGO y UROPEJSKIC ROZWOJU REGIONALNEGO
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

NAJCZESCIE) POPELNIANE BtEDY

PUNKT §b ‘% MINISTERSTWO \ CENTRUM PROJEKTOW :KTOW
g ROZWOJU
A N N
i Lﬂfﬁﬁ?ﬁ‘&&?[im'ﬁ(m fg’;{; REGIONALNEGO % EURQPEJSKICH




Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Najczesciej popetniane btedy

. Whniosek nie jest ztozony na obowigzujacym formularzu (wtasciwa wersja
generatora),

. Numer dokumentu umieszczony w zestawieniu nie odpowiada
numerowi zawartemu na wyciggu z rachunku,

. Brak wskazania trybu przeprowadzenia postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego (jesli dotyczy),

. Btedy rachunkowe,

. Brak parafek osdb upowaznionych do podpisywania Wniosku i pieczeci,

. Brak Harmonogramu planowanych wydatkow lub nie zaktualizowany
harmonogram,

. Brak potwierdzenia dokonania zaptaty catosci wydatku (zaptata
czesciowa),

PUNKT D2 EL!)§§§EQ)‘;{§S'1'\\") X CENTRUM PROJEKTOW :KTOW (UNIA EUROPEISKA - [

INFORMACYJNY ARTIN LW TSN ) “E E b .

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA 2 REGIONALNEGO y EUROPEJSKICH ROZWOJU REGIONALNEGO 2y
A
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Najczesciej popetniane btedy c.d.

8. Nieczytelne kserokopie dokumentow,

9. Dokonywanie adnotacji, podpisy na kserokopiach dokumentow,

10.Brak potwierdzenia ,,za zgodnos¢ z oryginatem”,

11. Brak zatacznikdw wskazanych we Wniosku beneficjenta o ptatnosg,

12. Wyzsza kwota dokonanej ptatnosci niz wskazana na fakturze,

13.W pkt dotyczacym postepu rzeczowego za mato informacji,

14. Brak rozbicia podatku VAT na odpowiednie stawki (w przypadku
wystgpienia roznych stawek pozycje z faktury nalezy pogrupowac wg
stawek VAT),

15. Zatgczanie do wniosku Zatgcznika nr 1 (pomimo wyboru ewidenc;ji)

PUNKT D2 ]\{’1(!)§1\t‘,(1;)"]:{{,5'1'\"‘) \ CENTRUM PROJEKTOW :KTOW (UNIA EUROPEISKA - [

INFORMACYJNY AR LWOIU ) - - * ok

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI A REGIONALNEGO y EURQPEJSKICH ROZWOJU REGIONALNEGO W 65
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

7N VN T AANTSS WY

PUNKT
INFORMACYJNY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

ATV comueon 0w s
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Wazne dokumenty

UMOWA O DOFINANSOWANIE PROJEKTU

WYTYCZNE DOTYCZACE OZNACZANIA PROJEKTOW W
RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

ZAtACZNIK DO STRATEGII KOMUNIKACII: KSIEGA
IDENTYFIKACJI WIZUALNEJ NSS

PUNKT 2@ MINISTERSTWO X CENTRUM PROJEKTOW :KTOW

“ —
INFORMACYJNY hjae ROZWOJU 1~ EURQPEJSKICH
AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA 4. REGIONALNEGO y UROPEJSKIC
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Ciag logotypow

Logo POKL \ Logotypy Logo Unii

regionow, Europejskiej
beneficjentow, (Flaga)
Instytucji

PUNKT
INFORMACYJNY
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI




Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Cigg logotypow

min. min.

KAPITAL LUDZKI 2 o9 e EoRis

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI . instytucji FUNDUSZ SPOLECZNY,

PUNKT $3l@ MINISTERSTWO \ CENTRUM PROJEKTOW :KTOW UNIA EUROPEISKA
INFORMACYJNY ROZWOJU ) ~ EUROPEJSKICH EUROPEJSKI FUNDUSZ
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI % ‘:%5 . REGIONALNEGO ) ROZWOJU REGIONALNEGO




Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Wariant podstawowy

1.Logo PO KL % Duze materiaty
2. Flaga Unii Europejskiej z * Tablice informacyjne, pamiatkowe,
odwotaniem do Unii Europejskiej = °* Plakaty
i Europejskiego Funduszu » Stoiska
Spotecznego % Materiaty drukowane
3. Hasto okreslone dla PO KL (w * Ulotki
przypadku niektdrych * Dyplomy, certyfikaty,

materiatow stosowanie hasta nie = « Reklamy i ogtoszenia internetowe
jest obowigzkowe, jest tylko
zalecane)

S

*%

Strony internetowe, bazy danych,

L/
0.0

Filmy i reklamy telewizyjne,
4. Informacja o wspotfinansowaniu.

L/
0.0

Prezentacje Power Point,

S

*

Naklejki na sprzet i wyposazenie
informujace o dofinansowaniu.

PUNKT D I\{’(I);I\?{;{{T“““ \ CENTRUM PROJEKTOW :KTOW UNIA EUROPEJSKA

INFORMACYJNY Y WO o ] EUROPEJSKI FUNDUSZ

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI R R REGIONALNEGO / EURQPEJSKICH ROZWOJU REGIONALNEGO 70
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Wariant podstawowy

KAPITAE LUDZKI i
PRI S TEATED BT L | LRt A FUNDLSE SPOtECTNY

Czlowiek - najlepsza inwestycja *

NARODOWA UNIA EURDPEISHA
STRATEGIA SPOJNOSCI $ ROZWDIU REGIOAIAEGO “

dlp rozwoiu Polski [T —

REGIONALNY Y BB -

NAZODUWS STRATEGYW SPOMCC! R
Lyee

Projekt (lub ezkolanie. publikacia Itp,) finansowseny Z budZatu panstwa (lub woewodziwa, samorzadu tp.)
oraz 2o érodkow Unil Europejekie) ... *

PUNKT MINISTERSTWO \ CENTRUM PROJEKTOW :KTOW UNIA EUROPEJSKA
INFORMACYJNY ROZWOJU ) ~ EUROPEJSKICH EUROPEJSKI FUNDUSZ 71
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI REGIONALNEGO ROZWOJU REGIONALNEGO




Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Wariant minimalny

1. Logo PO KL
2. Flaga Unii Europejskiej z

odwotaniem do Unii
Europejskiej

PUNKT f‘i)wg MINISTERSTWO
INFORMACYJNY Zhifn- ROZWOIU
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\/

** mate materiaty:
* gadzety,
* nadruki na ptytach CD/DVD itp.,

’0

»  materiaty drukowane:
e papier firmowy,
* bilety wizytowe,
 karty grzecznosciowe,

e k t
operty.
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MONITOROWANIE REALIZACJI I
KONTROLA PROJEKTOW
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Wazne dokumenty

* UMOWA O DOFINANSOWANIE

 ZASADY KONTROLI W RAMACH PROGRAMU
OPERACYINEGO KAPITAL LUDZKI 2007 — 2013

 ZASADY FINANSOWANIA PROGRAMU
OPERACYINEGO KAPITAL LUDZKI
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Monitorowanie realizacji projektu

 Whiosek o ptatnos¢

* Zapewnienie odrebnego systemu ksiegowego dla
projektu, czyli prowadzenie wyodrebnionej
ewidencji wydatkow lub sporzgdzanie
comiesiecznego Kumulatywnego zestawienia
dokumentow potwierdzajgcych poniesione wydatki
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Kontrola projektu - procedura
Informacja pokontrolna

Wydaje ja na pismie instytucja dokonujaca kontroli w ciggu 21 dni od dnia jej
zakonczenia.

Zawiera m.in. zalecenia pokontrolne, ktére beneficjent jest zobowigzany wykonac¢ we
wskazanym terminie.

W przypadku niezastosowania sie beneficjenta do zalecen lub nieprzedstawienia

przekonujgcego uzasadnienia niezastosowania sie, wraz z oznaczeniem nowego
terminu wykonania zalecen, stanowi to podstawe do wypowiedzenia umowy.

Beneficjent w ciggu 14 dni od dnia otrzymania informacji pokontrolnej moze:

1. Przedstawic na piSmie swoje stanowisko,

2. W przypadku braku zastrzezen, odestac podpisang informacje pokontrolng do
instytucji kontrolujacej.
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Kontrola projektu - procedura

W przypadku odmowy podpisania informacji pokontroinej,
Beneficjent zobowigzany jest do przekazania pisemnego
uzasadnienia odmowy podpisania informacji wraz z jednym
egzemplarzem niepodpisanej informacji w ciggu 7 dni od dnia jej

otrzymania.

Odmowa podpisania informacji lub zgtoszenie do niej zastrzezen nie
wstrzymuje obowigzku wykonania zalecen pokontrolnych.

IW/IP2 rozpatruje zgtoszone zastrzezenie Beneficjenta do tresci
informacji pokontrolnej w terminie 14 dni od dnia ich
otrzymania. W przypadku uwzglednienia zastrzezen Instytucja
wzywa Beneficjenta do podpisania i odestania zweryfikowanej
informacji w terminie 7 dni od dnia jej otrzymania.
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Kontrola projektu - procedura

Instytucja przeprowadzajaca kontrole jest uprawniona do sprawdzenia
wykonania zalecen pokontrolnych.

Jesli Instytucja ma zastrzezenia, IW/IP2 informuje o tym Beneficjenta, a
takze moze wstrzymac dofinansowanie.

Beneficjent jest zobowigzany informowac IW/IP2 w terminie 7 dni od
dnia otrzymania kopie informacji pokontrolnych lub zalecen
pokontrolnych sporzadzonych w wyniku kontroli innych instytuciji, jesli
maj3a zwigzek z projektem.

W przypadku powziecia przez IW/IP2 informacji o podejrzeniu powstania
nieprawidtowosci w realizacji projektu lub wystgpieniu innych istotnych
uchybien, istnienie mozliwos¢ przeprowadzenia kontroli doraznej bez
uprzedniego powiadomienia.

SO ks
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Kontrola projektu- uprawnienia kontrolujgcego

Kontrolujacy jest uprawniony, w granicach przyznanego upowaznienia, do:

* swobodnego poruszania sie po terenie jednostki, z wyjatkiem miejsc podlegajacych
szczegllnej ochronie z uwagi na tajemnice panstwowa,

* wgladu oraz tworzenia kopii i odpisow dokumentdéw zwigzanych z dziatalnoscig jednostki
kontrolowanej,

* tworzenia dokumentacji fotograficznych zgodnie z przepisami i postanowieniami o
ochronie informacji niejawnej i ochronie danych osobowych,

*  zadania od kontrolowanych sporzadzania kopii, odpisdw i wyciggdw z weryfikowanych
* dokumentdw,

*  przeprowadzania ogledzin obiektow i sktadnikdow majatkowych,

*  z3dania od pracownikéw jednostki kontrolowanej ustnych oraz pisemnych wyjasnien,
*  zabezpieczania materiatow dowodowych,

*  sprawdzania przebiegu okreslonych czynnosci,

*  przyjmowania oswiadczen od osob kontrolowanych.
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Zakres kontroli projektu na miejscu

Ustalenie rzeczowego i finansowego stanu zaawansowania projektu oraz porownanie
ustalen z danymi przedstawionymi przez beneficjenta,

Ustalenie czy projekt jest realizowany zgodnie z przyjetym harmonogramem,
Okreslenie realnych mozliwosci zakonczenia projektu w wymaganym terminie,

Kontrola wybranych dokumentéw finansowych obejmujgcg m.in. Prawidtowos¢
wystawiania dokumentdéw finansowych, a takze prawidtowos¢ zaliczania poniesionych
wydatkéow do wydatkow kwalifikowalnych,

Kontrola systemu ksiegowania wydatkéw kwalifikowalnych,

Sprawdzenie wybranych dokumentéw formalno — prawnych zwigzanych z projektem i
kontraktami, tj. dokumentacji technicznej, pozwolen na budowe, protokotéw negocjaciji,
polecen wprowadzenia zmian,

Prowadzenie dziatan informacyjno — promocyjnych,
Zachowanie zasad dotyczacych archiwizacji dokumentdéw,

Weryfikacja czy majatek zakupiony lub wytworzony w celu realizacji projektu jest
wykorzystywany zgodnie z celami projektu,

Zapewnienie przez beneficjenta odpowiedniego nadzoru nad pracami budowlanymi.
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OBOWIAZEK ZACHOWANIA
TRWAtOSCI PROJEKTU
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Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Trwatosc¢ projektu

Obowigzek zachowania trwatosci projektu rozumianej jako koniecznos¢
utrzymania inwestycji, o ile przepisy dotyczgce pomocy publicznej tak
stanowiy.

Okres trwatosci projektu : przedsiebiorstwa z sektora MSP — 3 lata
duze przedsiebiorstwa - 5 lat

Obowigzek zachowania trwatosci projektu rozumianej jako trwatos¢
rezultatow projektu, na podstawie zapisow umowy o dofinansowanie.

Obowigzek przechowywania dokumentacji zwigzanej z projektem przez 10
lat, ale nie krocej niz do 2020 roku.
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Centralny Punkt Informacyjny Funduszy
Europejskich

ul. Zurawia 3/5, 00-503 Warszawa
tel. 22 626 06 32/33 faks 22 745 05 45
punktinformacyjny@cpe.gov.pl
www.funduszeeuropejskie.gov.pl

Dziekuje za uwage
Monika Cios
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