
1 
 

 
 

 
 
 

 

Plan działania na rok 2013 
 

PROGRAM OPERACYJNY KAPITAŁ LUDZKI 
 
 

INFORMACJE O INSTYTUCJI POŚREDNICZĄCEJ 

Numer i nazwa 
Priorytetu 

VII. Promocja integracji 
społecznej Województwo łódzkie 

Instytucja 
Pośrednicząca 

Urząd Marszałkowski w Łodzi 

Adres 
korespondencyjny 90-051 Łódź, Al. Piłsudskiego 8 

Telefon (042) 663 30 80 Faks (042) 663 30 82 

E-mail pokl@lodzkie.pl 

Dane kontaktowe osoby 
(osób) w Instytucji 
Pośredniczącej do 

kontaktów roboczych 

Anna Podlecka 
p.o. Naczelnika Wydziału Programowania i Monitorowania POKL 

tel. (042) 663 34 51 

Instytucja 
Pośrednicząca II 

stopnia  
Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi Numer Działania lub 

Poddziałania 7.1, 7.2.1, 7.4 

Adres 
korespondencyjny 90-608 Łódź, ul. Wólczańska 49 

Telefon (042) 633 58 78 Faks (042) 636 77 97 

E-mail lowu@praca.gov.pl 

Dane kontaktowe osoby 
(osób) w Instytucji 
Pośredniczącej II 

stopnia do kontaktów 
roboczych 

Henryka Błaszkiewicz 
Kierownik Oddziału naboru wniosków II 

tel. (042) 638 91 75 
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KARTA DZIAŁANIA 7.1 
 
Poddziałanie 7.1.1 
 
Projekty, których real izacja jest kontynuowana 
 

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM 

Nr umowy z KSI i tytuł projektu Nie dotyczy 

Beneficjent systemowy 
146 Ośrodków Pomocy Społecznej, które w latach 2008-2012 pr zyst ąpiły do realizacji 
projektów systemowych 

Okres realizacji projektu 

 

01.2013-06.2014* 
 

Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie  

w latach 2007-2012 
(w tym krajowy wkład publiczny)  

w roku 2013 
(w tym krajowy wkład publiczny)  

ogółem w projekcie 
(w tym krajowy wkład publiczny)  

155 654 860 PLN 
(23 348 229 PLN) 

39 000 000 PLN 
(5 850 000 PLN) 

 

 
197 654 860 PLN 
(29 648 229 PLN) 

 

Szczegółowe kryteria wyboru 
projektów 

 
 

Kryteria dost ępu 

1. W 2013 r. liczba nowych uczestników obj ętych wsparciem b ędzie wi ększa o 10%  
w stosunku do zaplanowanej liczby nowych uczestnikó w w roku poprzednim, ale 
nie mniejsza ni ż 10-ciu nowych uczestników w projekcie - dla roczny ch wniosków 
o dofinansowanie; dla dłu ższych ni ż rok wniosków o dofinansowanie - warto ść 
wska źnika wyliczona b ędzie proporcjonalnie do długo ści projektu.  

Uzasadnienie: 

Kryterium ma na celu zapewnienie osiągnięcia założonego wskaźnika, 
odnoszącego się do liczby klientów pomocy społecznej objętych 
działaniami aktywnej integracji, który obecnie oscyluje zaledwie na 
poziomie 42%. Kryterium podyktowane jest również zamiarem 
umożliwienia dostępu do projektu zarówno osobom kontynuującym jak i 
nowym.  
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku 
o dofinansowanie projektu.  
Kryterium nie dotyczy ośrodków powracających  do realizacji projektu. 

2. Co najmniej 10% nowych uczestników projektu stan owi ą osoby w wieku 15-30 lat. 
W odniesieniu do tej grupy osób projekt przewiduje realizacj ę  instrumentu 
aktywizacji zawodowej w zakresie pracy, sta ży i praktyk w spółdzielniach 
socjalnych lub innych podmiotach, je żeli na etapie analizy  predyspozycji i potrzeb 
uczestnika projektu zostanie zdiagnozowana potrzeba  zastosowania tej formy 
wsparcia. 

Uzasadnienie: 

Kryterium ma na celu zapewnienie udziału osób młodych w projektach 
systemowych oraz zachęcenie, umożliwienie i ułatwienie dostępu do 
instrumentu aktywnej integracji w zakresie skierowania do pracy, na 
praktykę lub staż. Doświadczenie zawodowe jest jednym z ważniejszych 
czynników determinujących pozycję na rynku pracy.  
W województwie łódzkim od kilku lat można zaobserwować wzrost 
liczebności bezrobotnych w wieku 18-24 lata. W 2011 roku osoby do 25 
roku życia stanowiły 18,5% ogółu bezrobotnych. („Rynek pracy w 
województwie łódzkim w 2011 roku”, WUP w Łodzi) 
 
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku 
o dofinansowanie projektu. 
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3. Jeżeli w projekcie bior ą udział osoby bezrobotne, o środek pomocy społecznej ma 
obowi ązek skonsultowania grupy docelowej oraz zaplanowany ch form wsparcia  
z właściwym powiatowym urz ędem pracy. 

Uzasadnienie: 

Nawiązanie współpracy pomiędzy PUP a OPS pozwoli uniknąć dublowania 
się zastosowanych form aktywizacji oraz zapewni komplementarną pomoc 
w doprowadzeniu osób do zatrudnienia (integracji społeczno-zawodowej). 
Współpraca pomiędzy tymi instytucjami powinna wpłynąć na trafność oraz 
większą skuteczność działań aktywizacyjnych, a także po obu stronach 
usprawnić pracę z klientem, dzięki możliwości wcześniejszego planowania 
dalszego postępowania, adekwatnie do potrzeb oraz zastosowanych już 
instrumentów. 
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku 
o dofinansowanie projektu. 

4. Projekt realizowany przez o środek pomocy społecznej działaj ący na terenie gminy 
miejsko-wiejskiej obejmuje w grupie docelowej co na jmniej 20% mieszka ńców  
z obszarów wiejskich (z wyj ątkiem gminy Aleksandrów Łódzki, któr ą obowi ązuje 
wymóg 10%). 

Uzasadnienie: 

Wprowadzenie tego kryterium ma na celu zwrócenie uwagi na problem 
zagrożenia wykluczeniem społecznym osób zamieszkałych na terenie 
wiejskim. Zasięg skrajnego ubóstwa i jednocześnie liczba osób żyjących 
poniżej relatywnej granicy ubóstwa jest na terenach wiejskich kilkakrotnie 
wyższa niż w miastach, stąd też zasadne jest wprowadzenie kryterium 
dostępu ukierunkowanego na aktywizację klientów miejsko-gminnych OPS 
z terenów wiejskich.  
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku 
o dofinansowanie projektu. 

5. W projekcie zapewniony jest wkład własny w wysoko ści 10,5% warto ści projektu. 

Uzasadnienie: 

Projektodawca ma obowiązek wniesienia wkładu własnego ze źródeł JST 
lub/i FP w celu zapewnienia odpowiedniego montażu finansowego. 
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku 
o dofinansowanie projektu. 

 
*  W ramach Planu Działania na rok 2013 Instytucja Pośrednicząca zakłada możliwość realizacji projektów systemowych z okresem 
realizacji 2013-2014. Długość okresu realizacji projektu uzależniona jest od decyzji beneficjenta i jego potencjału organizacyjnego i 
finansowego. 
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Projekty, których real izacja rozpocznie si ę  w 2013 r. 

 
B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM 

Planowany tytuł projektu 

 
 
Nie dotyczy 

Nr i nazwa celu 
szczegółowego, w który 
wpisuje się dany projekt 

Nie dotyczy 

Typ/typy projektów 
(operacji) przewidziane do 

realizacji w ramach projektu 

Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej  
− rozwój form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy 

socjalnej 
Wsparcie realizowane zgodnie z „Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektów 
systemowych Ośrodków Pomocy Społecznej, Powiatowych Centrów Pomocy Rodzinie oraz 
Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 
2007-2013” 

Beneficjent systemowy 
13 Ośrodków Pomocy Społecznej, które w latach 2008-2012 ni e przyst ąpiły do realizacji 
projektów systemowych 

Czy typ projektu został 
przewidziany w SzOP do 

realizacji w trybie 
systemowym? 

TAK x Jeżeli NIE – 
należy 

uzasadnić 

 

NIE  

Okres realizacji projektu 
 
01.2013-12.2013 
 

Kwota planowanych wydatków w projekcie 

w roku 2013 
(w tym krajowy wkład publiczny)  

ogółem w projekcie 
(w tym krajowy wkład publiczny)  

1 000 000 PLN 
(150 000 PLN) 

1 000 000 PLN 
(150 000 PLN) 

Rezultaty (wska źniki pomiaru celów projektu) planowane do osi ągnięcia w ramach projektu 

w roku 2013 ogółem w projekcie 

 
Nie dotyczy Nie dotyczy 

Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

Kryteria dostępu 

1. Co najmniej 10% uczestników projektu stanowi ą osoby w wieku 15-30 lat. W 
odniesieniu do tej grupy osób projekt przewiduje re alizacj ę  instrumentu 
aktywizacji zawodowej w zakresie pracy, sta ży i praktyk w spółdzielniach 
socjalnych lub innych podmiotach, je żeli na etapie analizy  predyspozycji  
i potrzeb uczestnika projektu zostanie zdiagnozowan a potrzeba zastosowania tej 
formy wsparcia. 

Uzasadnienie: 

Kryterium ma na celu zapewnienie udziału osób młodych w projektach 
systemowych oraz zachęcenie, umożliwienie i ułatwienie dostępu do 
instrumentu aktywnej integracji w zakresie skierowania do pracy, na 
praktykę lub staż. Doświadczenie zawodowe jest jednym z ważniejszych 
czynników determinujących pozycję na rynku pracy.  
W województwie łódzkim od kilku lat można zaobserwować wzrost 
liczebności bezrobotnych w wieku 18-24 lata. W 2011 roku osoby do 25 
roku życia stanowiły 18,5% ogółu bezrobotnych. („Rynek pracy w 
województwie łódzkim w 2011 roku”, WUP w Łodzi) 
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Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku 
o dofinansowanie projektu. 

2. Jeżeli w projekcie bior ą udział osoby bezrobotne, o środek pomocy społecznej ma 
obowi ązek skonsultowania grupy docelowej oraz zaplanowany ch form wsparcia  
z właściwym powiatowym urz ędem pracy. 

Uzasadnienie: 

Nawiązanie współpracy pomiędzy PUP a OPS pozwoli uniknąć dublowania 
się zastosowanych form aktywizacji oraz zapewni komplementarną pomoc 
w doprowadzeniu osób do zatrudnienia (integracji społeczno-zawodowej). 
Współpraca pomiędzy tymi instytucjami powinna wpłynąć na trafność oraz 
większą skuteczność działań aktywizacyjnych, a także po obu stronach 
usprawnić pracę z klientem, dzięki możliwości wcześniejszego planowania 
dalszego postępowania, adekwatnie do potrzeb oraz zastosowanych już 
instrumentów. 
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku 
o dofinansowanie projektu. 

3. Projekt realizowany przez o środek pomocy społecznej działaj ący na terenie 
gminy miejsko-wiejskiej obejmuje w grupie docelowej  co najmniej 20% 
mieszka ńców z obszarów wiejskich. 

Uzasadnienie: 

Wprowadzenie tego kryterium ma na celu zwrócenie uwagi na problem 
zagrożenia wykluczeniem społecznym osób zamieszkałych na terenie 
wiejskim. Zasięg skrajnego ubóstwa i jednocześnie liczba osób żyjących 
poniżej relatywnej granicy ubóstwa jest na terenach wiejskich kilkakrotnie 
wyższa niż w miastach, stąd też zasadne jest wprowadzenie kryterium 
dostępu ukierunkowanego na aktywizację klientów miejsko-gminnych OPS 
z terenów wiejskich.  
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku 
o dofinansowanie projektu. 

4. W projekcie zapewniony jest wkład własny w wysoko ści 10,5% warto ści projektu. 

Uzasadnienie: 

Projektodawca ma obowiązek wniesienia wkładu własnego ze źródeł JST 
lub/i FP w celu zapewnienia odpowiedniego montażu finansowego. 
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku 
o dofinansowanie projektu. 
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Poddziałanie 7.1.2 
 
Projekty, których real izacja jest kontynuowana 
 

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM 

Nr umowy z KSI i tytuł projektu 

 
 
Nie dotyczy 

Beneficjent systemowy 
23 Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie, w tym MOPR Piotrkó w Trybunalski i MOPR 
Skierniewice, które wybrały to Poddziałanie do realiz acji w 2009 roku 

Okres realizacji projektu 
 
01.2013-12.2014* 
 

Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie  

w latach 2007-2012 
(w tym krajowy wkład publiczny)  

w roku 2013 
(w tym krajowy wkład publiczny)  

ogółem w projekcie 
(w tym krajowy wkład publiczny)  

 
46 804 883  PLN 
(7 020 732 PLN) 

13 980 000 PLN 
(2 097 000 PLN) 

74 804 883 PLN 
(11 220 732 PLN) 

Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

Kryteria dostępu 

1. W 2013 r. liczba nowych uczestników obj ętych wsparciem  b ędzie wi ększa o 10% w 
stosunku do zaplanowanej liczby nowych uczestników w roku poprzednim - dla 
rocznych wniosków o dofinansowanie; dla dłu ższych ni ż rok wniosków o 
dofinansowanie - warto ść wska źnika wyliczona b ędzie proporcjonalnie do 
długo ści projektu. Liczba nowych uczestników mo że pozosta ć na poziomie 
ubiegłorocznym, je śli w 2012 r. wyniosła powy żej 150 osób. 

Uzasadnienie: 

Kryterium ma na celu zapewnienie osiągnięcia założonego wskaźnika, 
odnoszącego się do liczby klientów pomocy społecznej objętych 
działaniami aktywnej integracji, który obecnie oscyluje zaledwie na 
poziomie 42%. Kryterium podyktowane jest również zamiarem 
umożliwienia dostępu do projektu zarówno osobom kontynuującym jak i 
nowym.  
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku 
o dofinansowanie projektu. 
Kryterium nie dotyczy centrów powracających do realizacji projektu. 

2. Co najmniej 40% nowych uczestników projektu stan owi ą osoby niepełnosprawne. 

Uzasadnienie: 

Niepełnosprawność jest problemem społecznym i wymaga intensywnych 
działań pomocowych. Kryterium dostępu zapewniające wsparcie osobom 
niepełnosprawnym pozwoli przede wszystkim na integrację społeczną, jak 
również aktywizację zawodową tej grupy zagrożonej wykluczeniem 
społecznym.  
Województwo łódzkie ma bardzo niski stopień wykonania wskaźnika 
dotyczącego osób niepełnosprawnych, które zakończyły udział 
w projektach PO KL.  
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku 
o dofinansowanie projektu. 

3. Projekt przewiduje obj ęcie zindywidualizowanym wsparciem osób w wieku 15-3 0 
lat, przy czym udział tej grupy osób w projekcie je st co najmniej na poziomie 
odpowiadaj ącym udziałowi tej grupy osób w śród klientów PCPR ogółem. W 
odniesieniu do tej grupy projekt przewiduje realiza cję  instrumentu aktywizacji 
zawodowej w zakresie pracy, sta ży i praktyk w spółdzielniach socjalnych lub 
innych podmiotach, je żeli na etapie analizy  predyspozycji i potrzeb ucze stnika 
projektu zostanie zdiagnozowana potrzeba zastosowan ia tej formy wsparcia. 

Uzasadnienie: 

Kryterium ma na celu zapewnienie udziału osób młodych w projektach 
systemowych oraz zachęcenie, umożliwienie i ułatwienie dostępu do 
instrumentu aktywnej integracji w zakresie skierowania do pracy, na 
praktykę lub staż. Doświadczenie zawodowe jest jednym z ważniejszych 
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czynników determinujących pozycję na rynku pracy.  
W województwie łódzkim od kilku lat można zaobserwować wzrost 
liczebności bezrobotnych w wieku 18-24 lata. W 2011 roku osoby do 25 
roku życia stanowiły 18,5% ogółu bezrobotnych. („Rynek pracy w 
województwie łódzkim w 2011 roku”, WUP w Łodzi) 
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku 
o dofinansowanie projektu. 

4. Jeżeli w projekcie bior ą udział osoby bezrobotne, powiatowe centrum pomocy 
rodzinie ma obowi ązek skonsultowania grupy docelowej oraz zaplanowany ch form 
wsparcia z wła ściwym powiatowym urz ędem pracy. 

Uzasadnienie: 

Nawiązanie współpracy pomiędzy PUP a PCPR pozwoli uniknąć 
dublowania się zastosowanych form aktywizacji oraz zapewni 
komplementarną pomoc w doprowadzeniu osób do zatrudnienia (integracji 
społeczno-zawodowej). Współpraca pomiędzy tymi instytucjami powinna 
wpłynąć na trafność oraz większą skuteczność działań aktywizacyjnych, a 
także po obu stronach usprawnić pracę z klientem, dzięki możliwości 
wcześniejszego planowania dalszego postępowania, adekwatnie do potrzeb 
oraz zastosowanych już instrumentów. 
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku 
o dofinansowanie projektu. 

5. Projekt przewiduje udział w grupie docelowej co n ajmniej 10% mieszka ńców z 
obszarów wiejskich (z wyj ątkiem miast na prawach powiatu). 

Uzasadnienie: 

Wprowadzenie tego kryterium ma na celu zwrócenie uwagi na problem 
zagrożenia wykluczeniem społecznym osób zamieszkałych na terenie 
wiejskim. Zasięg skrajnego ubóstwa i jednocześnie liczba osób żyjących 
poniżej relatywnej granicy ubóstwa jest na terenach wiejskich kilkakrotnie 
wyższa niż w miastach, stąd też zasadne jest wprowadzenie kryterium 
dostępu ukierunkowanego na aktywizację klientów PCPR z terenów 
wiejskich.  
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku 
o dofinansowanie projektu. 

6. W projekcie zapewniony jest wkład własny w wysok ości 10,5% warto ści projektu. 

Uzasadnienie: 

Projektodawca ma obowiązek wniesienia wkładu własnego ze źródeł JST 
lub/i PFRON w celu zapewnienia odpowiedniego montażu finansowego. 
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku 
o dofinansowanie projektu. 

 
*  W ramach Planu Działania na rok 2013 Instytucja Pośrednicząca zakłada możliwość realizacji projektów systemowych z okresem 
realizacji 2013-2014. Długość okresu realizacji projektu uzależniona jest od decyzji beneficjenta i jego potencjału organizacyjnego i 
finansowego. 
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Poddziałanie 7.1.3 
 
Projekty, których real izacja jest kontynuowana 
 

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM 

Nr umowy z KSI i tytuł projektu 

 
UDA-POKL.07.01.03-10-001/12-00 
Wsparcie i podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadr  pomocy i integracji społecznej 

Beneficjent systemowy Regionalne Centrum Polityki Społecznej w Łodzi 

Okres realizacji projektu 01.2012 - 12.2014 

Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie  

w latach 2007-2012 
(w tym krajowy wkład publiczny)  

w roku 2013 
(w tym krajowy wkład publiczny)  

ogółem w projekcie 
(w tym krajowy wkład publiczny)  

3 200 000 PLN 
(480 000 PLN) 

3 715 000 PLN 
(557 250 PLN) 

10 600 000 PLN 
(1 590 000 PLN) 
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KARTA DZIAŁANIA 7.2 
 
Poddziałanie 7.2.1 
 

LP. Konkursu:  A.1 Planowany termin ogłoszenia 
konkursu I kw.  II kw. x  III 

kw.  IV 
kw.  

Typ konkursu 

Otwarty  
   

 
 
 

Zamkni ęty 
 x 

Planowana alokacja 

  

1 000 000 PLN  

 

Typ/typy projektów  
(operacji) przewidziane 
do realizacji w ramach 

konkursu 

Projekty na rzecz integracji społeczno–zawodowej, ob ejmuj ące nast ępujące typy 
realizowanych operacji: 

− kursy i szkolenia umo żliwiaj ące nabycie, podniesienie lub zmian ę kwalifikacji  
i kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiej ętności i kompetencji społecznych, 
niezbędnych na rynku pracy (typ operacji nr 3 zgodnie z Sz OP POKL) 

− staże, subsydiowane zatrudnienie i zaj ęcia reintegracji zawodowej u pracodawcy (typ 
operacji nr 4 zgodnie z SzOP POKL) 

− poradnictwo psychologiczne, psychospołeczne, prowad zące do integracji społecznej  
i zawodowej (typ operacji nr 5 zgodnie z SzOP POKL) 

− rozwój nowych form i metod wsparcia indywidualnego i środowiskowego na rzecz 
integracji zawodowej i społecznej (w tym np. środowiskowej pracy socjalnej, centrów 
aktywizacji lokalnej, animacji lokalnej, streetwork ingu, coachingu, treningu pracy) (typ 
operacji nr 6 zgodnie z SzOP POKL) 

− rozwój usług społecznych przezwyci ężających indywidualne bariery w integracji 
społecznej w tym w powrocie na rynek pracy (typ ope racji nr 7 zgodnie z Szop POKL) 

− wsparcie tworzenia i działalno ści środowiskowych instytucji aktywizuj ących osoby 
niepełnosprawne, w tym zaburzone psychicznie (typ o peracji nr 8 zgodnie z SzOP POKL) 

− promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integr acji osób wykluczonych  
i zagro żonych wykluczeniem społecznym (typ operacji nr 9 zg odnie z SzOP POKL) 

− wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolny ch form integracji społecznej 
młodzie ży (świetlice środowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby 
środowiskowe) poł ączonych z realizacj ą działań w zakresie reintegracji zawodowej  
i społecznej (typ operacji nr 10 zgodnie z SzOP POKL)  

− poradnictwo zawodowe oraz po średnictwo pracy (typ operacji nr 11 zgodnie z SzOP 
POKL) 

− wyposa żenie lub doposa żenie stanowiska pracy (wył ącznie w poł ączeniu z 
subsydiowaniem zatrudnienia) (typ operacji nr 12 zg odnie z SzOP POKL) 

Przewidywane 
wskaźniki konkursu 

Liczba osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, które zakończyły udział w projekcie – 
ogółem 50 osób. 
 

Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

Kryteria dostępu 

1. Projektodawca składa nie więcej niż dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego 
konkursu. 

Uzasadnienie: 

Kryterium w przedmiotowym brzmieniu 
odnosi się wyłącznie do występowania 
danego podmiotu w charakterze 
beneficjenta, a nie partnera. Oznacza to, że 

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji 

3-12 
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niezależnie od maksymalnie dwóch 
wniosków, w których dany podmiot 
występuje w charakterze beneficjenta, może 
występować w innych wnioskach złożonych 
w tym samym konkursie w charakterze 
partnera. W przypadku złożenia więcej niż 
dwóch wniosków przez jednego 
projektodawcę Instytucja Organizująca 
Konkurs odrzuca wszystkie złożone w 
odpowiedzi na konkurs wnioski, w związku z 
niespełnieniem przez Beneficjenta kryterium 
dostępu. W przypadku wycofania jednego 
lub obydwu wniosków o dofinansowanie 
projektodawca ma prawo złożyć kolejny 
wniosek/ kolejne dwa wnioski.  
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane 
na podstawie Rejestru wniosków przyjętych. 

(nr) 

2. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę, filię, 
delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwoloną formę organizacyjną działalności podmiotu) na 
terenie województwa łódzkiego z możliwością udostępnienia pełnej dokumentacji wdrażanego 
projektu oraz zapewniające uczestnikom projektu możliwość osobistego kontaktu z kadrą 
projektu. 

Uzasadnienie: 

Ze względu na potrzebę łatwego kontaktu 
z podmiotem realizującym dany projekt 
wymagane jest, by biuro projektu 
prowadzone było na terenie danego 
województwa przez cały okres realizacji 
projektu, czyli do momentu rozliczenia 
ostatniego wniosku Beneficjenta o płatność. 
W biurze tym powinna znajdować się 
dokumentacja danego projektu oraz 
zatrudniona powinna być kadra obsługująca 
dany projekt. 
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane 
na podstawie wniosku o dofinansowanie 
projektu. 

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji 

(nr) 

3-12 

3. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru województwa łódzkiego (w przypadku 
osób fizycznych uczą się, pracują lub zamieszkują one na obszarze województwa łódzkiego w 
rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotów posiadają one 
jednostkę organizacyjną na obszarze województwa łódzkiego). 

Uzasadnienie: 

Z uwagi na regionalny charakter wsparcia 
realizowanego w ramach Priorytetu VII 
planuje się objęcie pomocą, we wdrażanych 
projektach, mieszkańców województwa 
łódzkiego oraz instytucje i podmioty 
działające na jego terenie.  
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane 
na podstawie wniosku o dofinansowanie 
projektu. 

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji 

(nr) 

3-12 

4. Wskaźnik efektywności zatrudnieniowej dla uczestników projektu mierzony na zakończenie 
realizacji projektu wynosi co najmniej 20%. 

Uzasadnienie: 

Kryterium to ma na celu zwiększenie 
efektywności zatrudnieniowej, a tym samym 
zapewnienie trwałości rezultatów i 
kontynuację rozwoju zawodowego osób 
objętych wsparciem. 
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane 
na podstawie wniosku o dofinansowanie 
realizacji  projektu, zgodnie z Wytycznymi IZ 
„Sposób pomiaru efektu zatrudnieniowego w 
projekcie”   - załącznik nr 7 do Podręcznika 
Wskaźników PO KL 2007 -2013. 

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji 

(nr) 
3-12 
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5. Grupę docelową stanowią osoby w wieku aktywności zawodowej, w przedziale wiekowym 15 - 
30 lat, zagrożone wykluczeniem społecznym z co najmniej jednego powodu spośród 
wskazanych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 
64 poz. 593 z późn. zm.) oraz otoczenie tych osób (w takim zakresie, w jakim jest to niezbędne 
dla wsparcia osób wykluczonych społecznie objętych wsparciem w ramach  projektu, w tym 
również w zakresie równoległej aktywizacji zawodowej i społecznej osób pełniących obowiązki 
opiekuńcze). 

 

Uzasadnienie: 

Kwalifikacje i doświadczenie zawodowe to 
wymogi stawiane przez pracodawców  
osobom w wieku 15-30 lat rozpoczynającym 
karierę zawodową. Są to warunki trudne do 
spełnienia bezpośrednio po ukończeniu 
edukacji blokujące znalezienie trwałego 
zatrudnienia.  
Osoby młode znajdują się w szczególnie 
trudniej sytuacji na rynku pracy a 
długotrwałe pozostawanie bez zatrudnienia 
może mieć nieodwracalny wpływ na ich całą 
ścieżkę kariery zawodowej i narażenie na 
trwałe wykluczenie społeczne w przyszłości.  
W Poddziałaniu 7.2.1 szczególną uwagę 
należy zwrócić na udzielanie wsparcia  
młodzieży pochodzącej z rodzin ubogich, 
zwłaszcza zamieszkującej enklawy biedy, 
które zostały wykazane w badaniu  
Uniwersytetu Łódzkiego „Wzmocnić szanse i 
osłabić transmisję biedy wśród mieszkańców 
woj. łódzkiego – WZLOT”, gdzie opisano 
problem dziedziczenia biedy i bezrobocia 
oraz utrwalania tego stanu. Wojewódzka 
Strategia w zakresie polityki społecznej na 
lata 2007-2020 wskazuje na pilną 
konieczność objęcia aktywizacją młodzieży 
narażonej na uzależnienia. W wyniku 
konsultacji społecznych wskazano ponadto 
potrzebę wsparcia młodzieży opuszczającej 
placówki opiekuńczo - wychowacze, 
socjoterapeutyczne i resocjalizacyjne, która 
niedostosowana społecznie pozostaje bez 
jakiegokolwiek wsparcia po opuszczeniu 
placówki.  
 
W woj. łódzkim 45% młodych bezrobotnych 
nie posiada kwalifikacji zawodowych a 
64,8% nie ma doświadczenia zawodowego, 
ponadto aż 41,7% ma wykształcenie niższe 
niż średnie.  
W kontekście powyższych danych 
uzasadnione i niezbędne jest podjęcie takich 
działań w ramach Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki, które pozwolą na 
koncentrację wsparcia na osobach młodych 
oraz przyczynią się do spadku wśród nich 
ubóstwa oraz wspomogą proces aktywizacji 
zawodowej i społecznej.  
 
Spełnienie kryterium zostanie zweryfikowane 
na podstawie wniosku o dofinansowanie 
realizacji projektu. 

Stosuje się 
do 

typu/typów 
operacji 

(nr) 

3-12 
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G. OPIS MECHANIZMÓW ZAPEWNIAJ ĄCYCH KOMPLEMENTARNOŚĆ DZIAŁAŃ PRZEWIDZIANYCH W 
PRIORYTECIE FINANSOWANYCH ZE ŚRODKÓW EFS Z DZIAŁANIAMI WSPÓŁFINANSOWANYMI PRZEZ INNE 

ŚRODKI WSPÓLNOTOWE 
 
Komplementarność działań współfinansowanych z innych środków wspólnotowych zapewniają rozwiązania systemowe 
przyjęte dla wszystkich programów obsługiwanych przez Urząd Marszałkowski w Łodzi: 
 
─ delegowanie reprezentantów departamentów obsługujących poszczególne programy do składów Podkomitetu 

Monitorującego i Komitetu Monitorującego. 
─ cykliczne spotkania grup roboczych, w których uczestniczą przedstawiciele departamentów obsługujących 

poszczególne programy, w tym przede wszystkim „zespołu zadaniowego ds. koordynacji funduszy europejskich”, 
który omawia kwestie związane z wdrażaniem tych programów Dzięki temu Urząd Marszałkowski dużo bardziej 
efektywnie jest w stanie wskazywać projektodawcą możliwość integracji działań projektowych przy połączonym 
wsparciu finansowym różnych Programów.  

─ powołanie Uchwałą Zarządu Województwa Łódzkiego nr 647/2009 Forum Komplementarności. Głównym zadaniem  
Forum jest wypracowywanie mechanizmów komplementarności w celu uzyskania synergii interwencji 
poszczególnych programów wdrażanych w województwie, przeciwdziałanie podwójnemu finansowaniu, 
wypracowanie dobrych praktyk i wzmocnienie współpracy pomiędzy dysponentami środków publicznych. Forum 
Komplementarności posiada sformalizowaną strukturę oraz regulamin działania określony w Uchwale Zarząd 
Województwa Łódzkiego nr 647/2009. 

─ prowadzenie wspólnego Punktu Informacyjnego dla programów operacyjnych wdrażanych w województwie łódzkim, 
dzięki czemu Beneficjenci mogą uzyskać wyczerpujące informacje na temat możliwości uzyskania dofinansowania 
ze środków strukturalnych, 

 
Województwo łódzkie na podstawie podpisanego dn. 29.01.2009 r. Porozumienia o współpracy Urzędu Marszałkowskiego 
z PARP zapewnia komplementarność działań podejmowanych przez Punkty Konsultacyjne oraz Punkty Informacyjne  
w zakresie popularyzacji informacji o funduszach europejskich. 
 
Ponadto, zastosowane kryterium dostępu w projektach systemowych realizowanych przez OPS i PCPR dotyczące większej 
aktywności mieszkańców z obszarów wiejskich stanowi uzupełnienie działań realizowanych w Programie Rozwoju 
Obszarów Wiejskich na lata 2007 – 2013. 
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H. Wskaźniki monitorowania Priorytetu wg celów szczegółowyc h 
 
 

Nazwa wska źnika
Planowana warto ść wska źnika do 

osiągnięcia do ko ńca 2013 r.
Warto ść docelowa 

wska źnika
Planowany stopie ń 
realizacji wska źnika

Liczba klientów instytucji pomocy społecznej, którzy zakończyli udział w 
projektach dotyczących aktywnej integracji 

19 200 35 538 54,03%

  - w tym osoby z terenów wiejskich 7 100 10 122 70,14%
Liczba klientów instytucji pomocy społecznej objętych kontraktami 
socjalnymi w ramach realizowanych projektów 

24 000 30 213 79,44%

Liczba pracowników instytucji pomocy i integracji społecznej bezpośrednio 
zajmujących się aktywną integracją, którzy w wyniku wsparcia z EFS 
podnieśli swoje kwalifikacje. 

1 150 1 187 96,88%

Liczba osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, które zakończyły 
udział w projekcie

9700 9 795 99,03%

Liczba osób niepełnosprawnych, które zakończyły udział w projektach 
realizowanych w ramach Działania 50 606 8,25%

Inne wskaźniki produktu określone przez Instytucję Pośredniczącą n/d
Inne wskaźniki rezultatu określone przez Instytucję Pośredniczącą n/d
Pole wypełniane automatycznie

PRIORYTET VII
Cel szczegółowy 1. Poprawa dostępu do rynku pracy osób zagrożonych wykluczeniem społecznym

Wskaźniki produktu
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Nazwa wska źnika
Planowana warto ść wska źnika do 

osiągnięcia do ko ńca 2013 r.
Warto ść docelowa 

wska źnika
Planowany stopie ń 
realizacji wska źnika

Liczba podmiotów ekomomi społecznej utworzonych dzięki wsparciu z EFS
39 21 185,71%

Liczba podmiotów ekonomii społecznej, które otrzymały wsparcie z EFS za 
pośrednictwem instytucji wspierających ekomomię społeczną

600 453 132,45%

Liczba osób, które otrzymały wsparcie w ramach instytucji ekonomii 
społecznej 

8500 2 065 411,62%

Liczba instytucji wspierających ekonomię społeczną, które otrzymały 
wsparcie w ramach Priorytetu, funkcjonujących co najmniej 2 lata po 
zakończeniu udziału w projekcie

6 2 300,00%

Inne wskaźniki produktu określone przez Instytucję Pośredniczącą n/d
Inne wskaźniki rezultatu określone przez Instytucję Pośredniczącą n/d

Pole wypełniane automatycznie

PRIORYTET VII

Wskaźnik rezultatu

Cel szczegółowy 2. Wzmocnienie i poszerzenie zakresu działań sektora ekonomii społecznej
Wskaźniki produktu
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wynikaj ąca z PD na 
2012

wynikaj ąca z PD na 
2013 Ogółem 

publiczne Bud żet państwa Bud żet JST Fundusz Pracy PFRON

1. 2 3 4 5 6=7+8+9+10 7 8 9 10 11 12

Działanie 7.1 0,00 71 000 000,00 0,00 293 418 014,00 57 695 000,00 52 045 000,00 3 060 000,00 2 100 000,00 490 000,00 21 210 000,00 48 600 000,00

Poddziałanie 7.1.1 0,00 43 000 000,00 198 654 860,00 40 000 000,00 35 800 000,00 2 100 000,00 2 100 000,00 0,00 3 000 000,00 35 000 000,00

Poddziałanie 7.1.2 0,00 28 000 000,00 0,00 74 804 883,00 13 980 000,00 12 530 000,00 960 000,00 0,00 490 000,00 14 120 000,00 10 000 000,00

Poddziałanie 7.1.3 0,00 0,00 0,00 19 958 271,00 3 715 000,00 3 715 000,00 0,00 0,00 0,00 4 090 000,00 3 600 000,00

Działanie 7.2 8 500 000,00 1 000 000,00 0,00 132 680 814,00 22 519 094,00 22 519 094,00 0,00 0,00 0,00 15 760 000,00 36 053 351,00

Poddziałanie 7.2.1 8 500 000,00 1 000 000,00 0,00 95 351 992,00 13 895 760,00 13 895 760,00 0,00 0,00 0,00 7 800 000,00 15 416 568,00

Poddziałanie 7.2.2 0,00 0,00 0,00 37 328 822,00 8 623 334,00 8 623 334,00 0,00 0,00 0,00 7 960 000,00 20 636 783,00

Działanie 7.3 0,00 0,00 0,00 15 554 484,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9 760,00

Działanie 7.4 0,00 0,00 0,00 13 639 173,00 5 600 000,00 5 600 000,00 0,00 0,00 0,00 2 600 000,00 4 000 000,00

RAZEM PRIORYTET VII 8 500 000,00 72 000 000,00 0,00 455 292 485,00 85 814 094,00 80 164 094,00 3 060 000,00 2 100 000,00 490 000,00 39 570 000,00 88 663 111,00

w tym projekty innowacyjne 0,00 0,00 0,00 3 873 203,00 1 692 916,00 1 692 916,00 1 580 000,00 338 583,00

w tym projekty współpracy 
ponadnarodowej 

3 300 000,00 0,00 0,00 9 721 459,00 3 934 000,00 3 934 000,00 2 600 000,00 186 856,00

W kolumnie 3 i 5-uwzględniono przesunięcia środków w ramach 7.1 (pomiędzy 7.1.1 i 7.1.2), przesunięcia w ramach 7.2 (pomiędzy 7.2.1 i 7.2.2). Ponadto,  w kolumnie 5 uwzglęniono przesunięcie środków z Poddziałania 7.2.1 do Działania 7.4.

                                          

Wartość wydatków 
w zatwierdzonych 

wnioskach o 
płatno ść w 2013 r.

I. KONTRAKTACJA I WYDATKI W PODZIALE NA DZIAŁANIA I  PODDZIAŁANIA
(wyłącznie kwoty środków publicznych)

Wydatki 2014-2015 
wynikaj ące z 
kontraktacji 
narastaj ąco

2013 r.

Kontraktacja 
2014 r. 

wynikaja ća z PD 
2013

Kontraktacja 
narastaj ąco 

(w tym wynikajaca 
z PD 2013 r.)

Wydatki 2013r.Kontraktacja 2013


