UNIA EUROPEJSKA
KAPITAt LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Plan dziatania na rok 2013
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Numer i nazwa VII. Promocja integraciji L s
Priorytetu spolecznej Wojewodztwo todzkie
I’n Stytl.JCJa Urzad Marszatkowski w todzi
Posredniczaca
POIEE 90-051 £6dz, Al. Pitsudskiego 8
korespondencyjny
Telefon (042) 663 30 80 Faks (042) 663 30 82
E-mail pokl@lodzkie.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczacej do

kontaktow roboczych

Anna Podlecka
p.o. Naczelnika Wydziatu Programowania i Monitorowania POKL
tel. (042) 663 34 51

Insty;ucja . . . Numer Dziatania lub
Posredniczaca ll Wojewodzki Urzgd Pracy w todzi . . 71,721,7.4
; Poddziatania
stopnia
ALl 90-608 62, ul. Wélczanska 49
korespondencyjny
Telefon (042) 63358 78 Faks \ (042) \ 636 77 97
E-mail lowu@praca.gov.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytucii
Posredniczacej Il

stopnia do kontaktow
roboczych

Henryka Btaszkiewicz
Kierownik Oddziatu naboru wnioskéw I
tel. (042) 638 91 75




KARTA DZIALANIA 7.1

Poddziatanie 7.1.1

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

Nie dotyczy

Beneficjent systemowy

146 Osrodkéw Pomocy Spotecznej, ktore w latach 2008-2012 pr  zyst apity do realizac;ji
projektéw systemowych

Okres realizaciji projektu

01.2013-06.2014*

Kwota poniesionych/planowanych wydatkow w projekcie

w latach 2007-2012

w roku 2013 ogo6tem w projekcie

(w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)

155 654 860 PLN
(23 348 229 PLN)

39 000 000 PLN

(5 850 000 PLN) 197 654 860 PLN

(29 648 229 PLN)

Kryteria dost epu

W 2013 r. liczba nowych uczestnikdw obj etych wsparciem b edzie wieksza o 10%
w stosunku do zaplanowanej liczby nowych uczestniké w w roku poprzednim, ale
nie mniejsza ni z 10-ciu nowych uczestnikow w projekcie - dla roczny  ch wnioskéw
o dofinansowanie; dla diu Zzszych ni Z rok wnioskéw o dofinansowanie - warto  $¢
wska znika wyliczona b _edzie proporcjonalnie do dtugo __$ci projektu.

Szczegotowe kryteria wyboru

Kryterium ma na celu zapewnienie osiggniecia zatozonego wskaznika,
odnoszagcego sie do liczby klientbw pomocy spotecznej objetych
dziataniami aktywnej integracji, ktory obecnie oscyluje zaledwie na
poziomie 42%. Kryterium podyktowane jest réwniez zamiarem

Uzasadnienie: umozliwienia dostepu do projektu zaréwno osobom kontynuujgcym jak i

nowym.
Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku
o dofinansowanie projektu.

Kryterium nie dotyczy osrodkéw powracajgcych do realizacji projektu.

projektow

Co najmniej 10% nowych uczestnikow projektu stan  owig osoby w wieku 15-30 lat.
W odniesieniu do tej grupy osob projekt przewiduje realizacj e instrumentu
aktywizacji zawodowej w zakresie pracy, sta zy i praktyk w spotdzielniach
socjalnych lub innych podmiotach, je  zeli na etapie analizy predyspozycji i potrzeb

uczestnika projektu zostanie zdiagnozowana potrzeba zastosowania tej formy
wsparcia.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu zapewnienie udziatu oséb mtodych w projektach
systemowych oraz zachecenie, umozliwienie i ufatwienie dostepu do
instrumentu aktywnej integracji w zakresie skierowania do pracy, na
praktyke lub staz. Doswiadczenie zawodowe jest jednym z wazniejszych
czynnikéw determinujgcych pozycje na rynku pracy.

W wojewddztwie tdédzkim od kilku lat mozna zaobserwowaé wzrost
liczebnosci bezrobotnych w wieku 18-24 lata. W 2011 roku osoby do 25
roku zycia stanowity 18,5% ogo6tu bezrobotnych. (,Rynek pracy w
wojewoédztwie t6dzkim w 2011 roku”, WUP w t.odzi)

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku
0 dofinansowanie projektu.
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3. Jezeli w projekcie bior g udziat osoby bezrobotne, 0 $rodek pomocy spotecznej ma
obowi gzek skonsultowania grupy docelowej oraz zaplanowany ch form wsparcia
z wla$ciwym powiatowym urz edem pracy.
Nawigzanie wspotpracy pomiedzy PUP a OPS pozwoli unikng¢ dublowania
sie zastosowanych form aktywizacji oraz zapewni komplementarng pomoc
w doprowadzeniu oséb do zatrudnienia (integracji spoteczno-zawodowej).
Wspotpraca pomiedzy tymi instytucjami powinna wplyng¢ na trafno$¢ oraz
wiekszg skuteczno$¢ dziatan aktywizacyjnych, a takze po obu stronach
usprawni¢ prace z klientem, dzieki mozliwosci wczesniejszego planowania
dalszego postepowania, adekwatnie do potrzeb oraz zastosowanych juz
instrumentow.
Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku
o dofinansowanie projektu.
4. Projekt realizowany przez o srodek pomocy spoltecznej dziataj acy na terenie gminy
miejsko-wiejskiej obejmuje w grupie docelowej co na jmniej 20% mieszka ncow
z obszaréw wiejskich (z wyj agtkiem gminy Aleksandrow tédzki, ktér g obowi gzuje
wymog 10%).
Wprowadzenie tego kryterium ma na celu zwrécenie uwagi na problem
zagrozenia wykluczeniem spotecznym oséb zamieszkalych na terenie
wiejskim. Zasieg skrajnego ubdstwa i jednoczesnie liczba oséb zyjgcych
ponizej relatywnej granicy ubdstwa jest na terenach wiejskich kilkakrotnie
Uzasadnienie: | wyzsza niz w miastach, stad tez zasadne jest wprowadzenie Kkryterium
dostepu ukierunkowanego na aktywizacje klientéw miejsko-gminnych OPS
z terendw wiejskich.
Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku
o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

5. W projekcie zapewniony jest wkiad wiasny w wysoko $ci 10,5% warto $ci projektu.

Projektodawca ma obowigzek wniesienia wktadu wtasnego ze zrédet JST
lub/i FP w celu zapewnienia odpowiedniego montazu finansowego.
Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku
o0 dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

* W ramach Planu Dziatania na rok 2013 Instytucja Posredniczaca zaktada moZliwos¢ realizacji projektéw systemowych z okresem
realizacji 2013-2014. Dtugos¢ okresu realizacji projektu uzalezniona jest od decyzji beneficjenta i jego potencjafu organizacyjnego i
finansowego.



Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si

ew 2013r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu Nie dotyczy
Nr i nazwa celu
szczeg6towego, w ktéry Nie dotyczy

wpisuje sie dany projekt

Typl/typy projektéw
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej
- rozwoj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy
socjalnej
Wsparcie realizowane zgodnie z ,Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania projektéw
systemowych Osrodkéw Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013”

Beneficjent systemowy

13 Osrodkéw Pomocy Spotecznej, ktére w latach 2008-2012 ni
projektéw systemowych

e przyst gpity do realizacji

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK X Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadni¢

Okres realizaciji projektu

01.2013-12.2013

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2013
(w tym krajowy wkiad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny)

1 000 000 PLN
(150 000 PLN)

1 000 000 PLN
(150 000 PLN)

Rezultaty (wska zniki pomiaru celéw projektu) planowane do osi

agniecia w ramach projektu

w roku 2013

ogotem w projekcie

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Kryteria dostepu

Szczegotowe kryteria

1. Co najmniej 10% uczestnikdw projektu stanowi
odniesieniu do tej grupy oséb projekt przewiduje re
aktywizacji zawodowej w zakresie pracy, sta
socjalnych lub innych podmiotach, je
i potrzeb uczestnika projektu zostanie zdiagnozowan
formy wsparcia.

a osoby w wieku 15-30 lat. W
alizacje instrumentu
zy i praktyk w spotdzielniach
zeli na etapie analizy predyspozycji
a potrzeba zastosowania tej

wyboru projektow

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu zapewnienie udziatu oséb mtodych w projektach
systemowych oraz zachecenie, umozliwienie i ufatwienie dostepu do
instrumentu aktywnej integracji w zakresie skierowania do pracy, na
praktyke lub staz. Doswiadczenie zawodowe jest jednym z wazniejszych
czynnikéw determinujgcych pozycje na rynku pracy.

W wojewddztwie tdédzkim od kilku lat mozna zaobserwowaé wzrost
liczebnosci bezrobotnych w wieku 18-24 lata. W 2011 roku osoby do 25
roku zycia stanowity 18,5% ogétu bezrobotnych. (,Rynek pracy w
wojewoédztwie t6dzkim w 2011 roku”, WUP w t.0dzi)
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Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku
o dofinansowanie projektu.

2. Jezeli w projekcie bior g udziat osoby bezrobotne, 0 $rodek pomocy spotecznej ma
obowi gzek skonsultowania grupy docelowej oraz zaplanowany ch form wsparcia
z wia $ciwym powiatowym urz edem pracy.

Uzasadnienie:

Nawigzanie wspotpracy pomiedzy PUP a OPS pozwoli unikng¢ dublowania
sie zastosowanych form aktywizacji oraz zapewni komplementarng pomoc
w doprowadzeniu os6b do zatrudnienia (integracji spoteczno-zawodowej).
Wspétpraca pomiedzy tymi instytucjami powinna wptyng¢ na trafno$é oraz
wiekszg skutecznos$¢ dziatan aktywizacyjnych, a takze po obu stronach
usprawni¢ prace z klientem, dzieki mozliwosci wczesniejszego planowania
dalszego postepowania, adekwatnie do potrzeb oraz zastosowanych juz
instrumentow.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku
o dofinansowanie projektu.

3. Projekt realizowany przez o $rodek pomocy spotecznej dzialaj acy na terenie
gminy miejsko-wiejskiej obejmuje w grupie docelowej co najmniej 20%
mieszka ncow z obszaréw wiejskich.

Uzasadnienie:

Wprowadzenie tego kryterium ma na celu zwrécenie uwagi na problem
zagrozenia wykluczeniem spotecznym os6b zamieszkalych na terenie
wiejskim. Zasieg skrajnego ubdstwa i jednoczes$nie liczba oséb Zzyjgcych
ponizej relatywnej granicy ubdstwa jest na terenach wiejskich kilkakrotnie
wyzsza niz w miastach, stagd tez zasadne jest wprowadzenie kryterium
dostepu ukierunkowanego na aktywizacje klientébw miejsko-gminnych OPS
z terendw wiejskich.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku
o dofinansowanie projektu.

4. W projekcie zapewniony jest wkiad wtasny w wysoko $ci 10,5% warto $ci projektu.

Uzasadnienie:

Projektodawca ma obowigzek wniesienia wktadu wtasnego ze zrédet JST
lub/i FP w celu zapewnienia odpowiedniego montazu finansowego.
Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku
o dofinansowanie projektu.




Poddziatanie 7.1.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu | Njie dotyczy

23 Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie, w tym MOPR Piotrk6 ~ w Trybunalski i MOPR

HereieEnl sy e ey Skierniewice, ktére wybraty to Poddziatanie do realiz acji w 2009 roku
Okres realizacji projektu 01.2013-12.2014*
Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie
w latach 2007-2012 w roku 2013 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny)
13 980 000 PLN 74 804 883 PLN
46 804 883 PLN
(7 020 732 PLN (2 097 000 PLN) (11 220 732 PLN)
Kryteria dostepu
1. W 2013r. liczba nowych uczestnikdw obj etych wsparciem b edzie wigeksza o 10% w
stosunku do zaplanowanej liczby nowych uczestnikow w roku poprzednim - dla

rocznych wnioskéw o dofinansowanie; dla_diu zszych niz rok wnioskéw o
dofinansowanie - warto $¢ wskaznika wyliczona b edzie proporcjonalnie do
diugo éci_projektu. Liczba nowych uczestnikbw mo  ze pozosta é na poziomie
ubiegtorocznym, je $li w 2012 r. wyniosta powy zej 150 oso6b.

Kryterium ma na celu zapewnienie osiggniecia zatozonego wskaznika,
odnoszagcego sie do liczby klientbw pomocy spotecznej objetych
dziataniami aktywnej integracji, ktory obecnie oscyluje zaledwie na
poziomie 42%. Kryterium podyktowane jest réwniez zamiarem
Uzasadnienie: | umozliwienia dostepu do projektu zarébwno osobom kontynuujgcym jak i
nowym.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku
o dofinansowanie projektu.

Kryterium nie dotyczy centréw powracajgcych do realizacji projektu.

2. Co najmniej 40% nowych uczestnikow projektu stan  owi g osoby niepetnosprawne.

Niepelnosprawnosc¢ jest problemem spotecznym i wymaga intensywnych
dziatan pomocowych. Kryterium dostepu zapewniajgce wsparcie osobom
niepetnosprawnym pozwoli przede wszystkim na integracje spoteczng, jak
rébwniez aktywizacje zawodowg tej grupy zagrozonej wykluczeniem
spotecznym.

Wojewodztwo t6dzkie ma bardzo niski stopien wykonania wskaznika
dotyczacego 0s6b  niepemnosprawnych, ktére zakonczyty udziat
w projektach PO KL.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku
o dofinansowanie projektu.

Szczegobtowe kryteria
wyboru projektéw

Uzasadnienie:

3. Projekt przewiduje obj ecie zindywidualizowanym wsparciem oséb w wieku 15-3 0
lat, przy czym udziat tej grupy os6b w projekcie je st co najmniej na poziomie
odpowiadaj gcym udziatowi tej grupy oséb w $réd klientéw PCPR ogotem. W
odniesieniu do tej grupy projekt przewiduje realiza cje instrumentu aktywizacji
zawodowej w zakresie pracy, sta zy i praktyk w spéidzielniach socjalnych lub
innych podmiotach, je zeli na etapie analizy predyspozycji i potrzeb ucze  stnika
projektu zostanie zdiagnozowana potrzeba zastosowan ia tej formy wsparcia.

Kryterium ma na celu zapewnienie udzialu os6b miodych w projektach
systemowych oraz zachecenie, umozliwienie i ulatwienie dostepu do
instrumentu aktywnej integracji w zakresie skierowania do pracy, na
praktyke lub staz. Doswiadczenie zawodowe jest jednym z wazniejszych

Uzasadnienie:
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czynnikdw determinujgcych pozycje na rynku pracy.

W wojewodztwie 16dzkim od kilku lat mozna zaobserwowaé wzrost
liczebnosci bezrobotnych w wieku 18-24 lata. W 2011 roku osoby do 25
roku zycia stanowily 18,5% og6tu bezrobotnych. (,Rynek pracy w
wojewddztwie todzkim w 2011 roku”, WUP w todzi)

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku
o dofinansowanie projektu.

4. Jezeli w projekcie bior g udzial osoby bezrobotne, powiatowe centrum pomocy
rodzinie ma obowi azek skonsultowania grupy docelowej oraz zaplanowany ch form
wsparcia z wka $ciwym powiatowym urz edem pracy.

Nawigzanie wspOtpracy pomiedzy PUP a PCPR pozwoli unikngé
dublowania sie zastosowanych form aktywizacji oraz zapewni
komplementarng pomoc w doprowadzeniu 0s6b do zatrudnienia (integraciji
spoteczno-zawodowej). Wspotpraca pomiedzy tymi instytucjami powinna
wplyng¢ na trafnosé oraz wiekszg skutecznos¢ dziatan aktywizacyjnych, a
takze po obu stronach usprawni¢ prace z klientem, dzieki mozliwosci
wczesniejszego planowania dalszego postepowania, adekwatnie do potrzeb
oraz zastosowanych juz instrumentéw.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku
o dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

5. Projekt przewiduje udziat w grupie docelowej co n  ajmniej 10% mieszka ncow z
obszaréw wiejskich (z wyj atkiem miast na prawach powiatu).

Wprowadzenie tego kryterium ma na celu zwrécenie uwagi na problem
zagrozenia wykluczeniem spotecznym oséb zamieszkalych na terenie
wiejskim. Zasieg skrajnego ubdstwa i jednoczes$nie liczba oséb Zzyjgcych
ponizej relatywnej granicy ubdstwa jest na terenach wiejskich kilkakrotnie
Uzasadnienie: | wyzsza niz w miastach, stgd tez zasadne jest wprowadzenie kryterium
dostepu ukierunkowanego na aktywizacje klientow PCPR z terendéw
wiejskich.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku
o dofinansowanie projektu.

6. W projekcie zapewniony jest wkiad wtasny w wysok  o$ci 10,5% warto $ci projektu.

Projektodawca ma obowigzek wniesienia wktadu wtasnego ze zrédet JST
lub/i PFRON w celu zapewnienia odpowiedniego montazu finansowego.
Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie wniosku
0 dofinansowanie projektu.

Uzasadnienie:

* W ramach Planu Dziatania na rok 2013 Instytucja Posredniczaca zaktada mozliwo$é realizacji projektow systemowych z okresem
realizacji 2013-2014. Diugo$¢ okresu realizacji projektu uzalezniona jest od decyzji beneficjenta i jego potencjafu organizacyjnego i
finansowego.



Poddziatanie 7.1.3

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

, . UDA-POKL.07.01.03-10-001/12-00
Nr umowy z KSI i tytut projektu | \wsparcie i podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadr

pomocy i integracji spotecznej

Beneficjent systemowy Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w todzi

Okres realizaciji projektu 01.2012 - 12.2014

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2012 w roku 2013 ogotem w projekcie

(w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny)
3200 000 PLN 3715000 PLN 10 600 000 PLN
(480 000 PLN) (557 250 PLN) (1 590 000 PLN)




KARTA DZIALANIA 7.2

Poddziatanie 7.2.1

LP. Konkursu: A1l Planowany termin ogtoszenia | kw. . | x ] IV
konkursu kw. kw
Otwarty
Typ konkursu Zemi )

Planowana alokacja 1 000 000 PLN

Projekty na rzecz integracji spoleczno—-zawodowej, ob  ejmujace nastepujace typy
realizowanych operaciji:

- kursy i szkolenia umo zliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmian e kwalifikaciji
i kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiej etnosci i kompetencji spotecznych,
niezb ednych na rynku pracy (typ operacji nr 3 zgodnie z Sz~ OP POKL)

- staze, subsydiowane zatrudnienie i zaj ecia reintegracji zawodowej u pracodawcy (typ
operacji nr 4 zgodnie z SzOP POKL)

- poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, prowad zace do integracji spotecznej
i zawodowej (typ operacji nr 5 zgodnie z SzOP POKL)

- rozwéj nowych form i metod wsparcia indywidualnego i $rodowiskowego na rzecz
integracji zawodowej i spotecznej (w tym np. srodowiskowej pracy socjalnej, centrow
aktywizacji lokalnej, animacji lokalnej, streetwork ingu, coachingu, treningu pracy) (typ

Typl/typy projektéw operacji nr 6 zgodnie z SzOP POKL)

(operacji) przewidziane

do realizacji w ramach

konkursu

- rozw0j ustug spotecznych przezwyci ezajgcych indywidualne bariery w integracji
spotecznej w tym w powrocie na rynek pracy (typ ope racji nr 7 zgodnie z Szop POKL)

- wsparcie tworzenia i dziatalno $ci srodowiskowych instytucji aktywizuj  acych osoby
niepetnosprawne, w tym zaburzone psychicznie (typ o peracji nr 8 zgodnie z SzOP POKL)

- promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integr acji o0s6b wykluczonych
i zagro zonych wykluczeniem spotecznym (typ operacji nr 9 zg odnie z SzOP POKL)

- wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolny ch form integracji spotecznej
miodzie zy ($wietlice s$rodowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby
srodowiskowe) pot gczonych z realizacj g dzialah w zakresie reintegracji zawodowej
i spotecznej (typ operacji nr 10 zgodnie z SzOP POKL)

- poradnictwo zawodowe oraz po $rednictwo pracy (typ operacji nr 11 zgodnie z SzOP
POKL)

- wyposa zenie lub doposa zenie stanowiska pracy (wyt acznie w pot gczeniu z
subsydiowaniem zatrudnienia) (typ operacjinr 12 zg  odnie z SzOP POKL)

Liczba os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktore zakonczyly udziat w projekcie —

Przewidywane ogdbtem 50 osob.

wskazniki konkursu

Kryteria dostepu

1. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego
Szczegobtowe kryteria konkursu.

wyboru projektow Kryterium w przedmiotowym brzmieniu | Stosuje sie

odnosi sie wylgcznie do wystepowania do
danego podmiotu w charakterze | typu/typéw
beneficjenta, a nie partnera. Oznacza to, ze operaciji

Uzasadnienie: 3-12
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niezaleznie od maksymalnie  dwdch
wnioskéw, w  ktérych  dany
wystepuje w charakterze beneficjenta, moze
wystepowaé¢ w innych wnioskach ztozonych
w tym samym konkursie w charakterze
partnera. W przypadku ztozenia wiecej niz
dwoch wnioskow przez jednego
projektodawce  Instytucja  Organizujgca
Konkurs odrzuca wszystkie ziozone w
odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespetnieniem przez Beneficjenta kryterium
dostepu. W przypadku wycofania jednego
lub obydwu wnioskéw o dofinansowanie
projektodawca ma prawo ziozy¢é kolejny
whniosek/ kolejne dwa wnioski.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie Rejestru wnioskow przyjetych.

podmiot

(nr)

2. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa tédzkiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego
projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg

projektu.

Uzasadnienie:

Ze wzgledu na potrzebe tatwego kontaktu
z podmiotem realizujgcym dany projekt
wymagane jest, by biuro  projektu
prowadzone bylo na terenie danego
wojewddztwa przez caly okres realizacji
projektu, czyli do momentu rozliczenia
ostatniego wniosku Beneficjenta o ptatnosc.
W biurze tym powinna znajdowaé sie
dokumentacja danego  projektu  oraz
zatrudniona powinna by¢ kadra obstugujgca
dany projekt.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie
do
typu/typéw
operaciji

(nr)

3-12

3. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewodztwa tédzkiego (w przypadku
0s6b fizycznych uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa t6dzkiego w
rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotéw posiadajg one
jednostke organizacyjng na obszarze wojewodztwa tédzkiego).

Uzasadnienie:

Z uwagi na regionalny charakter wsparcia
realizowanego w ramach Priorytetu VI
planuje sie objecie pomocg, we wdrazanych
projektach,  mieszkancow  wojewddztwa
todzkiego oraz instytucje i podmioty
dzialajgce na jego terenie.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie wniosku o dofinansowanie
projektu.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji

(nn)

3-12

4. Wskaznik efektywn

realizacji projektu wynosi co najmniej 20%.

osci zatrudnieniowej dla uczestnikdw projektu mierzony n

a zakonczenie

Uzasadnienie:

Kryterium to ma na celu zwigkszenie
efektywnosci zatrudnieniowej, a tym samym
zapewnienie trwatosci rezultatéw i
kontynuacje rozwoju zawodowego 0sO6b
objetych wsparciem.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu, zgodnie z Wytycznymi 1Z
~Sposoéb pomiaru efektu zatrudnieniowego w
projekcie” - zalgcznik nr 7 do Podrecznika
Wskaznikéw PO KL 2007 -2013.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji

(nr)

3-12
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5. Grupe docelowg stanowig osoby w wieku aktywnosci zawodowej, w przedziale wiekowym 15 -
30 lat, zagrozone wykluczeniem spotecznym z co najmniej jednego powodu sposrod
wskazanych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr
64 poz. 593 z p6ézn. zm.) oraz otoczenie tych os6b (w takim zakresie, w jakim jest to niezbedne
dla wsparcia osob wykluczonych spotecznie objetych wsparciem w ramach projektu, w tym
réwniez w zakresie rownolegtej aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb petnigcych obowigzki
opiekuncze).

Kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe to
wymogi stawiane przez pracodawcow
osobom w wieku 15-30 lat rozpoczynajgcym
kariere zawodowg. Sg to warunki trudne do
spelnienia bezposrednio po ukonczeniu
edukacji blokujgce znalezienie trwalego
zatrudnienia.

Osoby miode znajdujg sie w szczegdlnie
trudniej sytuacji na rynku pracy a
diugotrwate pozostawanie bez zatrudnienia
moze mie¢ nieodwracalny wptyw na ich catg
Sciezke kariery zawodowej i narazenie na
trwate wykluczenie spoteczne w przysziosci.
W Poddziataniu 7.2.1 szczeg6lng uwage
nalezy zwréci¢ na udzielanie wsparcia
mitodziezy pochodzgcej z rodzin ubogich,
zwlaszcza zamieszkujgcej enklawy biedy,
ktéore zostaty wykazane w badaniu
Uniwersytetu £ 6dzkiego ,Wzmocnic¢ szanse i
ostabic transmisje biedy wérdd mieszkaricow
woj. tdédzkiego — WZLOT”, gdzie opisano
problem dziedziczenia biedy i bezrobocia
oraz utrwalania tego stanu. Wojewddzka
Strategia w zakresie polityki spotecznej na

lata 2007-2020 wskazuje na pilng Stos(ljjg)e Sie
Uzasadnienie: kome_cznqsc objecia a}<tyW|;ac1a miodzu?zy typu/typéw | 3-12
narazonej na uzaleznienia. W wyniku -
. operaciji
konsultacji spotecznych wskazano ponadto (nn)

potrzebe wsparcia mtodziezy opuszczajgcej
placowki  opiekunczo -  wychowacze,
socjoterapeutyczne i resocjalizacyjne, ktéra
niedostosowana spotecznie pozostaje bez
jakiegokolwiek wsparcia po opuszczeniu
placowki.

W woj. t6dzkim 45% miodych bezrobotnych
nie posiada kwalifikacji zawodowych a
64,8% nie ma doswiadczenia zawodowego,
ponadto az 41,7% ma wyksztatcenie nizsze
niz srednie.

W kontekscie powyzszych danych
uzasadnione i niezbedne jest podjecie takich
dziatan w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat ~ Ludzki, ktére pozwolg na
koncentracje wsparcia na osobach miodych
oraz przyczynig sie do spadku ws$réd nich
ubdstwa oraz wspomogg proces aktywizacji
zawodowej i spotecznej.

Spetnienie kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu.
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G. OPIS MECHANIZMOW ZAPEWNIAJ ACYCH KOMPLEMENTARNO sC QZIALAN PRZEWIDZIANYCH W
PRIORYTECIE FINANSOWANYCH ZE SRODKOW EFS Z DZIALANIAMI WSPOLFINANSOWANYMI PRZEZ INNE
SRODKI WSPOLNOTOWE

Komplementarno$¢ dziatan wspétfinansowanych z innych $rodkéw wspélnotowych zapewniajg rozwigzania systemowe
przyjete dla wszystkich programéw obstugiwanych przez Urzad Marszatkowski w todzi:

— delegowanie reprezentantéw departamentéw obstugujacych poszczegdlne programy do sktadéw Podkomitetu
Monitorujgcego i Komitetu Monitorujgcego.

— cykliczne spotkania grup roboczych, w ktérych uczestniczg przedstawiciele departamentéw obstugujgcych
poszczegdlne programy, w tym przede wszystkim ,zespotu zadaniowego ds. koordynacji funduszy europejskich”,
ktéry omawia kwestie zwigzane z wdrazaniem tych programéw Dzieki temu Urzad Marszatkowski duzo bardziej
efektywnie jest w stanie wskazywac¢ projektodawcg mozliwosé integraciji dziatan projektowych przy potgczonym
wsparciu finansowym réznych Programow.

— powotanie Uchwalg Zarzgdu Wojewddztwa t 6dzkiego nr 647/2009 Forum Komplementarno$ci. Gtéwnym zadaniem
Forum jest wypracowywanie mechanizméw komplementarnosci w celu uzyskania synergii interwenciji
poszczegblnych programdéw wdrazanych w wojewodztwie, przeciwdzialanie podwéjnemu finansowaniu,
wypracowanie dobrych praktyk i wzmocnienie wspotpracy pomiedzy dysponentami srodkéw publicznych. Forum
Komplementarnosci posiada sformalizowang strukture oraz regulamin dziatania okreslony w Uchwale Zarzad
Wojewodztwa t.odzkiego nr 647/20009.

— prowadzenie wspoélnego Punktu Informacyjnego dla programoéw operacyjnych wdrazanych w wojewddztwie tédzkim,
dzieki czemu Beneficjenci mogg uzyska¢ wyczerpujgce informacje na temat mozliwosci uzyskania dofinansowania
ze $rodkow strukturalnych,

Wojewodztwo tddzkie na podstawie podpisanego dn. 29.01.2009 r. Porozumienia o wspétpracy Urzedu Marszatkowskiego
z PARP zapewnia komplementarnos¢ dziatan podejmowanych przez Punkty Konsultacyjne oraz Punkty Informacyjne
w zakresie popularyzacji informacji o funduszach europejskich.

Ponadto, zastosowane kryterium dostepu w projektach systemowych realizowanych przez OPS i PCPR dotyczace wiekszej
aktywnosci mieszkancow z obszaréw wiejskich stanowi uzupetnienie dziatan realizowanych w Programie Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2007 — 2013.
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| H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegdtowyc

h

Nazwa wska znika

Planowana warto $¢ wska znika do
osiggniecia do ko nca 2013 r.

Warto $¢ docelowa
wska znika

Planowany stopie n
realizacji wska znika

PRIORYTET VII

Cel szczegbtowy 1. Poprawa dostepu do rynku pracy os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Wskazniki produktu

Liczba klientéw instytucji pomocy spotecznej, ktérzy zakonczyli udziat w

. . I, 19 200 35538 54,03%

projektach dotyczacych aktywnej integraciji

- w tym osoby z terendw wiejskich 7 100 10 122 70,14%
L|c;ba kllgntow instytucji pomocy spo%egzne! objetych kontraktami 24 000 30 213 79.44%
socjalnymi w ramach realizowanych projektow
Liczba pracownikéw instytucji pomocy i integracji spotecznej bezposrednio
zajmujacych sie aktywng integracjg, ktérzy w wyniku wsparcia z EFS 1 150 1187 96,88%
podniesli swoje kwalifikacje.
L|c;ba osob.zag'rozonych wykluczeniem spotecznym, ktére zakonczyty 9700 9795 99,03%
udziat w projekcie
Liczba os6b niepetnosprawnych, ktére zakonczyly udziat w projektach
realizowanych w ramach Dziatania 50 606 8,25%
Inne wskazniki produktu okreslone przez Instytucje Posredniczgcag n/d
Inne wskazniki rezultatu okreslone przez Instytucje Posredniczgcg n/d

Pole wypetniane automatycznie
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Nazwa wska znika

Planowana warto $¢ wska znika do
osiggniecia do ko nca 2013 r.

Warto $¢ docelowa
wska znika

Planowany stopie n
realizacji wska znika

PRIORYTET VII

Cel szczeg6towy 2. Wzmochienie i poszerzenie zakresu dziatan sektora ekonomii spotecznej

Wskazniki produktu

Liczba podmiotow ekomomi spotecznej utworzonych dzieki wsparciu z EFS

39 21 185,71%
L|c’zba p'odmlotqw ek0n9m|| gpoigcznej, ktére otr;yma’ry wsparcie z EFS za 600 453 132,45%
posrednictwem instytucji wspierajagcych ekomomie spoleczng
Liczba osqb, ktore otrzymaty wsparcie w ramach instytucji ekonomii 8500 2 065 411.62%
spotecznej

Wskaznik rezultatu

Liczba instytucji wspierajgcych ekonomie spoteczng, ktére otrzymaly
wsparcie w ramach Priorytetu, funkcjonujgcych co najmniej 2 lata po 6 2 300,00%
zakonczeniu udziatu w projekcie
Inne wskazniki produktu okreslone przez Instytucje Posredniczgca n/d
Inne wskazniki rezultatu okreslone przez Instytucje Posredniczgcg n/d

[Pole wypetniane automatycznie
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|. KONTRAKTACJA | WYDATKI W PODZIALE NA DZIAtANIA |

(wytacznie kwoty $rodkéw publicznych)

PODDZIALANIA

Konfraktacia 2013 Kontraktacja Kontraktacja Wydatki 2013r. Wydatki 2014-2015 | Warto $¢ wydatkow
2013, o o . 2914 r. narastajl qgo wynikaj qcei z w zat\{vierdzonych
wynikaj acaz PD na | - wynikejacazPDna | ynikaja éa z PD | (w tym wynikajaca Ogélem kontraktacji whioskach o
2012 2013 2013 2PD 2013r.) publiczne Bud zetpafstwa | Bud zetJST [Fundusz Pracy | PFRON narastaj 4co platno $¢ w 2013 1.
1. 2 3 4 5 6=7+8+9+10 7 8 9 10 11 12

Dziatanie 7.1 0,00[ 71 000 000,00] 000  203418014,00] 57 695 000,00 52045000,00] 3 060000,00]  2100000,00] 490 000,00 21210 000,00 48600 000,00

Poddziatanie 7.1.1 0,00 43000 000,00 198654 860,00] 40 000 000,00 3580000000]  2100000,00] 210000000 0,00 3000 000,00 35000 000,00

Poddziatanie 7.1.2 0,00 28,000 000,00 0,00 74804883,00] 13980 000,00 12530000,00] 960 000,00 0,00 490 000,00 14120 000,00 10 000 000,00

Poddziatanie 7.1.3 0,00 0,00 0,00 19958271,00] 3 715000,00 3715000,00 0,00 0,00 0,00 4090 000,00 3600 000,00

Dziatanie 7.2 8500 000,00 1000 000,00 000 13268081400 22519094,00 22519 094,00] 0,00 0,00 0,00 15760 000,00f 36053 351,00

Poddziatanie 7.2.1 8500 000,00 1000 000,00 000] 9535199200 13895760,00] 13895 760,00f 0,00] 0,00] 0,00] 7800 000,00 15 416 568,00

Poddziatanie 7.2.2 0,00 0,00] 000 3732882200] 8623 334,00 8623 334,00f 0,00] 0,00) 0,00] 796000000 20636 783,00

Dziatanie 7.3 0,00f 0,00f 000] 15554 484,00] 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00 9760,00

Dziatanie 7.4 0,00 0,00 0,00 13639173001 5600 000,00 5600 000,00] 0,00 0,00f 0,00 2600 000,00 4.000 000,00

RAZEM PRIORYTET VI 8 500 000,00} 72 000 000,00f 000] 45529248500 85814094,00]  8016409400] 306000000 210000000 490000,00f 39570000,00] 8866311100

w tym projekty innowacyjne 0,00 0,00 0,00 3873 203,00 1692 916,00 1692 916,00 1580 000,00 338 583,00
w tym projekty wspotpracy

ponadnarodowej 3300 000,00 0,00 0,00 972145000] 3934 000,00 3934.000,00 2600 000,00 186 856,00

W kolumnie 3 i 5-uwzgledniono przesunigcia Srodkéw w ramach 7.1 (pomigdzy 7.1.117.1.2), przesuniecia w ramach 7.2 (pomiedzy 7.2.1i7.2.2). Ponadto, w kolumnie 5 uwzgleniono przesuniecie $rodkéw z Poddziatania 7.2.1 do Dziatania 7.4.
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