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Warszawa, dn. 9 kwietnia 2014 r.  

 

 

 

 

 

Zaproszenie do składania ofert 

 

 

Działając na podstawie Decyzji nr 22/2013 z dnia 6 listopada 2013 r. Dyrektora Centrum Projektów 

Europejskich w sprawie ustalenia Regulaminu udzielania zamówień w CPE, Zamawiający, tj. Centrum 

Projektów Europejskich, uprzejmie zaprasza Państwa do przesłania oferty, zgodnie z podanymi 

poniżej warunkami: 

 

1. Przedmiot zamówienia:  

Przedmiotem zamówienia jest udział w przygotowaniu oraz moderacja jednego z dwóch lub 

obydwóch paneli dyskusyjnych podczas organizowanego przez Krajową Instytucję Wspomagającą 

Centrum Projektów Europejskich seminarium dotyczącego projektów innowacyjnych 

realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007–2013. Usługa powinna być 

zrealizowana zgodnie z zapisami umowy, której projekt stanowi załącznik nr 1 do niniejszego 

zaproszenia, oraz Opisem przedmiotu zamówienia (dalej: OPZ) stanowiącym załącznik nr 1 do 

umowy.  

2. Wymagania dotyczące wiedzy i kompetencji moderatora: 

Moderator powinien spełniać następujące wymagania:  

1) minimum trzyletnie doświadczenie zawodowe i/lub naukowe w dziedzinie tematyki dotyczącej 

panelu/paneli,  

2) doświadczenie w prowadzeniu moderacji/dyskusji dla różnych grup uczestników w okresie 

ostatnich 5 lat.  

Dodatkowo pożądana jest znajomość tematyki dotyczącej realizacji projektów w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego, w szczególności projektów innowacyjnych.  

Moderator zobowiązany jest wykazać ww. doświadczenie oraz ewentualną znajomość wskazanej 

tematyki w CV.  

3. Składowe oferty:  

Kompletna oferta powinna zawierać:  

1) Wypełniony formularz ofertowy (załącznik nr 2 do niniejszego zaproszenia),  

2) CV moderatora potwierdzające wymagane doświadczenie wskazane w pkt. 2 ppkt 1) oraz 2), 

z opisem obowiązków, których realizacja zaowocowała nabyciem wymaganego doświadczenia,  

3) Skan odpisu z KRS lub skan wydruku wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji 

o Działalności Gospodarczej (jeśli dotyczy).  

4. Kryteria, którymi Zamawiający będzie się kierował przy wyborze oferty, wraz z podaniem 

znaczenia tych kryteriów i sposobu oceny ofert.  

Podczas oceny ofert oddzielnie będą oceniane oferty na przygotowanie i moderację panelu nr 1 

oraz oferty na przygotowanie i moderację panelu nr 2. Oferty złożone na przygotowanie 

i moderację obydwóch paneli będą oceniane dwa razy: raz jako oferty na panel nr 1 i raz jako 

oferty na panel nr 2.  
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Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami 

i ich wagami:  

 

L.p. Kryterium oceny Znaczenie w % 

1 Całkowita cena brutto zamówienia 50% 

2 
Doświadczenie moderatora (liczba punktów przyznana podczas oceny 

merytorycznej) 
50% 

 

Ocena punktowa poszczególnych kryteriów dokonana będzie wg następujących wzorów, gdzie:  

C = liczba punktów zdobytych za kryterium „całkowita cena brutto zamówienia”,  

D = liczba punktów zdobytych za kryterium „doświadczenie moderatora”,  

O = całkowita liczba punktów zdobytych w ramach oceny punktowej.  

 

Kryterium całkowita cena brutto zamówienia:  

 

C = 
cena najniższa 

cena badana 
× 50% × 100 = 

liczba punktów ocenianej oferty za kryterium 

całkowita cena brutto zamówienia 

 

 

Kryterium doświadczenie moderatora:  

 

D = 
liczba punktów oferty badanej 

liczba punktów oferty ocenionej najwyżej 
× 50% × 100 = 

liczba punktów ocenianej oferty za kryterium 

doświadczenie moderatora 

 

O = C + D 

 

Za najkorzystniejszą ofertę zostanie uznana oferta, która uzyskała łącznie najwięcej punktów.  

 

Oferty będą oceniane w następujący sposób:  

1) Ocena formalna:  

a) W ramach oceny formalnej zostanie sprawdzona kompletność oferty oraz poprawność 

dokumentów stanowiących składowe oferty. Ocena formalna będzie dokonywana metodą 

spełnia/nie spełnia.  

b) Oferty, które nie przejdą pomyślnie oceny formalnej, zostaną odrzucone.  

2) Ocena doświadczenia moderatora (do zdobycia jest maksymalnie 50 punktów), na którą 

składają się oceny dwóch następujących elementów:  

a) doświadczenie zawodowe i/lub naukowe w dziedzinie tematyki dotyczącej panelu/paneli – 

oceniane będzie na podstawie informacji zawartych w CV moderatora, pod kątem liczby lat 

doświadczenia zawodowego/naukowego w danym obszarze oraz pod kątem stopnia 

zgodności/adekwatności doświadczenia moderatora z tematyką danego panelu. Im więcej lat 

doświadczenia posiada moderator oraz im większy będzie stopień zgodności doświadczenia, 

tym większą liczbę punktów zdobędzie oferta. Maksymalna liczba punktów do zdobycia: 30.  

b) doświadczenie w prowadzeniu moderacji/dyskusji dla różnych grup uczestników – oceniane 

będzie na podstawie informacji zawartych w CV oraz na podstawie listy przeprowadzonych 
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moderacji stanowiącej element formularza ofertowego, pod kątem liczby przeprowadzonych 

moderacji oraz stopnia zgodności tematyki moderacji z tematyką danego panelu. Im większa 

liczba moderacji oraz im większy będzie stopień zgodności tematyki moderacji, tym większą 

liczbę punktów zdobędzie oferta. Maksymalna liczba punktów do zdobycia: 20. 

3) Dodatkowe punkty można zdobyć za znajomość przez moderatora tematyki dotyczącej 

realizacji projektów w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, w szczególności 

projektów innowacyjnych. Znajomość wskazanej tematyki będzie oceniana na podstawie CV 

moderatora. Maksymalna liczba punktów do zdobycia: 5 punktów.  

 

W ramach kryterium „doświadczenie moderatora” oferty będą oceniane w skali od 1 do 

maksymalnej liczby punktów (wskazanej w pkt. 4 ppkt 2) oraz 3)) za poszczególne elementy 

doświadczenia moderatora. Punkty będą przyznawane indywidualnie przez członków komisji 

oceniającej, a następnie wynik zostanie uśredniony. 

 

Szczegółowe informacje dotyczące zasad realizacji projektów innowacyjnych w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007–2013 można znaleźć na stronie internetowej KIW: www.kiw-

pokl.org.pl  

 

 

Propozycje ofertowe należy przesyłać wyłącznie pocztą elektroniczną do dnia 25 kwietnia 2014 r. 

do godz. 14:00 na adres joanna.janiszewska@cpe.gov.pl  

 

 

W przypadku dodatkowych pytań proszę o kontakt e-mailowy: 

Joanna Janiszewska, joanna.janiszewska@cpe.gov.pl  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załączniki:  

1. Projekt umowy wraz z Opisem przedmiotu zamówienia (załącznik nr 1),  

2. Formularz ofertowy (załącznik nr 2).  
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