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Europejski Fundusz Spoteczny

i Program Operacyjny Kapitat Ludzki
e+S
Europejski Fundusz Spoteczny
e Europejski Fundusz Spoteczny, to jeden z funduszy Unii
Europejskiej, ktory finansuje dziatania panstw unijnych w zakresie
przeciwdziatania bezrobociu i rozwoju zasobow ludzkich.

e Program Kapitat Ludzki to jeden z programow wchodzgcych w
sktad Narodowej Strategii Spojnosci, ktore sg realizowane w
Polsce w latach 2007 — 2013. Gtéwnym celem programu jest
wzrost poziomu zatrudnienia i spojnosci spotecznej. Jest
najwiekszym programem w historii Unii Europejskiej
finansowanym ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Jego budzet to 11,4 mld euro .
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instytucje zaangazowane w realizacje programu
operacyjnego kapitat ludzki

e Instytucja Zarzadzajaca (1Z) — odpowiada za wtasciwe zarzgdzanie i wdrazanie programu
operacyjnego. W PO KL funkcje te petni Department Zarzadzania Europejski
Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego.

e Instytucje Posredniczace (IP) — instytucje, ktérym IZ powierzyta zarzgdzanie i nadzor
nad realizacjg poszczegdlnych Priorytetow. Dla priorytetéw centralnych (od | do V)
funkcje te petnig wiasciwi ministrowie: Minister Pracy i Polityki Spotecznej, Minister
Edukacji Narodowej, Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. W priorytetach
regionalnych zadania te nalezg do samorzadow wojewodztw.

e Instytucje Posredniczace Il stopnia (IP2) — instytucje, ktorym ze wzgledu na specyfike
Priorytetu oraz doswiadczenia instytucji dziatajgcych w danym obszarze IP moze
przekazac czes¢ swoich obowigzkéw. IP2 odpowiadajg przede wszystkim za ogtaszanie
konkursow i ocene wnioskow.
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Struktura Programu

Program Operacyjny Kapitat Ludzki zostat podzielony na 10 priorytetow — 9 o charakterze
»ytematycznym” oraz 1 dodatkowy priorytet ,,Pomoc techniczna”, ktéry ma na celu pomoc
instytucjom zaangazowanym w realizacje programu w jego sprawnym zarzadzaniu i wdrazaniu.

Priorytety CENTRALNE:

— | Zatrudnienie i integracja spoteczna

— Il Rozwaj zasobow ludzkich i potencjatu adaptacyjnego przedsiebiorstw oraz poprawa stanu zdrowia
0s6b pracujacych

— Il Wysoka jakos$¢ systemu osSwiaty

— IV Szkolnictwo wyzsze i nauka

—V Dobre rzadzenie

Priorytety REGIONALNE:

— VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

— VIl Promocja integracji spofecznej

— VIl Regionalne kadry gospodarki

— IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

Priorytet X - Pomoc Techniczna
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W ramach PO KL dofinansowywane sg inicjatywy majgce na celu:
— aktywizacje osoéb bezrobotnych i biernych zawodowo,
— zapobieganie wykluczeniu spotecznemu

— zapewnienie rownego dostepu do zatrudnienia osobom i grupom spotecznym
doswiadczajgcym dyskryminacji na rynku pracy, m.in. Poprzez rozwijanie
alternatywnych form zatrudnienia, podnoszenie lub zmiane kwalifikacji
zawodowych, wspieranie zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej oraz
promocje przedsiebiorczosci i samozatrudnienia.

Jedng z grup docelowych do ktorych takie inicjatywy sg kierowane s3 kobiety,
a w szczegolnosci matki, ktdre po przerwie zwigzanej z wychowywaniem

dzieci chciatyby wrdci¢ na rynek pracy.
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Poddziatanie 1.3.2. Projekty na rzecz promocji rownych szans
kobiet i mezczyzn oraz godzenia zycia zawodowego i rodzinnego
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Na co?

—

Wdrazanie i upowszechnianie rozwigzan stuzacych
godzeniu zycia zawodowego i rodzinnego, w tym -
m.in. poprzez:

e pilotazowa realizacje kompleksowych programoéow
powrotu do pracy po przerwie zwijzanej z
urodzeniem i wychowaniem dzieci, sprzyjajacych
godzeniu zycia zawodowego i rodzinnego

e tworzenie osrodkdw opieki nad dziecmi w
miejscu pracy oraz rozwijanie alternatywnych
form opieki na dzieémi (w tym m.in. ustug
opiekunczych swiadczonych w  warunkach
domowych)

e upowszechnianie i promocja alternatywnych i
elastycznych form zatrudnienia i metod
organizacji pracy oraz uelastycznianie czasu pracy
pracownika (m.in. telepraca, praca w niepetnym
wymiarze czasu pracy, praca rotacyjna, podziat
pracy w ramach jednego stanowiska [job sharing])

Zrédto: www.kobieta.pl
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Kto moze sktadaé¢ wnioski?

g*ﬂm?

e wszystkie podmioty - z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb
prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepisow
odrebnych)
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Kto moze bezposrednio skorzystac z pomocy (grupy docelowe) ?

e o0soby podejmujace prace po przerwie zwigzanej z urodzeniem dziecka i/lub
wychowujgce dzieci

e pracodawcy
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Instytucja odpowiedzialna

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej,
Departament Wdrazania EFS, |. Tamka 3, 00-349 Warszawa,
tel. 22 461 63 04, 22 461 63 05, fax. 22 461 62 64

Strona internetowa: www.kapitalludzki.gov.pl
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Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie osob pozostajacych bez zatrudnienia
na regionalnym rynku pracy
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Z czego mozna skorzystac?

U warsztaty oraz szkolenia z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz nabywania kompetencji
kluczowych,

O wsparcie psychologiczno-doradcze oséb wchodzgcych i powracajgcych na rynek pracy,

O uczestnictwo w programach aktywizacji zawodowej obejmujgcych jedng lub kilka z nastepujgcych form wsparcia,
potgczonych z mozliwoscig zapewnienia opieki nad dzieémi lub osobami zaleznymi dla osoby uczestniczacej w
projekcie:

* posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe,
* staze/praktyki zawodowe,
* szkolenia prowadzgce do podniesienia, uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych,
* subsydiowanie zatrudnienia,
O wolontariat jako etap przygotowujacy do podjecia zatrudnienia m.in. poprzez wsparcie szkoleniowe i doradcze

O dofinansowanie przejazdéw z miejsca zamieszkania do miejsca pracy oraz zwrot kosztow zakwaterowania oséb
zamieszkujacych na obszarach wiejskich

O wsparcie doradczo-szkoleniowe pracownika, ktéry uzyskat zatrudnienie w ramach projektu prowadzace do jego
adaptacji w miejscu pracy (wsparcie pomostowe)
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Dla kogo?

Osoby pozostajgce bez zatrudnienia (w tym osoby zarejestrowane jako bezrobotne), w szczegdlnosci osoby
nalezgce do jednej lub kilku z ponizszych grup docelowych:

osoby pozostajgce bez zatrudnienia przez okres co najmniej 12 kolejnych miesiecy w ciggu ostatnich 24 miesiecy
poprzedzajgcych dzien przystgpienia do projektu,

kobiety (w tym zwtaszcza powracajgce oraz wchodzgce po raz pierwszy na rynek pracy po przerwie zwigzanej z
urodzeniem i wychowaniem dzieci),

osoby do 25 roku zycia,
osoby po 45 roku zycia,

osoby pozostajgce bez zatrudnienia zamieszkujgce w gminach wiejskich i miejsko — wiejskich oraz mieszkancy
miast do 25 tys. mieszkancdw zamierzajgce podjgc zatrudnienie w obszarach niezwigzanych z produkcjg roslinng
i/lub zwierzecy,

osoby niepetnosprawne (bez wzgledu na fakt pobierania Swiadczen rentowych),
instytucje rynku pracy i ich pracownicy,

podmioty dziatajgce na rzecz rozwoju zasobdéw ludzkich oraz upowszechniania dialogu oraz partnerstwa
publiczno-spotecznego na poziomie regionalnym i lokalnym.
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Gdzie sie zwrocic?

Wojewddzki Urzad Pracy
Punkt Konsultacyjny WUP w Warszawie
ul. Mtynarska 16, 01-205 Warszawa
tel. 022 578 44 34, 55, 63
faks 022 578 44 07

punktinformacyjnyefs@wup.mazowsze.pl

http://wup.mazowsze.pl/efs
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Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci
i samozatrudnienia
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Program Kapitat Ludzki Dziatanie 6.2 ,Wsparcie oraz promocja
przedsiebiorczosci i samozatrudnienia” umozliwia wsparcie dla osoéb
zamierzajgcych rozpoczgc dziatalnos¢ gospodarczg (w tym na zatozenie
spotdzielni lub  spétdzielni socjalnej) poprzez zastosowanie
nastepujacych instrumentdow (jednego lub kilku).
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Na co? lle?

e doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajgce
uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

e przyznanie Srodkéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci (w
tym w formie spotdzielni lub spotdzielni socjalnej — o ile wszyscy
udziatowcy sg osobami, ktore rozpoczety prowadzenie dziatalnosci
w wyniku uczestnictwa w projekcie realizowanym w ramach
przedmiotowego Dziatania), do wysokosci 40 tys. zt (lub 20 tys. na
osobe w przypadku spoétdzielni lub spétdzielni socjalnej), dodatkowo
wsparcie pomostowe w okresie do 6 / do 12 miesiecy od dnia
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej
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Dla kogo?

osoby fizyczne zamierzajgce rozpoczgé prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej,

z wytaczeniem o0so6b, ktore posiadaty zarejestrowang dziatalnosc
gospodarczg w okresie 12 miesiecy przed dniem przystgpienia do
projektu.
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Grupy preferowane:

kobiety (w tym zwtaszcza kobiety powracajace oraz wchodzace po raz pierwszy na
rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem i wychowaniem dzieci),

osoby do 25 roku zycia,
osoby niepetnosprawne,
osoby po 45 roku zycia,

osoby pozostajgce bez zatrudnienia przez okres co najmniej 12 kolejnych miesiecy
W ciggu ostatnich 24 miesiecy przed przystgpieniem do projektu,

osoby zamieszkujgce w gminach wiejskich i miejsko — wiejskich oraz mieszkancy
miast do 25 tys. mieszkancdw zamierzajgce podjac zatrudnienie w obszarach
niezwigzanych z produkcjg roslinng i/lub zwierzecs.
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Etap I: szkolenie

e (Osoba zainteresowana udzieleniem wsparcia jest zobowigzana do uczestnictwa
w szkoleniach dajacych wiedze i podnoszgcych kompetencje w zakresie
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. W trakcie szkolenia przyszty
przedsiebiorca nauczy sie tworzyc¢ biznesplan dla planowane;j firmy.

e Narzedzia rekrutacji na szkolenia: formularz zgtoszeniowy, rozmowa
kwalifikacyjna

e Szkolenie trwa najczesciej 50 -60 godzin

e Zaliczenie szkolenia moze odbyc sie na podstawie frekwencji badz zaliczenia
testu.
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Podmioty prowadzace szkolenia (i udzielajgce dotacji) — operatorzy wsparcia
- wyfaniane sg oddzielnie w kazdym wojewddztwie.

Lista instytucji, ktére wytaniajg operatorow wsparcia znajduje sie na stronie:
www.efs.gov.pl/OrganizacjaFunduszyEuropejskich/Strony/Instytucjewprogra

mach.aspx

W wojewddztwie mazowieckim jest to Mazowiecka Jednostka Wdrazania
Programow Unijnych (www.pokl.mazowia.eu)


http://www.efs.gov.pl/OrganizacjaFunduszyEuropejskich/Strony/Instytucjewprogramach.aspx
http://www.efs.gov.pl/OrganizacjaFunduszyEuropejskich/Strony/Instytucjewprogramach.aspx
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Kalendarz szkolen

Wydarzenia

Komunikaty Nabory

Otwarcie IV edycji konkursu dla dziennikarzy
"Ludzka twarz EFS"

Program ZPORR

A Juz po raz czwarty zapraszamy do waziecia
Fundusz EFRR udzialu w konkursie Ludzka twarz EFS
: skierowanego do dziennikarzy prasowych,
Formularz PEFS 2007 radiowych i telewizyjnych. Zgloszenia

Dokumenty strategiczne [

Mazowiecka Jednostka Wdrazania;
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WUP - Konkurs na dofinansowanie
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Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym”
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Z czego mozna korzystac?

kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji
i kompetencji zawodowych,

dziatalnos¢ podmiotdw integracji spotecznej, w tym: centrow integracji spotecznej,
klubow integracji spotecznej, zaktadéw aktywnosci zawodowej oraz podmiotéw
dziatajgcych na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej (ktorych podstawowym zadaniem
nie jest dziatalnos¢ gospodarcza) z wyjatkiem warsztatow terapii zajeciowej,

staze, subsydiowanie zatrudnienia i zajec reintegracji zawodowej u pracodawcy,
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= poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne lub zawodowe, prowadzgce do integracji
spotecznej i zawodowej,

= wsparcia indywidualnego i srodowiskowego na rzecz integracji zawodowej i spotecznej (w
tym np. srodowiskowej pracy socjalnej, centrow aktywizacji lokalnej, animacji lokalnej,
streetworkingu, coachingu, treningu pracy),

= rozwdj ustug spotecznych przezwyciezajgcych indywidualne bariery w integracji spotecznej w
tym w powrocie na rynek pracy,

" rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy

= wsparcie tworzenia i dziatalnosci sSrodowiskowych instytucji aktywizujgcych osoby
niepetnosprawne w tym zaburzone psychicznie,

= promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji oséb wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

= pozaszkolnych form integracji spotecznej mitodziezy (Swietlice Srodowiskowe w tym z
programem socjoterapeutycznym, kluby srodowiskowe) potgczonych z realizacjg dziatan w
zakresie reintegracji zawodowej i spoteczne;j.
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Do kogo?

e (Osoby niezatrudnione, zagrozone wykluczeniem spotecznym z co najmniej jednego powodu
sposrod wskazanych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z
2004 r. Nr 64 poz. 593 z pdzn. zm.):

e o0soby dtugotrwale bezrobotne
e 0soby niezatrudnione, korzystajgce ze swiadczen pomocy spoteczne;j

e 0soby niepetnosprawne, w tym z zaburzeniami psychicznymi (warunkiem zakwalifikowania
jako uczestnika projektu jest ztozenie oSwiadczenia o dotychczasowym nieskorzystaniu z tej
samej formy wsparcia w ramach projektow realizowanych w Dziataniu 1.3 PO KL)

e osoby nieaktywne zawodowo z uwagi na opieke nad dzie¢mi lub innymi osobami
zaleznymi;

e osoby powracajace na rynek pracy po urlopach wychowawczych i macierzynskich
e 0soby po pieédziesigtym roku zycia (50+)
e mtodziez w wieku 15 — 25 lat zagrozona wykluczeniem spotecznym

e 0soby bezdomne
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Do kogo?

e uchodzcy, cudzoziemcy posiadajgcy zgode na pobyt tolerowany, oraz cudzoziemcy posiadajgcy
zezwolenie na osiedlenie sie, zezwolenie na zamieszkanie na czas oznaczony, zezwolenie na pobyt
rezydenta dfugoterminowego WE lub objeci ochrong uzupetniajgcg, majacy trudnosci z integracja
zawodowg i spoteczng (warunkiem zakwalifikowania jako uczestnika projektu jest ztozenie
oswiadczenia o niekorzystaniu z wsparcia w ramach projektow wspotfinansowanych z
Europejskiego Funduszu na rzecz Uchodzcow)

e cztonkowie mniejszosci etnicznych i narodowych

e 0soby opuszczajgce rodziny zastepcze, placowki opiekunczo-wychowawcze oraz placéwki, o
ktérych mowa w art. 88 ustawy o pomocy spotecznej, majgce trudnosci z integracjg zawodowgq i
spofeczna

e 0soby po zwolnieniu z zaktadu karnego lub innej jednostki penitencjarnej (do 12 miesiecy od jej
opuszczenia)

e o0soby uzaleznione od alkoholu lub innych srodkéw odurzajgcych, poddajgce sie procesowi leczenia
lub po jego ukonczeniu
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Dla kogo?

e wszystkie podmioty —z wytgczeniem osob fizycznych (nie dotyczy
0sOb prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowg na
podstawie przepiséw odrebnych).

lle?

e minimalna wartos¢ projektu — 50 tys. PLN.
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Gdzie i kiedy sktada¢ wnioski?

Instytucja wskazana przez samorzad wojewodztwa

Wojewddztwo mazowieckie:
Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programoéw Unijnych

www.pokl.mazowia.eu

Ul. Jagiellonska 74, Warszawa
tel.: 022 542 20 00


http://www.pokl.mazowia.eu/
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Jak wzig€ udziat w projekcie?

e Ze wsparcia EFS mozna skorzystac tylko biorgc udziat w projekcie. Dlatego kluczem do
zostania uczestnikiem projektu jest znalezienie projektu dla siebie.

e Pierwszym krokiem jest zapoznanie sie z programem i mozliwosciami wsparcia jakie oferuje
Program Kapitat Ludzki. Mozna zajrze¢ do Szczegétowego Opisu Priorytetéw PO KL, ktory
zamieszczony jest m.in. na stronie www.efs.gov.pl

e Pomocna bedzie réwniez Mapa punktéw informacyjnych Europejskiego Funduszu
Spotecznego zawierajgca krotki opis wszystkich dziatan i dane teleadresowe punktow
informacyjnych, z ktérymi réwniez mozna sie kontaktowac.

e Nastepnie nalezy skontaktowac sie z instytucjg odpowiedzialng w regionie za realizacje
danego Poddziatania/Dziatania i zapytac o aktualnie realizowane projekty.

e (Ogtoszenia dotyczace aktualnie realizowanych projektow znalez¢ mozna na stronach
internetowych: www.efs.gov.pl; www.inwestycjawkadry.pl; na stronach odpowiedzialnych
instytucji, a takze w prasie ogdlnopolskiej i lokalnej, w radiu i telewizji

e Po znalezieniu projektu dla siebie nalezy bezposrednio kontaktowac sie z beneficjentem czyli
instytucjg realizujgcg projekt, aby dowiedzied sie jakie sg kryteria rekrutacji i udziatu w
projekcie.


http://www.efs.gov.pl/
http://www.efs.gov.pl/
http://www.inwestycjawkadry.pl/
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Gdzie szuka¢ informac;ji?

1. Sie¢ Punktow Informacyjnych 2. Sie¢ Regionalnych Osrodkéw
funkcjonujacych w ramach Europejskiego Funduszu
projektu Ministerstwa Rozwoju Spotecznego koordynowanych

Regionalnego ,,System Informacji o przez Krajowy Osrodek EFS w
Funduszach Europejskich na lata Centrum Projektow Europejskich

2007 - 2013".

Krajowy
Oérodek EFS
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Centralny Punkt Informacyjny
Centralny Punkt Informacyjny dziata od

stycznia 2008 r. Jego oficjalne otwarcie
nastgpito 27 lutego 2008 r.

Od poczatku funkcjonowania cieszy sie

duzym zainteresowaniem osob
pragnacych mozliwosci realizacji
projektow wspétfinansowanych z
Funduszy Europejskich.

W  Punkcie Informacyjnym pracuje
obecnie 7 osdb, w tym 5 konsultantek.



1+2 PAZOZIERNIKA

T Brorum
l | K
ELURDPEISKICH

NARODOWA smasTiRSTHO
2 0] 0 i STRATEGIA SPOJNOSCI & REGIONALNEGO
i rozweyy Polk!

W jaki sposob udzielamy informac;ji ?

« konsultacje telefoniczne
tel. 22 626 06 32
22 626 06 33

* drogae-mailowa

punktinformacyjny@cpe.gov.pl

« konsultacja bezposrednia

e pocztatradycyina




E!FUNDUSZY

v
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Jakich informacji udzielamy ?
informacje o mozliwosci uzyskania pomocy z odpowiedniego programu
operacyjnego,

diagnoza potrzeb informacyjnych beneficjenta,

informacje o podstawowych kryteriach wyboru i zasadach obowigzujgcych przy
realizacj,

wskazanie termindw i instytucji organizujgcych konkurs
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Centralny Punkt Informacyjny
Funduszy Europejskich

Warszawa, ul. Krucza 38/42

tel. (22) 626-06-32
(22) 626-06-33

punktinformacyjny@cpe.gov.pl
www.funduszeeuropejskie.gov.pl

www.mrr.gov.pl
www.cpe.gov.pl
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Regionalne Osrodki Europejskiego Funduszu Spotecznego

e (Celem dziatania sieci Regionalnych Osrodkdéw EFS jest kreowanie rozwoju lokalnego, budowanie
partnerstw nastawionych na rozwdj regionu, w szczegdlnosci w zakresie rozwoju kapitatu
spotecznego. Cel ten jest osiggany poprzez wspieranie beneficjentdw do przygotowywania
wysokiej jakosSci, odpowiadajgcych na potrzeby spoteczne projektéw, ktdre mogg by¢ sfinansowane
ze srodkow EFS.

e Osrodki wspierajg beneficjentdw poprzez realizacje szeroko rozumianych dziatan animacyjnych, z
wykorzystaniem szkolen, doradztwa oraz informacji.

e Misjg Regionalnych Osrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego jest pomoc w wykorzystaniu
Srodkdow finansowych pochodzacych z Unii Europejskiej w taki sposéb, aby jak najlepiej stuzyty one
rozwojowi regiondw oraz poprawiaty sytuacje ich mieszkarnicow na rynku pracy.

e Siec¢ Regionalnych Osrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego powstata, aby rozwijaé
kompetencje potencjalnych projektodawcéw zwigzane z wykorzystaniem szansy, jakg oferuje
Europejski Fundusz Spoteczny. Regionalne Osrodki EFS sg odpowiedzialne za szkolenia, swiadczg
ustugi doradcze z zakresu aplikowania o srodki EFS oraz ustugi informacyjne. Sie¢ Regionalnych
Osrodkow EFS nadzorowana jest przez Krajowy Osrodek Europejskiego Funduszu Spotecznego
w Centrum Projektow Europejskich, ktory zapewnia realizacje ustug o jednolitym standardzie oraz
koordynacje prowadzonych dziatan.
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Regionalne Osrodki Europejskiego Funduszu Spotecznego

Regionalne Osrodki EFS swiadcza dla swoich klientow nastepujgce ustugi:

1.
2.

Zachecanie potencjalnych projektodawcéw do aplikowania o srodki z EFS.

Zidentyfikowanie potrzeb klienta Regionalnego Osrodka EFS oraz udzielenie podstawowej
informacji nt. funduszu.

Ustuga informacyjna nt. mozliwosci udziatu w projekcie wspoétfinansowanym ze sSrodkow
EFS.

Konsultacje nt. mozliwosci wspoétfinansowania projektu ze sSrodkdw EFS.

Pomoc w przygotowaniu projektu kwalifikujgcego sie o dofinansowanie z EFS oraz
przygotowaniu wniosku o dofinansowanie.

Pomoc we wdrazaniu projektu wspoétfinansowanego ze srodkéw EFS.

Animowanie inicjatyw lokalnych, zawieranie partnerstw.

Regionalny
Oérodek EFS
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Regionalne Osrodki Europejskiego Funduszu Spotecznego

WYSZUKIWANIE OSRODKOW:

| Znajdi oérodek

Chee
skorzystaé Wpisz powiat aby odszukad O=rodek:
ze szkolen

- zobacz spis wszystkich powiatdw
Mam pomysl - Przejdz na strong regionalnego
jak zrealizowaé¢  ©5rodka w poblizu Twojego
projekt? miasta

L |

Majedz na interesujgcy Cie obszar
Folski i klilknij na wybrane
- wojewoadztwo aby zobaczye liste
~ Maj sukces Regionalnych OZrodkdw EFS.
dzieki EFS

Wisceaj v

Pienwsza p

skladan

Ekspert Radzi
Wiscej v

www.roefs.pl

Pobierz niezbedne
dokumenty

Wiscejie

‘ I menty do pobrania



